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A Szombathelyi Jaras teriiletén mﬁkﬁd_t_’i Foglalkoztatasi Paktum Iranyité
Csoportjanak Ugyrendje

A Szombathelyi Jaras  foglalkoztatdsi  egyiittm(ikddési megallapodast  alaird
partnerszervezetek a megallapodasban foglalt koz6s célok megvaldsitisa érdekében egy
Paktum Iranyité Csoportot allitottak fel, amely a f6bb kérdésekben déntést hozd
testiiletkent fog mikédni. Az Iranyité Csoport (ICS) felel6s a megallapodasban foglaltak
eredményes és hatékony végrehajtasaért, az Ugyrend az ICS és a kijeldlt munkaszervezet
(paktum iroda) részletes miikodési rendjét hatdrozza meg (felelGsségi viszonyok, déntési
jogkdrok stb. tekintetében). Az egyiittm(ikédési megallapodast alaird felek a Szombathelyi
Jaras tarsadalmi- gazdasagi fejl6désének tamogatasit, a humdnerdforras fejlesztését,
valamint a munkavallalok elhelyezkedésének segitését tartjak kozos céljaiknak. Az ezen célok
elérése érdekében létrehozott foglalkoztatdsi egyiittm(ikédés a szombathelyi jarasi
foglalkoztataspolitika tarsadalmasitasdnak eszkoze, amely térségi partnerségen alapul. Az
egylttmiikdés tagjai a foglalkoztatdspolitikdban érintett szervezetek, akik kooperacidjuk és
tarsadalmi részvételiik erdsitése érdekében a Paktum partnerségi egyiittmiikodési forma
létrehozdsaban érdekeltek. Az egyilttm(ik6dé szervezetek felel§sséget éreznek a
Szombathelyi Jaras foglakoztatdsi helyzetéért és készek lehet8ségeiket, eszkézeiket és
eréforrdsaikat a térség gazdasagfejlesztési céljainak szolgdlataba allitani.

Preambulum

A jarasi foglalkoztatdsi problémdk megolddsa és a kdzds célok elérése érdekében
Szombathely Megyei Jogl Vdros Onkormanyzata, a Vas Megyei Kormanyhivatal, a
Szombathelyi Képz6 Kézpont Kozhaszni Nonprofit Kft., valamint Vas Megye és Szombathely
Véros Regionalis Vallalkozasfejlesztési Alapitvanya konzorciumi egyiittm(ikodésével a - TOP-
6.8.2-15-SH1-2016-00001  azonositészami, "Gazdasdg- és foglalkoztatdsfejlesztési
partnerség a Szombathelyi Jards teriiletén" elnevezésii projekt keretében Foglalkoztatasi
Paktum egylittmiikddési megallapodast irt ala 2017. janudr 19-én. A jarasi Paktum keretében
egyiittm(koddk célja Osszehangolni a térségi szereplék gazdasagi és humaner6forras
fejlesztési elképzeléseit, céljait, megoldani a felmeriilt problémdkat és megismerni a térség
foglalkoztatasi nehézségeit, valamint koz6s foglalkoztatdst el8segité programokat
megvaldsitani a kidolgozasra keril§ stratégia alapjan. A Paktum Irdnyitd Csoportja az
egylttmdkodési megallapodas iinnepélyes alairasaval jott létre az abban foglalt szervezeti
kereteknek megfelelSen és azt kdvetden tartotta meg alakuld Uilését, Az Iranyité Csoport a
Foglalkoztatasi Paktum folyamatos miikodését biztositd dontéshozd, elemzd, értékeld,
stratégiaalkoto szerveként jott létre, mely Osszetételénél fogva a Paktum tagsagat is
reprezentalja, és az Iranyité Csoportban szerepet kaptak a szerz6dé partnerek képvisel6i is.
Az Irdnyit6 Csoport Ugyrendjének célja, hogy rogzitse az Iranyitd Csoport szervezeti rendjét
és mikoddésének szabalyait.

I. Az Iranyito Csoport feladatkore

Az Iranyitd Csoport oOnalld jogalanyisaggal nem rendelkezik, a
Foglalkoztatasi Paktum mi(ikddési teriilete a Szombathelyi Jaras. Az
Iranyité Csoport az aldbbi feladatokat latja el az Egylttmiikédési
Megdllapodds IV.  fejezetében  kapott felhatalmazasnak
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megfelel6en, és felel§s az egylittmiikédési megdllapodasban foglaltak végrehajtisaért.

Az Iranyitd Csoport feladata az egytttmikédésben:

- a menedzsment szervezeten (paktum iroddn) keresztiil informéciét gydjt és
megszervezi a foglalkoztatasi forum téjékoztatasat,

- a menedzsment szervezeten (paktum iroddn) keresztiil feldolgozza a Foglalkoztatasi
Férum ajanlasait,

- megtargyalja a Foglalkoztatasi Paktum éves munkaprogramjat,

- feltgyeli a munkaprogram megvaldsitasét az érintett szervezetek kozétt,

- a menedzsment szervezeten (paktum iroddn) keresztiil tajékoztatja a Foglalkoztatasi
Férumot az egyes programok teljesitésérél, valamint a kdvetkezd id&szak
elképzeléseirdl,

- segiti a partnerségi kapcsolatok kialakitasat, bévitését.

Mindezek mellett, mivel elsé szamu felelGse az egyiittm(ikédési megallapodésban foglaltak
végrehajtasanak, informaciét gydjt a foglalkoztatast érintd folyamatokrdl, szabalyozasokrél,
tajékoztatja a partneri kort, kdzvetitd szerepet tolt be a Férum és a munkaszervezet kézétt,
segiti a térségi partnerségi kapcsolatok fejlédését. Az Irdnyité Csoport elfogadja a
Foglalkoztatasi Paktum stratégidjat, valamint az ahhoz kapcsolédd Akcidterv alapjan
elkésziild éves munkaprogramjat és kéltségvetését, valamint a megvaldsitasuk soran
nyomon koveti, véleményezi és értékeli azokat. Tamogatja a folyamatos monitoringot és
ellenérzést, figyelemmel kiséri a Paktum projekteket, a munkaprogram és koltségvetés
teljesiilését, megtdrgyalja a paktum iroda beszamoloit. Attekinti a munkaergé-piaci
szolgaltatasok helyzetét, a bér- és jaruléktamogatasok, valamint a képzési tamogatasok
mutatdit, javaslatokat fogalmaz meg a munkaszervezet szaméra a munkaprogramtdl valé
eltérés esetében. Munkdjardl tajékoztatja a partnerséget, a célcsoport tagjait és a térségi
vallalkozasokat, a munkaszervezet bevonasaval mikédteti a Paktum informacids rendszerét
(honlap, hirlevél, sajtdkapcsolatok, kozosségi oldalak stb.).

Il. Az Iranyit6 Csoport tagjai

1. Szombathelyi Jards teriletén miikod6 Foglalkoztatdsi Paktum Iranyité Csoportjanak
szavazati joggal rendelkezd tagjai az egyiittm{kodési megdllapodds IV. pontjanak
felhatalmazasa alapjan:

- Szombathely Megyei Jogti Varos Onkormanyzata (1 f&)

- Vas Megyei Kormanyhivatal (1 f8)

- Szombathelyi Képz8 Kézpont Kézhaszni Nonprofit Kft. (1 &)

- Vas Megye és Szombathely Véros Regiondlis Vallalkozésfejlesztési Alapitvanya (1 f6)

- a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara képvisel&je (1 f6)

2. A Szombathelyi Jdrés teriletén miikod6 Foglalkoztatasi Paktum Irdnyité Csoportja
tagjainak jogai

2.1.Az Iranyité Csoportba delegalt tagok az adott szervezetek els§ szamu
vezeti, vagy az altaluk (irdsos meghatalmazas alapjan) delegalt
képviseldje.
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2.3. A tagok kotelesek az Iranyito Csoport (ilésein részt venni. Akadalyoztatisuk esetére
helyettesit6t kotelesek irasban meghatalmazni. A tag elsGszamu vezetdje altal
meghatalmazott helyettesitének legkésébh az ilés kezdetét megelGz6en at kell nyujtania
meghatalmazdsat az Iranyité Csoport Elndkének.

2.4. Az Irdnyito Csoport tagjanak megbizatasa megsz(inik kilonésen:

a) munkaviszony/munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszony megsziinése a delegalo

szervezetnél;

b) a delegdld szervezet szervezeti atalakuldsa/atalakitdsa, mely a delegalast érintheti;

c) atagvisszahivasa a kiildé szervezet altal;

d) ataglemondasa, haldla.
Amennyiben az Irényité Csoport tagjanak megbizatdsa a fentiekben megjelélt vagy
barmilyen egyéb okbdl kifolyélag megsziinik, a tagot delegalé alairéi kor, vagy delegald
szervezet koteles Uj tagot kijelSIni, és errél az Irdnyité Csoport Elnékét haladéktalanul, de
legkés6bb 15 munkanapon beliil, irdsban — az (i delegdlt tag megjel6lésével — értesiteni.

2.5. Az Irdnyito Csoport allandé meghivottjai (tandcskozési joggal résztvevék)

Iranyité Csoport Elndke, tagjai kezdeményezésére az iiléseken vald részvételre allandd
meghivottakat lehet felkérni a foglalkoztatasi megdllapoddsban megfogalmazott célok
tamogatasa érdekében. A javasolt allandé meghivottak meghivasat az Iranyité Csoport
egyhangulag hagyja jova. Az dllandé meghivottak tandcskozasi joggal vehetnek részt az
Iranyité Csoport iilésein. Az ilésen véleményt nyilvanithatnak, a meghivés alapjaul szolgalo
dokumentumokba — betekinthetnek.

2.6. Az Iranyit6 Csoport iiléseinek eseti meghivottjai

Amennyiben a napirendi pont indokolja az Iranyit6 Csoport elnéke, tagjai kezdeményezésére
eseti meghivottakat lehet felkérni az tilésen valé részvételre. A javasolt eseti meghivottak
meghivasat az Iranyité Csoport egyhangulag hagyja jéva. Az eseti meghivottak tanacskozasi
joggal vehetnek részt az Irdnyité Csoport Glésein. Az ilésen véleményt nyilvanithatnak, a
meghivas alapjaul szolgald dokumentumokba — ha az Irdnyité Csoport masképp nem
rendelkezik — betekinthetnek.

3. Az Iranyité Csoport EIndke és helyettese

3.1. Az Iranyit6 Csoport Elndke a Szombathely Megyei Jogu Varos Onkormanyzata altal, az
Iranyité Csoportba delegalt tag, helyettese a Vas Megyei Kormdnyhivatal &ltal az Iranyité
Csoportba delegalt tag. Az EIn6k a Paktum céljainak megvaldsitdsa érdekében szervezi és
iranyitja az Iranyito Csoport munkajat, valamint elldtja a Paktum eredményeinek és
munkdjanak kiilsé képviseletét. Jogosult a Paktum munkaszervezetének szakmai munkajat
személyesen irdnyitani, ellendrizni, t6liik informdciokat kérni, amely jogkér nem terjed ki a
munkaltatéi jogok gyakorldsdra. Az Irdnyité Csoport Elndkét akadalyoztatisa esetén az
EInckhelyettes helyettesiti teljes jogkdrrel.

3.2, Az Iranyito Csoport EInékének jogai
Az Iranyitd Csoport EIndkét — a tagokat megilleté jogositvanyokon
tulmenden — a kévetkezd jogok illetik meg:
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o szlkség esetén Osszehivia az Irdnyitd Csoport iiléseit, megéllapitia a
hatarozatképességet, vezeti az liléseket;

o elSterjeszti az Irdnyit6 Csoport liléseinek napirend;jét;

e elrendeli az egyes napirendek kapcsan a szavazast, ismerteti annak eredményét,
valamint az Iranyité Csoport altal elfogadott hatdrozatokat;

o kijeloli az iilés jegyz6kényvet hitelesité tagot, és jovahagyja az Glésrél késziilt
jegyzGkonyvet;

e javaslatot tesz az Irdnyitd Csoport munkdjaba esetlegesen bevonni kivant eseti
meghivottakra, szakértékre;

o sziikség esetén rendkiviili Gilést hivhat 6ssze;

o 0Osszehivja a Foglalkoztatdsi Forumot egy évben legalabb egy alkalommal;

o keépviseli az Irdnyitd Csoport allaspontjat a Foglalkoztatdsi Férum elétt, beszamol
a Foglalkoztatasi Férum el6tt az Irdnyité Csoport munkdjardl, tajékoztatja az
Iranyitoé Csoportot a Foglalkoztatdsi Forum ajénlasairdl, véleményeirdl, kdzvetiti
az onnan szarmazo informaciokat;

o tdjékoztatja a Paktum munkaszervezetét az Irdnyitd Csoport altal elhatdrozott
feladatokrdl, felligyeli a munkaszervezetnek a feladatok végrehajtasaval
kapcsolatos munkajat,

e a Kormanyhivatal operativ feladatellatasa kivételével nyilatkozattételi joga van az
Iranyité Csoport feladatait érintGen a sajto és a szélesebb nyilvanosség felé.

lll. Az Iranyité Csoport lilésezése

1. Az (ilésezés gyakorisaganak és helyszinének meghatarozasa

Az Iranyito Csoport az éves munkaprogram alapjan sziikség szerint, de évente legalabb két
alkalommal ulésezik. Az elsd Ulésre 2017. januar 19-én, az egyiittmiikodési megallapodas
alairdsat kdvetben keriilt sor. A munkatervet a munkaszervezet vagy az elndkségi tagok
szakmai el6készitése alapjan, késébbiekben az Elnok terjeszti el6 és az Iranyité Csoport
fogadja el.

2. Az iilések Gsszehivasanak és vezetésének szabalyozasa

Az Iranyito Csoport iléseit az EIndk hivja 6ssze és vezeti. Az lilések tervezett napirendjét és a
hozzdjuk kapcsol6dd el6terjesztéseket a kitlizott idGpontot megel6z8 8 nappal, siirgds
esetben 3 nappal, rendkiviili esetben az iilés el6tt 1 nappal kell a tagoknak megkildeni. A
meghivét és a napirendet az alakuldst kovetSen lefektetett szabdlyoknak megfelelen
elektronikus dton is meg lehet kiildeni, a mellékletek, hattéranyagok, mindig elektronikus
uton keriilnek megkiildésre vagy siirgds és rendkivili esetben a helyszinen keriilnek
kiosztasra. Az Ulések napirendjét az EInok terjeszti el6. Barmely tag — a tervezett (ilést
megel6z6 legaldbb 10, rendkiviili esetben 5 munkanappal — irasban javaslatot tehet Gjabb
napirendi pont felvételére. Siirgds és rendkiviili esetben az iilésen helyszinen kiosztott

s ar

anyagok targyalasba vételérdl az ICS tagjai egyhangui déntéssel hatdroznak.

3. Az (ilések elSkészitésének szabalyozasa
Az Ulések el6készitéséért, a meghivdk és hattéranyagaik megfelels idében
torténd eljuttatasaért a munkaszervezet el6készitését kovetSen az
Elnok felel6s. Az lilések szakmai és technikai el6készitését az Elndk
iranyitasaval a munkaszervezet végzi.
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Rendkiviili Ulés Gsszehivésat — a napirendi javaslat kozlésével — barmely tag inditvanyozhatja
az EIndknél. Ha az EIn6k indokoltnak tartja az inditvanyt, 10 napon beliil 6sszehivja az tilést.
Az Iranyito Csoport Elndke — ha a kérilmények sziikségessé teszik, igy kiilbnésen, ha a
kévetkezd Ulés esedékessé valdsa eltt kell donteni valamely kérdésben — (elektronikus)
irasos dontéshozatali eljarast is kezdeményezhet. A déntéshozatalt (elektronikus) irasbeli
konzultcio el6zi meg. Az (elektronikus) irasbeli konzultacié formajaban megtargyaldsra
keriil6 javaslatokat, dokumentumokat az Irdnyité Csoport tagjainak kell irdsban — postai titon
vagy elektronikusan — megkiildeni, akik a kézhezvételtdl szdmitott 6t (5) munkanapon belil
irasban fejthetik ki véleményiiket.

Az irdsbeli konzulticiét kovetSen az Elnék a hatérozat tervezetét &tnapos hataridé
kitlizésével postai Uton vagy elektronikusan ismerteti a tagokkal, akik szavazatukat irasban
adjék meg az Elndknek. Amennyiben a tag a meghatarozott hataridén beliil nem reagal a
javaslatra, azt részérél elfogadottnak kell tekinteni.

A szavazas eredményérdl a tagokat az utolsd szavazat beérkezését kovets nyolc napon beliil
az EIndk irdsban vagy elektronikus Gton tdjékoztatja. Ha a tagok valamelyike a hatarozat
meghozatalat megel8zGen kéri, lilést kell 6sszehivni a hatdrozattervezet megtéargyalasara.

4. A részvétel szabalyozasa
Az EInckon és a tagokon kiviil az llésekre az allandé és eseti meghivottak, valamint a
munkaszervezet munkatarsai kapnak meghivast.

5. Az ulésvezetés, hozzaszélasok rendje

Az iiléseket az EIndk vezeti. Hozzaszdlasokra, az egyes hozzaszéldknak az ElInodk jelentkezésiik
sorrendjében adja meg a szot azzal, hogy a napirendi pontot inditvéanyozé tag elséként
jogosult a napirenddel kapcsolatos hozzdszélasra. Az EIndk soron kiviili hozzaszéldsra is
jogosult, jogosult tovdbbd a hozzaszéldsok maximidlis id6keretének meghatirozésara. A
hozzaszoldsokat kévetSen az EInok osszegzi az elhangzottakat és javaslatot tesz a
hatdrozatokra. Az ilés Elndke megvonhatja a sz6t attdl, aki napirenden szerepld tématol
ismételten eltér, vagy akinek hozzaszdldsa az ilés rendjét — az elnsk figyelmeztetése ellenére
is ismételten, sulyosan - veszélyezteti.

6. Hatarozatképesség szabdlyozdsa, a hatarozatképtelenség miatt Gsszehivott ismételt (ilés
szabalyai

Az Iranyit6 Csoport déntéseirdl hatdrozatokat hoz. Az Iranyité Csoport akkor hatarozatképes,
ha az Glésen tagjainak legaldbb fele jelen van. Hatarozatképtelenség esetén az Elnék azonnal,
de legkorabban 30 perccel késébbi id6pontra, de legkésébb 8 napon beliil Gjabb iilést hivhat
Ossze ugyanazzal a napirenddel.

Ertelemszeriien, amennyiben az ismételt iilésre késébb keriilne sor, a megismételt llésre
sz0l6 meghivot a tagoknak és a meghivottaknak az lést megel6z6 legalabb 2 nappal
korabban meg kell kiildeni.

7. Donteshozatal, szavazasi rend meghatarozasa
Az Iranyitd Csoport déntéseit egyhangl hatarozattal hozza, torekszik a
konszenzusra, els6dleges munkamddszerének tekinti az Iranyitd
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Csoportban képviselt egyes érdekek és nézépontok kézotti minél teljesebb konszenzus
l[étrehozasat. A tagok az (ilésen kézfeltartdssal szavaznak.

IV. Az Iranyit6 Csoport iiléseinek dokumentalésa

1. Jegyz6konyvezés

Az Ulésekr6l jegyzGkonyv késziil, amelynek elkészitéséért és megSrzéséért a munkaszervezet
(paktum iroda) felel6s. A Szombathelyi Jaras teriiletén miikédé Foglalkoztatdsi Paktum
munkaszervezeti feladatait a Szombathelyi Képz6 Kozpont Nonprofit Kft. latja el. A
munkaszervezet feladata a dokumentalds kapcsan ellatni az Irdnyité Csoport munkajéval
kapcsolatos adminisztrativ faladatokat (pl. tlések dsszehivasa, jegyz6kényv vezetése, Paktum
tagok széleskorl tdjékoztatdsa, beszamold készitése, valamint a Paktum mikodésével
kapcsolatos tajékoztatasi feladatok ellatasa, a Paktum honlapjanak miikodtetése, az Iranyité
Csoport és Paktum tagok, valamint egyéb szervezetek kéz6tti kapcsolattartas, kommunikécié
szervezese.

2. A jegyz6konyv tartalma

A jegyz6kdnyvnek tartalmaznia kell az Glés helyszinét, id6pontjat, a megjelentek és a
meghivottak listajat, a napirendi pontokat, Gsszefoglaléan a hozzaszélasokat, véleményeket,
valamint az Iranyité Csoport altal hozott déntéseket, hatarozatokat (sz6 szerint), az esetleges
rogziteni kért kisebbségi véleményeket. Helyettesités esetén a jegyz6kényvhoz csatolni kell a
meghatalmazasokat.

3. A jegyz6konyv alairdsa, hitelesitése, megkiildése

A jegyz6konyvet az EIndk hagyja jova, és egy, az ilésen jelen lév6 tag hitelesiti. A
jegyz6konyveket az Ulést kdveté 15 napon beliill meg kell kiildeni az Iranyité Csoport
tagjainak, valamint az érintett pontokat az eseti meghivottaknak. A jegyzékényvek
megkildésérdl a munkaszervezet gondoskodik.

4. A meghozott hatdrozatok nyilvintartdsa, az érintettek értesitése
A meghozott hatdrozatokat az Iranyit6é Csoport Elndke éltal vezetett hatarozatok kdnyvében
kell nyilvantartani. A hatarozatok altal érintett szerepl6k értesitése, valamint a hatarozatok
végrehajtasa az EIndk iranyitasa alapjan a munkaszervezet feladata.

V. Az Iranyité Csoport képviselete

1. Képviseletre jogosult
Az Irdnyité Csoport tevékenységének képviseletére az EIndk, akadalyoztatds esetén a
helyettese jogosult. Az Irdnyité Csoport egyhangl déntése alapjan tagjai koziil is valaszthat
egy-egy témakdrben képviseletre jogosult személyt. A képviselet tartalmat az Iranyito
Csoport altal elfogadott hatarozatok, allasfoglaldsok alakitjdk ki. A képviselet keretében az
Eln6k/képviselS jogosult — a Kormanyhivatalt érintS operativ iigyek kivételével targyaldsokat
folytatni kiilsé partnerekkel, szakmai szervezetekkel, tovabba jogosult a médiumok részére
tajékoztatast adni a Paktumban folyé munkarol.

SZECHENYI

E Ewropai Unid
| Ewdpar Szomsts
§ Aizp

Rl £ EFERTETES A SOVOBE

2. Beszamolas a képviseletrdl




SZECHENYI @

Az Elnok/képvisel6 a képviselettel kapcsolatos munkajardl, az elért eredményekrsl az
Iranyito Csoport soron kdvetkez§ iilésén szamol be. A képviselet soran felels a Paktum
céljainak és a Paktumban kézrem(ikédé szervezetek érdekében tevékenykedni.

VI. Az Iranyité Csoport és a Foglalkoztatdsi Férum kapcsolaténak szabalyozasa

1. Foglalkoztatdsi Férum

A megfelel§ szintli tarsadalmi bevonds, a demokratikus miiksdés és a széles korii helyi
nyilvdnossag biztositasa érdekében a Paktum aldiréi Foglalkoztatdsi Férumot miikGdtetnek,
amely a Paktum ,parlamentjeként” mikodik. A Férum iilései nyitottak minden érdeklédé
helyi lakos és szervezet szdmara formalis csatlakozds nélkiil is (azonban szavazni csak a
Paktum megallapodast aldird szerz6dé tagok jogosultak).

A Férum a Paktum megallapodas alapjan az alabbi feladatokat latja el:

— tajékozodik a térség munkaerd-piaci helyzetérél, elemzi a felmeriil§ problémak okait, és
errdl informaciét szolgaltat az érdekeltek szamara;

- munkaeré-piaci  projektjavaslatokat fogalmaz meg, javaslatokat ad az éves
munkaprogramhoz;

- megtargyalja az Iranyité Csoport beszamol6jat az éves munkaprogram és koltségvetés
végrehajtasardl,

- biztositja a térségi szereplSk kozotti informacioaramlast és a vélemények cseréjét;

- segiti a jarasi szerepl6k kozotti kezdeményezések Gsszehangoldsat, a térségi
partnerségek kialakuldsat.

2. A Foglalkoztatasi Férum 6sszehivasaval kapcsolatos feladatok

A Forumot az Iranyito Csoport Elndke hivja dssze egy évben legaldbb egy alkalommal. A
Forum Ulésére meghivast kapnak a Paktumban résztvevé partnerek, de nyitva all minden
érdekl6d6 szamara, emiatt az el6készités soran nagy hangsulyt kell fektetni a megfelels
jelenlét biztositdsara, tovabba az esemény elGzetes és utdlagos publicitasara is. Az ilések
szakmai és technikai el6készitéséért az Elndk iranyitasa mellett a munkaszervezet a felelds.
Az Uléseket az Iranyit6 Csoport Elndke vezeti, a munkaszervezet az iilésekré| jegyzékdnyvet
készit. A jegyz8kdnyvek tartalmazzék a Forum altal megfogalmazott javaslatokat,
ajanlasokat.

3. Ajanlasok, javaslatok figyelembevétele

A Foglalkoztatasi Forum altal megfogalmazott ajanlasokat, javaslatokat az Irdnyité Csoport
koteles munkdja sordn figyelembe venni. Az ajanlasok, javaslatok figyelembe vételéért az
Elndk felelGs.

4, Beszamolas
A Paktum munkajardl az Iranyité Csoport Elndke szamol be a Foglalkoztatdsi Férum el6tt.

VII. Az Irdnyit6 Csoport és a munkaszervezet (paktum iroda) kapcsolatanak szabalyozasa
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A Szombathelyi Jards terliletén m(ikodé Foglalkoztatdsi Paktum munkaszervezeti (paktum
iroda) feladatait a Szombathelyi Képz6 Kézpont Nonprofit Kft. latja el.

A munkaszervezet (paktum iroda) feladatai:

- ellatja az Iranyité Csoport munkajaval kapcsolatos adminisztrativ feladatokat (pl.
tilések dsszehivasa, jegyz6kdnyv vezetése, Paktum tagok széleskori tajékoztatasa),

- koordinalja a Paktumban folyd k6z6s munkat,

- a Foglalkoztatdsi Paktum éves munkatervének elkészitése,

- a munkaprogram megvalositasarol beszamolot készit a Paktum tagoknak,

- a foglalkoztatasi projekt elért eredményeinek és hatdsainak nyomon kovetése és
beszamold készitése,

- a Paktum mikodésével kapcsolatos tajékoztatasi feladatok elldtdsa, a Paktum
honlapjdnak midkodtetése, Paktum tagok és egyéb szervezetek kozotti
kapcsolattartds, kommunikacio szervezése,

- monitorozza Szombathely és Jaras Foglalkoztatdsi Paktum egyiittm{ikodésének
eredményeit

- osszefoglalo jelentést készit az éves munkaprogram teljesitésérél,

- a Paktum mindsitési eljards menedzselése.

2. Az Irdnyito Csoport Ulésezésével kapcsolatos feladatok

Az Iranyito Csoport és a Foglalkoztatasi Forum (ilésezésével kapcsolatos szakmai el6készitési
és technikai feladatok elvégzése a munkaszervezet (paktum iroda) feladata. Az Iranyitd
Csoport EIndkének irdnyitasa és feliigyelete mellett a munkaszervezet feladata a napirend
Osszedllitasa, el6terjesztések, szakmai hattéranyagok készitése, meghivok elSkészitése és
kikiildése, a meghivottak részvételre 6szténzése, az lilések technikai hatterének biztositasa,
jegyz6konyvvezetés, a jegyz6konyvek megkiildése, megGrzése, a hatarozatok nyilvantartdsa,
érintettekkel valé kozlése, valamint a médiumokkal valé kapcsolattartas.

3. Hatdrozatok el6készitése, végrehajtasa

Az Iranyito Csoport Elnékének iranyitasa és felligyelete mellett a munkaszervezet feladata az
Irdnyit6 Csoport hatarozatainak elSkészitése, valamint a hatdrozatok gyakorlati végrehajtasa.
A hatarozatok végrehajtasaért az Elnok felel.

VIII. A Foglalkoztatasi Paktum nyilvanossaga

1. A Foglalkoztatasi Férum nyilvdnossaga
A Paktum miikodtetése sordn nagy hangsulyt kell fektetni a nyilvanosséagra, amely lehetvé
teszi a partnerség demokratikus miikodését, valamint a megfelel§ tarsadalmi bevonadst.
Ennek keretében a helyi partnerek és lakossag, valamint a tagabb kérnyezet felé a Paktum
szervezetei folyamatos tajékoztatast nydjtanak a Paktum miikodésérsl, és a tdjékoztatd
tevékenység réveén cselekvésre Gszténzik a Paktum formalis és informalis szereplgit. A
Paktum nyilvanossaganak legfébb szintere a Foglalkoztatasi Forum, amely nyitott minden
érdekl6d6 helyi lakos és szervezet szdmdra formalis csatlakozas nélkiil is. A nyilvanossag
biztositasat segiti a médiumok csatlakozd partnerként vald részvétele a
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2. Az Iranyitd Csoport szerepe a Foglalkoztatdsi Paktum tevékenységének nyilvanossdg
szamara toérténd bemutatasdban

Az Iranyité Csoport feladata, hogy munkajardl széles kérben téjékoztassa a lakosségot, a
helyi szereplket, személyesen, szakmai kapcsolatokon, valamint a helyi és térségi
mediumokon keresztiil. A munkaszervezet kozremiikddésével hirleveleket jelentet meg,
tevékenységerdl informdcidkat szolgéltat a Paktum honlapjan, valamint munkajardl évente
tajékoztato kiadvanyt készit.

A sajtoval vald kapcsolattartas az EInok hataskdre, amit delegdlhat az Iranyité Csoport
tagjainak vagy a Paktum munkaszervezetének. Az EInék az Irényité Csoport iiléseinek
befejeztével sajtokozleményt jelentethet meg, amely &sszefoglald jelleggel tartalmazza a
meghozott dontések f6bb tartalmi elemeit.

IX. Zaro rendelkezések

1. Hatalybalépés

Az Iranyitd Csoport Ugyrendjének elfogadasara az Iranyité Csoport 2017. februér 3-ai tilésén
keriil sor és az elfogadasa napjan Iép hatélyba.

2. Mddositas

Az Iranyito Csoport sajat maga alkotja meg ligyrendjét egyhangi déntéssel, és az Iranyito
Csoport barmikor doénthet jelen lgyrend modositasardl. Az Ugyrend értelmezésére
vonatkozd vitaban a Konzorciumi tagok vezetdi egyhangulag déntenek.

Szombathely, 2017. februar 3.
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Az Iranyité Csoport tagjai és elérhetéségeik

1. sz, melléklet

Szervezet Beosztas Név Postai cim <MMMMo_M.mm HM__MMM_: E-mail
9700
Szombathely Megyei Jogl . . Szombathely, .
Varos Onkormanyzata alpolgarmester | Molnar Miklds Kossuth Lajos 94/520-366 molnar.miklos@szombathely.hu
utca 1-3.
N 9700
Szombathelyi Kepzd : )
Kozpont Kézhasznu lgyvezetd Balint Andras Wﬂmﬂmcw\_n_ﬂw__ﬁ 94/513-470 Um_m_MM%MMMmM_@mMM_A
Nonprofit Kft. utca 8-10 Y v
9700
Vas Megyei v ; 157 Szombathely, )
Kormanyhivatal féigazgatd Agh ErnGné Berzsenyi tér 94/514-106 agh.ernone@vas.gov.hu
1L
Vas Megye és Szombathely 9700
Véaros Regionalis . o
Vallalkozasfejlesztési cmwwwmwmwo Babos Csaba me%m.vmmMﬂm_wm 94/326-048 baboscsaba@vashvk.hu
Alapitvanya, Vallalkozbi 9 (itea 1/B
Kdzpont .
elndk 9700
Magyar Hereskedeimies (Vas Megyel Kovacs Vince | Szombathely, 94/501-858 kovacs.vince@vmkik.hu

Iparkamara

Kereskedelmi és

Iparkamara)

Honvéd tér 2.
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2. sz. melléklet

Az Iranyit6 Csoport iiléseinek allandé meghivottai

Vezetékes Mobil

- B : Név ici
Szervezet eosztas e Postai cim telefon telefon

E-mail
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3. sz. melléklet

Meghatalmazas
A Szombathelyi Jaras teriiletén m{ikédd
Foglalkoztatasi Paktum Iranyitd Csoportjanak (ilésén valé részvételre

AlUIrott sosmmmmsmammarmnsassy TIINE 0 s it st i Tinanenn onas s a8 sk Sm cem sem sn s en s et Seas
(szervezet) képviseletre jogosult vezetdje akként nyilatkozom, hogy a Szombathely Megyei Jogu Vdros
Onkormanyzata, mint konzorciumvezetd dltal a TOP-6.8.2 keretében létrehozott, a Szombathelyi Jards
terlletén m{ikodd Foglalkoztatdsi Paktum egyuttmiikodés Irdnyité Csoportja (lésére szervezetiink,
mint a Paktum Szervezet Iranyité Csoport tagja nevében az Irdnyitd Csoport Ulésére intézményiink
képviseletére teljes jogkdrrel .....cooverimrrvrcniersvecennn-t delegélja.

Szombathely, .,

Alairds

Elgttink, mint tantk el6tt:

(aldiras, olvashato név, allando lakcim, személyi  (aliras, olvashaté név, dllandé lakcim, személyi
igazolvdny szama) igazolvany szama)
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