Gyakorlatvezet6 mentortanar
szakiranyu tovabbképzés
képzési és kimeneti kbvetelményei

A szakirdanyu tovabbképzési szak megnevezése:
Gyakorlatvezet6 mentortanar szakirdnyu tovabbképzés
A szakképzettség oklevélben szereplé megnevezése:
Gyakorlatvezet6 mentortanar

A szakirdnyu tovabbképzés képzési teriilete:
Pedagdgusképzés

A felvétel feltételei:

Pedagdgusképzési, tarsadalomtudomanyi, természettudomanyi, bolcsészettudomanyi, valamint
gazdasagtudomanyi képzési terileten legalabb alapképzésben (vagy korabban féiskolai szinten)
szerzett szakképzettség.

A képzési id6: 2 félév
A szakképzettség megszerzéséhez 6sszegylijtendo kreditek szama: 60 kredit (180 6ra)

A képzés sordn elsajatitandé kompetencidk, tudaselemek, megszerezheté ismeretek,
személyes adottsagok, készségek, a szakképzettség alkalmazasa konkrét koérnyezetben,
tevékenységrendszerben:

7.1 A képzés sordn elsajdtitando kompetencidk:

A mentor szakmai felkésziiltsége birtokdban, hivatdsdnak gyakorldsa sordan alkalmas:

e hatékony szakmai egylttm(kodésre és kommunikdcidra;

e az iskolai gyakorlat — képz6 intézmény akkreditacidos dokumentumaiban leirt kovetelményeknek
megfelel§ — megtervezésére, megszervezésére, vezetésére és értékelésére;

e a hallgaték kiilonb6z6 formaban torténd (tandrai és tandran kivili) tapasztalatszerzésének
irdnyitasara;

e a hallgaté/kezd6 pedagdgus munkdajanak nyomon kovetésére, fejlesztd értékelésére, konstruktiv
visszajelzések addsara;

e szakmai kompetencidk felismerésére, fejlesztésére, mérésére, értékelésére;

e a hallgatdi/kezd6 pedagdgusi reflektivitas szakszer(i, korszer(i eszk6zokkel térténd kialakitdsara,
fejlesztésére;

e onmdvelés igényének kialakitasara, az elkdtelezettség erGsitésére, a palyakezdés, a beilleszkedés
tdmogatdsara;

e az adott szakteriileten korszer(, j6 gyakorlatok bemutatdsara;

e ahallgaté/kezd6 pedagdgus szakmai szocializacidjanak tdmogatasara;

e az egész életen 4t tartd tanuldst, a hallgatok szakmai szocializaciéjat megalapozé kompetenciak
fejlesztésére.

7.2 Szakmai tudds

e Kozoktatdsi intézményrendszer, pedagoguspalya, a pedagdgusi munkakorok kovetelményeinek,
szabalyozdsanak ismerete.

e A pedagbgusképzés folyamatanak, a pedagdgiai, pszicholdgiai, a szakteriileti és a gyakorlati
képzési elemek kdvetelményeinek az ismerete.

e A hallgatdi korosztallyal valé foglalkozds-nevelés és oktatds-lélektani, szocioldgiai, specidlis
moddszertani ismeretei.

e Aszakképzettséghez kapcsolédd szaktudomany és szakmddszertan ismerete.




e Azintézmény mikddésének, kornyezeti kapcsolatainak (mas kdzoktatdsi, szocidlis és egészségligyi
intézményekkel, fenntartdkkal, szil6kkel, kulturalis, természeti és gazdasagi kornyezettel,
sportszervezetekkel stb.) ismerete.

e Birtokdban van a palyakezd6k beilleszkedésének tdamogatdsdahoz sziikséges mentdlhigiénés
ismereteknek.

e JOl ismeri az intézmény dokumentumait, pedagdgiai programjat, annak specidlis terileteit (pl.
inkluziv nevelés, egészségnevelés, gyermekvédelem stb.).

e Rendelkezik a mentoralas/tanacsadas korszer(i elméleti és gyakorlati ismereteivel.

7.3 Szakmai képességek

e Képes az iskolai gyakorlat megtervezésére, megszervezésére, vezetésére és értékelésére.

e Képes a hallgatéval/kezd6 pedagdgussal hatékony szakmai egytttmiikodésre, professzionalis
kommunikacidra és konstruktiv konfliktuskezelésre.

e Képes a hallgaté/kezd6 pedagdgus munkdjanak nyomon kovetésére, fejleszt6 értékelésére,
konstruktiv visszajelzések addsara.

e  Képes a szakmai kompetenciak felismerésére, fejlesztésére, mérésére, értékelésére.

e Képes a hallgatd/kezd6 pedagdgus reflektivitasdnak (onreflexidjanak) szakszerl, korszer(
eszkdzokkel torténd kialakitasara, fejlesztésére.

e Képes az onmlvelés igényének kialakitasara, az elkotelezettség er@sitésére, a palyakezdés, a
beilleszkedés tdmogatdsara.

e Képes az adott szakteriileten korszerd, j6 gyakorlatok bemutatasara.

e Képes a hallgaté/kezd6 pedagdgus szakmai szocializacidjanak tdmogatasara.

e Képes az egész életen at tartd tanulast, a hallgaték szakmai szocializaciéjat megalapozd
kompetencidk fejlesztésére.

e Képes a hallgatoval torténd segit6 kapcsolat kialakitasara, a folyamatos személyes tamogatasra.

7.4 Szakmai attitiiddék

e Nyitott a hallgatéi kezdeményezések irant, fontosnak tartja, hogy a hallgaté/kezdd tanar
megtaldlja a személyiségéhez illeszked6 sajat szakmai fejlédési utjat.

e Erti és elfogadja a segit6-tamogatd kapcsolat kialakitdsanak jelentéségét.

e Felel6sséget érez a hallgatdk iskolai tapasztalatainak értelmezésében, fontosnak tartja a szakma
nehézségei mellett a szakma szépségeinek tudatositdsat is.

e  Fontosnak tartja a hallgatok fejl6désére adott folyamatos pozitiv visszajelzéseket.

e  Elkotelezett az eredményes iskolai gyakorlat kiemelt jelentésége mellett.

7.4 A szakképzettséq alkalmazdsa konkrét kérnyezetben, tevékenységrendszerben:

A mentori munkara vald tudatos felkésziilés eredményeképpen a mentor — a pedagdgusképzd intézmény
megbizdsaval és elvi Utmutatdsai szerint — a hallgatdk kozoktatdsi intézményben torténd egyéni
gyakorlatdnak szakvezet6i feladatait, illetve a mar diplomat szerzett gyakornokok korében az
iskolavezetés megbizasdbdl a pdlyakezdé pedagdgusok szakmai szocializacidéjat tdmogatd feladatokat
lathatja el.

A mentori munkdval kapcsolatos ismeretek és kompetenciak kére részben azonos a pedagdgusképzés
feladataival és céljaival, de munkajukat a pedagdgusi kompetencidk magas szinti és tudatos alkalmazasa
kell, hogy jellemezze, illetve emellett a mentornak képesnek kell lennie a pedagdgusképzés
kovetelményeiben megkivant szakmai képességek fejlesztésére is. Az erre irdnyulé médszerek ismerete
mellett az 6nreflexié az a kulcsképesség, amelynek alkalmazdsdval lehetévé vélik a tervezett pedagdgiai
hatdsok és a gyakorlatban torténé megvaldsulasuk Osszevetése, értékelése, valamint a diszkrepancia
okainak a feltdrdsa. Ugyanez a tudatossdg sziikséges a hallgatdk tapasztalatszerz6 munkajanak az
irdnyitashoz, elemzéséhez és értékeléséhez is, amely ez altal a hallgatdk tapasztalati tanuldsanak a
hatékonysagat, igy a gyakorlati képzés, illetve a palyakezd6k beilleszkedésének az eredményességét
szolgalja.

A hallgaték onreflexioval egybekotott kritikai értékelését mind a pedagégusmunka egészét, mind pedig az
adott szakteriilet szerinti konkrét feladatokat tekintve kell alkalmazni. Elsajatitdsdhoz a mentornak is
szuperviziéra van sziiksége, amely gyakorlat a gyakorldiskoldban Iévé hallgatdk kérében, a vezetStanar
szupervizidéja mellett lehet a legeredményesebb. A képzésben résztvevék megszervezik, bemutatjak,
elemzik a szakvezetGi (gyakorlatvezetGi) tevékenység egy konkrét fazisat; s a megadott szakirodalmak
tikrében sajat tanitasi és mentori tevékenységiiket elemzik.




8. A szakképzettség szempontjdbdl meghatdrozé ismeretkérék, és a fobb ismeretk6rékhoz
rendelet kreditérték:

Kozoktatasi intézményrendszer, pedagdguspalya, a pedagogusi munkakorok kovetelményeinek,
szabalyozasa.

A pedagodgusképzés folyamatanak, a pedagdgiai, pszicholdgiai, a szakteriileti és a gyakorlati
képzési elemek kdvetelményei.

A pedagdgia és a pszicholdgia id&szer( kérdései a hazai és nemzetkozi kutatasok tiikrében.

A szakképzettséghez kapcsolddd szaktudomdany és szakmddszertan korszer(i ismerete (egy

vélasztasa kotelezd, de két szakag is valaszthato).

e Az intézmény m(ikodésének, és kornyezeti kapcsolatainak (mas kozoktatasi, szocidlis és
egészségligyi intézményekkel, fenntartékkal, sziil6kkel, kulturalis, természeti és gazdasagi

kornyezettel, sportszervezetekkel vald kapcsolatanak) ismerete.

e Az intézmény dokumentumainak, pedagdgiai programjanak, annak specidlis tertleteinek (pl.

inkluziv nevelés, egészségnevelés, gyermekvédelem) ismerete.

e A mentordlds/tandcsadas korszer(i elmélete és gyakorlata, a mentor sajatos feladatai, az
onreflexio, a hallgatdk és a palyakezdd gyakornokok beilleszkedésének mentalhigiénés kérdései.

e Mentori gyakorlat.

Ismeretkorok Kredit
A pedagdguspdlya, a pedagdgusképzés kovetelményeinek ismerete, a mentor szerepe
(pedagogusképzés strukturdlis, tartalmi és mddszertani megujuldsa, mentor szerepe, a tandri
szakmai kompetencidk) 4
A hallgatéi korosztallyal valé foglalkozas nevelés- és oktatas-lélektani ismeretei 4
A pedagogusi szakképzettség szerinti specializacioban az adott szakteriilet legtjabb szaktudomanyi
és szakmaddszertani ismeretei (legujabb diszciplindris és szakmddszertani kutatdsi eredmények,
fejlédési irdnyok) 14
Tanuléi kompetencidk fejlesztése 1
A mentoralas elmélete és specialis modszereinek ismeretkorei (pedagdgiai jelenségek feltdrasanak,
elemzésének és értékelésének modszerei, az osztdlytermi kutatds technikdi, 6nreflexio képességének
fejlesztése, a mentor sajdatos feladatai, konfliktuskezelés, kommunikdcids képességek fejlesztése,
értékelés modszerei) 10
Kotelez6en valaszthaté (specidlis nevelési teriiletek; multikulturdlis nevelés; pedagdgiai munkdt segité
szakemberek, intézmények, osztdlyfénéki munka;, nemzetkézi tendencidk oktatdsi rendszerek
fejlédésében; tehetséggondozds, kreativitds-fejlesztés; modern informdciés kommunikdcids
technoldgidk; a pedagogusok pedagdgiai tuddsa) 16
Gyakorlat (gyakorldiskolai és/vagy mentoralas gyakorlatvezetd, szupervizor mellett) 6
Zarodolgozat 5
Mindésszesen: 60

9. A zarddolgozat kreditértéke: 5 kredit




