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Steve Jobs (1955-2011)

„Mi az, amit Te csinálsz? Nem tudsz 
programozni, nem vagy mérnök, sem 
formatervező, egy szöget sem tudnál 
beverni a falba. 

Akkor miért olvasom naponta tízszer, 
hogy Steve Jobs egy igazi zseni?!”



Ki az, aki innovatív?



Terminológiai keretek

• Az „innovus” latin eredetű szóból ered, jelentése „a szokatlan bevitele”

• Az általános definíciók közös jegyei: az újszerűség, a változás, a megújítás, 

a gyakorlati alkalmazás 

• Az innováció: kreatív ötletből születő folyamat, amely a gyakorlatban 

realizálódik

• Folyamat-jelleg: invenció-innováció-diffúzió



Innováció vagy reform?

• szűkebb keresztmetszetű, mikroszintű, döntően alulról (oldalról) induló

• a pedagógiai gyakorlathoz közel álló személyek, szakmai intézmények 

kezdeményezik

• szakmailag jól körülhatárolható részterület vagy konkrét módszertani 

kérdés körül 

• lételeme: a belső dinamikával leírható terjedés

• eredménye az innovációt támogatók, kipróbálók, terjesztők közössége: a 

hálózat

• a változtatást az eredmény hitelesíti, értékelése folyamatos és 

visszacsatolás jellegű



Az innovativitást támogató kompetenciák

•Adaptivitás

• Innovativitás

•Döntési képességek

• Reflektivitás

• Tájékoztatás és kommunikáció



Adaptivitás – alkalmazkodó képesség

„Nem a legerősebb faj lesz a túlélő, 

nem is a legintelligensebb, hanem az, 

amelyik a leggyorsabban képes alkalmazkodni a változásokhoz.” 

                                                                                       /Charles Darwin/



Innovációs fogékonyság és változásmenedzsment

• Hogy lehet sikeresen alkalmazkodni a változásokhoz?

• A változások ellenére miképp maradhatunk motiváltak?



Innovációs sikertényezők
(Rogers, E. M.)

• Relatív előny: mennyivel jobb a már meglévő rendszernél, 
eljárásnál

• Kompatibilitás: a PA korábbi értékrendjével, nézeteivel, normáival 
való illeszkedés

• Megfigyelhetőség: az újítás következményeinek, eredményeinek 
mértéke

• Kipróbálhatóság mértéke: minél kisebb kockázattal járó kísérleti 
lehetőségek alkalmazását 

• Komplexitás: az újítás érthetősége, használhatósága



Az innovatív fogékonyság mértéke és jelentősége

KORAI TÖBBSÉG

KORAI 
ALKALMAZÓK

KÉSŐI TÖBBSÉG 

LEMARADÓK



Változásmenedzsment



A változás folyamata, a 
változásra adott reakciók

1. Szorongás
2. Boldogság
3. Tagadás
4. Félelem
5. Fenyegetettség
6. Bűntudat
7. Depresszió
8. Kiábrándulás
9. Ellenséges érzelem
10. Fokozatos elfogadás
11. Előrelépés

1. 2.

4.

5. 6. 7.

8.

3.

11.

10.

9.



A döntési folyamat szakaszai

• Preaktív szakasz

• Aktív szakasz

• Posztaktív szakasz



A reflektív gondolkodás (Schön, 2009)

• Az előzetes tapasztalatok, az értékek, előfeltevések és a speciális szakmai 
képességek rendszere

• Egyik legfontosabb összetevője: az elemzőképesség

Fázisai:

• a probléma (vagy fejlesztési igény/szükségesség) felismerése

• a probléma (vagy fejlesztési igény/szükségesség) meghatározása, azonosítása

• a probléma (vagy fejlesztési igény/szükségesség) elemzése, az okok feltárása 

• megoldási (vagy fejlesztési) módok felállítása

• a szándékolt és nem szándékolt következmények átgondolása

• az optimális megoldás (vagy fejlesztési irány, stratégia) kiválasztása



„Minden igaz beszélgetés azzal kezdődik, hogy az ember 
vállalja önmagát.”  (Müller Péter)





A fejlődésbe vetett hit erejét kívánom 

jövőbeni munkájukhoz!





Az óvodapedagógusok 
szakmai munkájának 

támogatása Vas vármegyében
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Az ELTE SRPSZKK szolgáltatási területei 
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Az intézmény alapfeladata 
a 2011. évi CXC. Törvény a nemzeti köznevelésről 19. §-ában foglaltak, 
a pedagógiai-szakmai szolgáltatásokról, a pedagógiai-szakmai szolgáltatásokat ellátó 
intézményekről és a pedagógiai-szakmai szolgáltatásokban való közreműködés feltételeiről szóló 
48/2012. EMMI rendelet, továbbá az ELTE SRPSZKK Alapító okirata alapján 
pedagógiai-szakmai feladatok ellátása és szolgáltatások nyújtása a nyugat-dunántúli 
régióban, kiemelten a Vas vármegyei köznevelési intézmények, pedagógusaik és tanulóik 
számára a következő területeken: 

a) a pedagógiai értékelés,
b) a szaktanácsadás, tantárgygondozás,
c) a pedagógiai tájékoztatás,
d) a tanügy-igazgatási szolgáltatás,
e) a pedagógusok képzésének, továbbképzésének és önképzésének segítése, szervezése,
f) a tanulmányi, sport- és tehetséggondozó versenyek szervezése, összehangolása,
g) tanulótájékoztató, -tanácsadó szolgálat,
h) a lemorzsolódással veszélyeztetett tanulók támogatásához kapcsolódó korai jelző- és 
pedagógiai támogatórendszer működtetése.



Az óvodapedagógusok szakmai munkájának 
támogatási formái 
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Tanulástámogatás, 
képzésszervezés

• Akkreditált 
továbbképzések

• Állandó rövid képzések 
(műhelymunkák, 
szakmai napok, jó 
gyakorlatok)

• Műhelymunka-sorozatok
• Bázisóvodai jó 

gyakorlatok
• Egyedi rövid képzések
• Egyéb tanulási formák 

(nevelési értekezletek, 
tréningek, 
konferenciák…)

Pedagógiai tájékoztatás

• Online tanulmánykötet
• Bibliográfiák
• Honlap, facebook

Tanulótájékoztatás

• Képzés a témában
• Óvodai és általános 

iskolai nyílt napok 
összegyűjtése

Tehetséggondozás

• Képzések a témában
• Óvodai vetélkedő

Pedagógiai értékelés

• Képzések a témában
• Tanácsadás a témában

Tantárgygondozás

• Részmunkaidős 
óvodapedagógiai 
szakértő 

Tanügyigazgatás

• Jogszabályok gyűjtése



30 órás akkreditált pedagógus-továbbképzéseink 
óvodapedagógusoknak 
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• Óvodapedagógusok módszertani megújító továbbképzése a változó nevelési környezetben
• Óvodapedagógusok szakmai megújító továbbképzése a változó nevelési környezetben
• Alma és fája – a külső világ, és ami benne van: környezeti nevelés az óvodában

• ADHD pedagógus szemmel – figyelmi problémák, hiperaktivitás kezelése pedagógusként 
pedagógusoknak

• Autizmus elméleti háttere és a beavatkozás néhány gyakorlati lehetősége
• Autizmus spektrum zavaros gyermekek/tanulók együttnevelésének módszertana, néhány 

gyakorlati lehetősége
• Beilleszkedési, tanulási, magatartási nehézséggel, sajátos nevelési igénnyel küzdő, és 

hátrányos helyzetű tanulókkal való foglalkozás módszertana
• Drámapedagógia: felkészítés dramatikus módszerek és technikák alkalmazására a nevelő-

oktató munkában
• Fenntartható egészség a köznevelésben
• Inklúzió a gyakorlatban
• A Kneipp-módszer alkalmazása a köznevelésben

térítésmentes
benti/kihelyezett
jelenléti/online



5 órás állandó rövid képzéseink óvodapedagógusoknak 
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MŰHELYMUNKÁK

• A szükséges 
számítástechnika

• Valami megcsillan… 
Fókuszban: a TEHETSÉG

• Autizmus az óvodában, 
általános iskolában - 
fókuszban a gyakorlat

• ADHD az óvodában, 
általános iskolában - 
fókuszban a gyakorlat

• BTMN, SNI képzés I. - 
egyéni kiscsoportos 
konzultáció

• Drámajáték az óvodai 
nevelésben, fejlesztésben

• Inklúzió a gyakorlatban

JÓ GYAKORLATOK

• Erdőpedagógia az óvodában
• A gyermekjóga jótékony 

hatása
• Az óvodás korosztály 

hagyományokhoz való 
kötődésének segítése, 
múltunk emlékeinek 
megismertetése innovatív 
technológiák segítségével

• Játsszunk most együtt! Játékok 
a szabadban

• Kneipp az óvodában
• Nézz körül, titkokat lelsz! 

Mesés környezetpedagógia
• Itt a tavasz! Nemezelés a 

gyakorlatban

SZAKMAI NAPOK

• Mozgásfejlesztés 3-tól 10 
éves korig (óvoda, 
kisiskola)

• XYZ… és alfa - ismeretek 
és alkalmazkodás a 
generációs 
változásokban

• Játékszerű, de nem játék 
- a gamifikáció mint 
motivációs eszköz 
alapjai

• A beiskolázás útvesztője
• Autizmusbarát 

környezettel a sikeres 
integrációért

• Beszéljünk a beszédről



Egyedi rövid képzéseink és egyéb támogató 
programjaink óvodapedagógusoknak, szülőknek 
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TRÉNINGEK

• Csapatépítés vezetőknek
• Csapatépítés 

óvodapedagógusoknak
• (Csapatépítés dajkáknak)

KOMPLEX TÁMOGATÁS

• BTMN témában akkreditált 
pedagógus-továbbképzés

• BTMN témában nevelési 
értekezlet

• BTMN témában szülők 
iskolája 3 alkalommal

EGYEDI SZAKMAI NAPOK

• A zenetanulás 
transzferhatásai

• A zenei nevelés 
lehetőségei az óvodában

• A tehetséggondozás 
lehetőségei az óvodában NEVELÉSI ÉRTEKEZLETEK

• Mérés-értékelés témában



Műhelymunka-sorozatok pályakezdő óvodapedagógusoknak
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Műhelymunka-sorozat óvodavezetőknek és fejlesztő 
pedagógusoknak 
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ÓVODAVEZETŐK

2023.02.15.
A kommunikáció csapdáitól a hatékony 

kommunikációig
Előadó: Székely Klára

2023.03.07.
Sikeres vezető a XXI. században

Előadó: Dr. Iker János

2023.05.09.
A kiégés értelmezése és prevenciós 

lehetőségei a pedagóguspályán
Előadó: Halász Imréné

FEJLESZTŐ PEDAGÓGUSOK

Képző: Bíró Zoltán

2022.11.22.
BTMN - SNI fogalmak, elméleti ismeretek, 

diagnosztika 
 

2023.01.12.
Képességprofil, képességstruktúra – különleges 

bánásmód esetében

2023.03.23.
Fejlesztési lehetőségek – stratégiák

2023.05.18.
Egyéni esetelemzés - megoldási lehetőségek, 

fejlesztési folyamat



Hálózatos tanulás, bázisóvodai együttműködések

2012-2017: 10 bázisóvoda

2018-2022: 11 bázisóvoda 

2023-tól: 11 bázisóvoda 
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2023-tól

• Püspökmolnári Mesefalva Óvoda
• Sárvári Vármelléki Óvoda
• Soproni Egyetem Lewinszky Anna Gyakorló Óvoda
• Szombathelyi Aréna Óvoda
• Szombathelyi Benczúr Gyula Utcai Óvoda
• Szombathelyi Játéksziget Óvoda
• Szombathelyi Kőrösi Csoma Sándor Utcai Óvoda
• Szombathelyi Mocorgó Óvoda
• Szombathelyi Napsugár Óvoda
• Szombathelyi Vadvirág Óvoda
• Szombathelyi Weöres Sándor Óvoda
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2023



Pedagógiai tájékoztatás
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szaksajtófigyelés



Tehetséggondozás
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Víz világnapja
Föld napja

Madarak és fák napja

Képzések a témában



Tanulótájékoztatás
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Rövid képzés a témában



Köszönöm a figyelmet 
és az eddigi 

együttműködést!

K i s p á l n é  D r .  H o r v á t h  M á r i a
i g a z g a t ó

E L T E  S a v a r i a  R e g i o n á l i s  P e d a g ó g i a i  S z o l g á l t a t ó  é s  K u t a t ó  
K ö z p o n t





 AZ ÖKOSKODÓ JÁTÉKSOROZATON ÉS ALKOTÓI PÁLYÁZATON 

RÉSZT VEVŐ ÓVODÁK

Kőszeg Meseváros Óvoda és Bölcsőde Újvárosi Tagóvodája

Szombathelyi Benczúr Gyula Utcai Óvoda

Szombathelyi Hétszínvirág Óvoda

Szombathelyi Játéksziget Óvoda

Szombathelyi Margaréta Óvoda 

Szombathelyi Mocorgó Óvoda

Szombathelyi Napsugár Óvoda

Szombathelyi Weöres Sándor Óvoda

Zsirai Napközi Otthonos Óvoda



https://youtu.be/h-2Jqhfl64A

https://youtu.be/h-2Jqhfl64A




Halász Imréné – Márkus Erika

„Gyökerek és szárnyak” 
Hagyományőrzés és népszokások a 21. században



Szombathelyi Vadvirág

     Óvoda

    

2016

• Beilleszkedés

• Szokások, hagyományok

• Fiatalos, újító ötletek

• Színes mindennapok

• Évek múlása, 
tapasztatok figyelembe 
vétele

• Változtatni kell…



Változásra van szükség

❑ Mások a mai gyerekek

❑ A 21. század gyermekeit egészen más dolgok érdeklik már

❑ Másként kell már motiválni őket és érdeklődésüket fenntartani – új módszerek

❑ Változások a világban, a családmodellekben (több generáció)

❑ A Z generáció mindennapjaiban ott a digitális világ – elmaradoznak a manuális 

tevékenykedések

❑ A megtapasztalás, cselekedtetés, óvodapedagógusi mintaadás, segítségnyújtás

❑ Több idő – alkalmazott tudás

❑ Szülők hozzáállása, tudatosabb bevonásuk a mindennapokba!

❑ Óvodapedagógusi szemléletformálás – innovativitás, rugalmasság

Tudatos újratervezés és 
felépítés

Korábbi 
tapasztalatok Új ötletek

Közös 
gondolkodás

Új Pedagógiai 
Program

Publikáció



Hitvallásunk:

„…a gyerekeknek két dolgot kell adnunk: gyökereket és szárnyakat. 

Gyökereket, amelyek tartást adnak, hogy tudják, hova tartoznak, 

de ugyanígy szárnyakat is, amelyek az egyiket a kényszereitől és 

előítéleteitől szabadítják meg, a másiknak lehetőségeket adnak az 

új utakat bejárni (vagy inkább repülni.)”

       Goethe



Évszak-Járó Pedagógiai 
Programunk
évköre

Hagyományteremtő 

programok, események

Évszak változásai

Nemzeti egyházi ünnepek

Jeles napok



Népmese napjaŐSZ

Térbeli társasjáték, mesedramatizálás, mozgásos játék 



Látogatás a 
Berzsenyi 
Dániel 

Könyvtárba



Szüret az óvodában

Szüret régen és ma: eszem-iszom, dínom-dánom 



Ma ́rton   napja

Márton legendája, lampionos felvonulás a szülőkkel, 
zsíros kenyér, libás linzer, közös éneklés 

„Tök jó”- hét, tökfaragó verseny, receptgyűjtő  
faliújság



Advent TÉL

Adventi készülődés a gyerekekkel 





Várakozás, gyertyagyújtás, elmélyülés, betlehemezés



TAVASZ

Húsvéti készülődés a gyerekekkel, barkácsdélután a szülőkkel

Húsvét



Locsolkodás Pünkösdölés



Nagyok búcsúztatója –”Király nap”



Indián projekt



Kalóz projekt 



Mindennapok az óvodában 



Óvodánk a városi rendezvényeken



Szakmai napjaink, bázisóvodai napok



Jövőbeli 
feladatunk 
továbbra is…



Köszönjük a megtisztelő figyelmet!





Az egészséges életmód kialakítása – Kneipp-módszer az óvodában 

Füziné Renácz Zita

Szombathelyi Weöres Sándor Óvoda 



EGÉSZSÉG

• Egészségügyi Világszervezet - WHO

• „Az egészség a teljes fizikai, mentális és szociális jólét állapota, és nem csupán a 

betegség vagy fogyatékosság hiánya.”/1948/

• „A mindennapi élet erőforrása. Az egészség pozitív fogalom, amely a társadalmi és 

személyes erőforrásokat, valamint a fizikai képességeket hangsúlyozza.”/1986/



363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet
az Óvodai nevelés országos alapprogramjáról

III. AZ ÓVODAI NEVELÉS FELADATAI

Az óvodai nevelés általános feladatai

• Az óvodai nevelés feladata az óvodáskorú gyermek testi és lelki szükségleteinek kielégítése. 

Ezen belül:

•  az egészséges életmód alakítása,

•  az érzelmi, az erkölcsi és az értékorientált közösségi nevelés,

•  az anyanyelvi, értelmi fejlesztés és nevelés megvalósítása.



Az egészséges életmód alakítása

• a gyermek gondozása, testi szükségleteinek, mozgásigényének 

kielégítése;

• mozgás

• testi képességek fejlődésének segítése;

• a gyermek egészségének védelme, edzése 

• egészséges és biztonságos környezet biztosítása;

• a környezettudatos magatartás megalapozása;

•  megfelelő szakemberek bevonásával  speciális gondozó, prevenciós és 

korrekciós testi, lelki nevelési feladatok ellátása



A Szombathelyi Weöres Sándor Óvoda feladatai az 

egészségnevelés terén

• az egészséges életmód korszerű értelmezésével a gyermekek testi, lelki, 

értelmi képességeinek fejlesztése

•  a fejlesztéshez esztétikus, rendezett, balesetmentes és célirányos 

környezet kialakítása, 

• a mentális és pszichés fejlesztés érdekében az érzelmi biztonság 

megteremtése,

• a gyermekek érdeklődésére, aktivizálására, egyéni sajátosságaira, 

fejlődési ütemére épülő ismeretnyújtás, készség- és képességfejlesztés, 

attitűdalakítás,

• a környezeti és művészeti értékek, szépségek felfedeztetése, ápolása.



Sebastian Kneipp /1821-1897/ munkássága

• Természetgyógyász, pap.

   A vízkezelések apostola

• „A tétlenség gyengít, a 
gyakorlás erősít, a túlterhelés 
árt.”

• „A természet a legjobb patika.”



A Kneipp-módszer alappillérei

• 1. Egészséges táplálkozás: különösen hangsúlyosak a   zöldségfélék, a gyümölcsök és a 

tejtermékek.

• 2. Mozgás (egészséges testmozgás, masszázs): amely észszerű és rendszeres testmozgáson alapul.

• 3. Víz (hidroterápia): különböző hőfokú víz használata.

• 4. Gyógynövények (fitoterápia): szelíd gyógynövényekkel.

• 5. Test-lélek-szellem harmóniája (rendterápia): amely azt tanítja, hogyan élhet az ember 

összhangban önmagával.

         



Kneipp módszer az óvodában
1.oszlop: Egészséges táplálkozás

Gyerekekkel közösen készített ételek-italok

• Gyümölcsnapok

• Szüretek / alma, szőlő, répa/

• Kompót

• Gyümölcslevek

• Sütőtök

• Aszalványok

• Saját kiskert termései



Kneipp módszer az óvodában
2.oszlop: Mozgás

• Heti nagymozgás a tornateremben

• Szabad játék idején mozgáslehetőség 
biztosítása

• Udvari játék

• Úszás

• Jégkorcsolya

• Gyermekjóga

• Ovi-foci

• Kirándulások, túrák



Kneipp módszer az óvodában
3.oszlop: Testi-lelki harmónia

• Vegyes csoport-együtt a testvérek

• Napirend, hetirend

• Együttes élmények a természetben

• Sokféle játéktevékenység

• Felfedezések, kirándulások

• Szülőkkel közösen szervezett játszóházak, 
kirándulások



Kneipp módszer az óvodában
4.oszlop: Gyógynövények használata

Gyerekek aktív részvétele a 
munkafolyamatokban.

• Gyógynövény kert /levendula, citromfű, 
menta/

• Gyógynövényszüret

• Csipkebogyótúra

• Levendula szörp

• Teák



Kneipp módszer az óvodában
5.oszlop: Vízkezelések

• Óvodában, és otthon 

• Kellemes meleg testhőmérséklet

• Rövid ideig tartó hideg ingerhatás /15-20 
másodperc, közben mondókát mond a 
gyermek/,utána újra felmelegítés

• Hideg bőrre, vagy fázó, beteg gyermeknél 
nem alkalmazható

• A környezet megfelelő hőmérsékletű legyen

• Közvetlenül evés után ne alkalmazzuk

• Leöntés iránya alulról felfelé, először mindig 
a JOBB oldalon kezdjük





Köszönöm a 

figyelmet!





VARÁZSSZŐNYEGJÁTÉK

– A DRÁMAPEDAGÓGIA SZEMÉLYISÉGFEJLESZTŐ HATÁSA AZ ÓVODÁBAN -

Doernbrack Mária 
Mesterpedagógus, bábpedagógus – művészeti oktató

Soproni Egyetem

Lewinszky Anna Gyakorló Óvoda

2023.



NEVELÉSI PROGRAM

Személyiségfejlesztés élmények segítségével, 
hangsúlyozottan a mozgás és drámapedagógia elemeivel

    Folyamatjáték                      VARÁZSSZŐNYEGJÁTÉK

                                                              (jógyakorlat)



A MEGVALÓSÍTÁS CÉLJA:

Drámajátékokkal, személyiségfejlesztő játékokkal

1. A gyermek egyéni képességeit felszínre hozva 

                                                         harmonikus személyiségfejlődés  elősegítése

2. Váljanak önmaguk és mások megismerésével a világra

                nyitott                kíváncsi                   közvetlen

                        empatikus                   önkifejező                      



JELLEMZŐ JEGYEI:

• Játék és játékosság

• Erősségek, gyengeségek felvállalása

• Személyi autonómia, másság elfogadása

• Tolerancia, együttműködés és kölcsönös odafigyelés

• Differenciálás, felzárkóztatás

• Intellektuális fejlesztés                    érzelmi nevelés



HANGSÚLYOS SZEREPET KAP..

• Báb- és drámajáték – fejlesztő játékok

• Külső világ tevékeny megismerése – környezetvédelem

• Az egészséges életmódra nevelés – mozgás

• Készségek- képességek fejlesztése, értelmi nevelés

• Különleges bánásmódot igénylő gyermekek inkluzív nevelése

• Emberi, társadalmi értékek közvetítése – érzelmi nevelés 



AZ ÉRZELEM SZEREPE A JÁTÉKBAN

• Irányítja a magatartást

• Segítik az utánzásos tanulást az önkifejezést

• Befolyásolja az önértékelést, önbizalmat

• Alakítja az önképet

• Önállósodási folyamatot segít

• A társaskapcsolatok kialakulását segíti

                      BIZALOM



ELŐZMÉNYEK

• Túllépve a szerepjátékokon 

• Varázslás a „mintha” világába – „kettős tudat” átélése

• Fantázia, kreativitás kibontakoztatása- játék, mese, csodák világa 

• Ismeretek gyarapítása, személyiség formálása

• Készségek, képességek fejlesztése 

• Az óvodai élet tevékenységi formáinak  

   -komplex-
  folyamatjátékba való beágyazása

Állandó kellékek:
• Szőnyeg

• Földgömb 

                                                              



TUDATOS FEJLESZTÉSI TERÜLETEK

• mozgás, mozgáskoordináció 

• térérzékelés, térközszabályozás, térhasználat

• érzékszervi finomítás

• memória, koncentráció

• ritmus, beszéd, légzés

• kapcsolatteremtés, bizalom, kommunikáció (verbális, nonverbális)

• önismeret, énkép

• csoportépítés, együttműködés (kooperatív tevékenység)

• kreativitás - fantázia

• irányított pihenés (relaxálás)                                                                               



ALKALMAZOTT DRÁMAJÁTÉKOK 

• Kapcsolatteremtő játékok – ismerkedés, csoportalakítás

• Érzékszervekre ható koncentrációs játékok (látás, hallás, 
tapintás, ízlelés)

• Mozgáskoncentrációs játékok

• Térérzékelő játékok

• Mimetizáló, fantáziafejlesztő játékok 

• Improvizatív játékok

• Érzelemre ható játékok        



ÉRZELEMRE HATÓ JÁTÉK
-CSALÁDJÁTÉK-



ÉRZELEMRE HATÓ JÁTÉKOK ALAPJA

Érzelmi intelligencia (EQ)

• Az összes szociális interakciónk alapja 

• Nem velünk született

• Tapasztalatok által fejleszthető

• Minél korábban gazdagítjuk, 

  annál könnyebben válnak együttérzővé 

  másokkal szemben

• Segíti az önkontroll kialakításában ezzel a 

  kudarctűrő képességük fejlesztésében



VARÁZSSZŐNYEGJÁTÉK
 -ELŐZETES TEVÉKENYSÉGEK-

• Dramatikus tevékenységek adott témában

• Dramatikus tevékenységek adott helyzetben

• Keretjáték – ahonnét indul, oda érkezik

• Utánzás, mímelés

• Szituációs játékok

• Élmények, ismeretek feldolgozása beszélgetéssel (kommunikáció 
fejlesztés), játékkal, tevékenységekkel

• Új ismeretszerzés, kreatív alkotás

                                                                       TEMATIKUS TERVEZÉS 



VARÁZSSZŐNYEGJÁTÉK 
-TEMATIKUS TERVEZÉSE-

A tervezés meghatározó alapja:

• Az évkörben meghatározott aktuális tematika (Projekt)

• Külső világ tevékeny megismerése – matematikai tapasztalatok

• Az előzetes egyéni és közös élmények, ismeretek

• A kiemelt tevékenységi terület

   - ének-zene-gyermektánc, mese-vers-mondóka, mozgás,

     vizuális tevékenység, drámajáték

• A csoport összetétele (többségi, kisebbségi, SNI)



VARÁZSSZŐNYEGJÁTÉK 
-TEMATIKUS TERVEZÉSE-

• Kiemelt tevékenységi terület – tevékenységi forma

• Meghatározott anyag

• Cél, feladat

• Fejlesztési terület

• Módszerek

• Eszközök 

Menete:

• Szabadjátékból indul

• Motiváció (szőnyeg, földgömb)

• Drámajátékok, játékok felfűzése

   közben differenciálás, fejlesztés

• Új és meglévő ismeret feldolgozása

• Mozgásos játékok - Mese                                                     Relaxálás



VARÁZSSZŐNYEGJÁTÉKON
 BELÜLI DRÁMAJÁTÉK 

Pedagógus             közös alkotó tevékenység            Gyerek

• Átgondolt tervezést igényel

• A gyermeki játékból eredeztethető

• A résztvevők a folyamat – létrehozói

                                              - befolyásolói

• A pedagógus szerepbe lépése fontos – modell nyújtás

• Folyamatorientált – előzetes élményből ered







VARÁZSSZŐNYEGJÁTÉKON
 BELÜLI BÁBJÁTÉK 

Mesék, történetek játéka – dramatizálás

Témához kapcsolódó mese – többszöri hallás után való feldolgozása

Felnőtt – interaktív mesélés – gyermek - feldolgozás

Egyszerűen használható formái, fajtái:

• Pálcás báb

• Kesztyűsbáb

• Figurás báb, asztali bábozás

• Mesekötény

• Dobozszínház

• Nemezelt bábok



PÁLCÁS BÁBOK, MESEKÖTÉNY



KESZTYŰSBÁB, DOBOZSZÍNHÁZ



ASZTALI BÁBOZÁS



ÁRNYJÁTÉK 



MÁGNES SZÍNHÁZ



NEMEZELT BÁBOK



MEDVÉS 
VARÁZSSZŐNYEG JÁTÉK
Előzmények:

-terem átrendezése a tervnek megfelelően

Gyermekek fogadása:

-egyéni csupor készítés – vizuális tevékenység

-szabadjáték



Játék a medvékkel

- Utaztatás, ringatás– mondókázás

- Táncolás – ének-zene



Varázsszőnyeg

Külső világ tevékeny megismerése

Ismeret feldolgozás, új ismeret átadása 



Jégtábla – önismereti játék

                     - térérzékelés, térhasználat

                     - együttműködés



Mézcseppek gyűjtése 

- matematikai tapasztalatszerzés



Macik etetése mézzel- érzékszervi finomítás

Barlang keresés az erdőben - térérzékelés

Akadályok leküzdése – figyelemkoncentráció

Medve barlang építése – együttműködés, kreativitás



Mese a medvebarlangnál



TERÁPIÁS DRÁMAJÁTÉK- BÁBJÁTÉK

• Bátortalan, zárkózott,                               önmagában bízó ember

   gátlásos gyermek                                   

• Beszoktatási nehézségek                              sikeres szocializáció

• Konfliktusok kezelése                        egymás elfogadása, önismeret

• Szorongás                              feszültség oldás



KÖSZÖNÖM 
                                                              

A               
                                                                

FIGYELMET!





Környezeti nevelés - 

Erdei ovi - Erdőpedagógia az 

óvodában

Kondics Judit

2023



Vázlat

 Bevezető gondolatok

 Környezeti nevelés az óvodában

 Erdei ovi és/vagy erdőpedagógia az óvodában

 Programok – projektek – játékok a gyakorlatban





A környezeti nevelés az óvodában

1. A környezeti nevelés története

 Ókori filozófusok: erkölcsi nevelés – természetről a természetben –művészetek

        -  polihisztor!

 Felvilágosodás kora: Rousseau és Diderot – „Emil, vagy a nevelésről” – 

     C I V I L I Z Á C I Ó

 1900 - Környezetismeret – természetismeret tanegység

 1948 – környezet védelmére irányuló nevelés fontossága

 1962 – DDT szennyezés – környezetvédelmi mozgalmak elindulnak

 1972. ápr. 22. – Föld napja

 1975 Belgrádi Charta: környezeti nevelés definíciója, feladatai

 1977 okt. 14 – 26 Tbiliszi Konferencia – 

 1980 – elidultak környezetvédelmi szabályozást célzó intézkedések 



2. Környezeti nevelés története hazánkban 

 Brunszvik Teréz – 1828 első kisdedóvó

 Rapos József – pesti kisdedóvó 

 1891 - Első óvodai törvény

 Peres Sándor „vezérkönyv” – fokozatosság elve, kép/sző/cselekvés összhangja, 

szemléltetés

 1971 szept. 1. – Óvodai Nevelési Program: jellemzően oktatás, frontális kötelező és 

kötetlen foglalkozások – elsajátítandó követelmények a társadalmi és természeti 

környezetből – természethez való pozitív viszony!

 1989: oktatás helyett tanulás – kötetlen és/vagy kötelező – „környezet megismerésére 

nevelés” az óvoda egészére érvényesülő folyamat

 1996: HNP – alternatív pedagógiák - „külső világ tevékeny megismerése”

 137/1996. (VIII. 28.) Korm. Rendelet 

 221/2010. (VII. 30.) Kormányrendelet 

 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet 



3. Néhány fontosabb évszám hazánkban a környezetvédelmi szabályozással 

kapcsolatban

 Hermann Ottó

 Chernel István

 Kaán Károly 

 1902: Kőszeg: Első Madarak és fák napja

 1908: első erdei iskola Mátyásföld,/Szombathely

 1961: Országos Természetvédelmi Hivatal

 1995. évi LIII. törvény és a Nemzeti Környezetvédelmi Program

 1996: Erdőpedagógiai Projekt – Kovátsné Németh Mária

 1997: Erdők hete programsorozat

 2006: „Zöld Óvoda” pályázat 

 2009: Erdőpedagógiai Kézikönyv (erdészeti erdei iskoláknak)



Erdei ovi, és /vagy erdőpedagógia az 

óvodában
 Célja a gyermekek környezethez, természethez való érzékenyítése, a pozitív 

környezettudatos viselkedéskultúra kialakulása. 

 Módszerei, alapelvei meghatározottak, a cselekvésre, cselekedtetésre, 
élménypedagógiára, tapasztalatszerzésre épülő komplex ismeretszerzés. 

 …a nevelési intézmény székhelyén kívül tudatosan tervezett és szervezett, 
különböző helyszíneken folytatott, a helyi természeti adottságokra támaszkodó 
tevékenység. 

 Többnyire bentlakásos, vagy egész napos formában megvalósuló, legalább 
egymást követő minimum három napot igénybe vevő tevékenység

  Nem azonos:

  a kirándulással, 

 múzeumok, bemutatóhelyek felkeresésével, 

 nem szabadidő eltöltés

 nem témahét, és nem is terepi foglalkozás.



 Alapelvek

 Élménypedagógia

 közvetlen cselekvő tapasztalatszerzés

 befogadó személy, inkluzív pedagógia 

 felfedezés lehetősége

 kíváncsiságra épít

 kivárás, türelem

 pozitív érzelmi megerősítés 

 folyamatosság és fokozatosság

 a szabadság érzése

Játék

Külső kapcsolatok, helyszínek



Az erdőpedagógiai foglalkozások megjelenése az 

óvoda gyakorlatában

 Létrejötte:  környezeti nevelési tevékenység

 Ok: szerepváltás: erdőőr – erdészek/erdőmérnökök

 Vendégváró házigazda

 Erdő szépsége, értékei

 Erdőgazdálkodás jelentősége - megértetése

 Közjóléti feladat

 Környezeti nevelésbe való bekapcsolódás

  elméleti gyakorlati felkészülés   erdőpedagógia

  Környezeti nevelés egy speciális formája



Jellemzői

 Helyszíne az erdő

 Erdészeti ismeretek bemutatása dominál

 Természet értékeit

 Erdészek munkája

 Erdőgazdálkodás, erdőhasználat jelentősége

 Erdész – vadász, stb szakemberek munkája – természetet védő, gondozó 

munka

 Fenntarthatóság – erőforrásokkal való gazdálkodás

 Aktív, cselekvő együttműködés

 Megtapasztalás – élménypedagógia módszerei

 Természethez való pozitív viszony – környezettudatos viselkedéskultúra

 Gyakorlat – kutatás – iskolafejlesztési modell



Erdő és természet modul 

- a környező világ 
tevékeny megismerése, és 
a művészeti ágak nevelési 

területei kapnak 
hangsúlyt.

Helyi identitás – 
viselkedéskultúra 

modul

 – a hagyományőrzés, az 
érzelmi, erkölcsi és az 

értékorientált közösségi 
nevelés, ill. a művészeti 

ágak, valamint az 
anyanyelvi nevelés 

területei jelennek meg 
kiemelten.

Környezet és 
egészség modul 

– a mozgással és 
egészségneveléssel 

kapcsolatos nevelési 
területek 

hangsúlyosak.



I. Erdők hete

- Vendégség – viselkedési szabályok

- Ok – okozati összefüggések

- Természeti kincsek gyűjtése

- Memória fejlesztés

- Közöségi érzés fejlesztése

- Természetkárosító tényezők

- Születés – kiteljesedés – elmúlás   Körforgás 

- Tápláléklánc

- Köszöntő játékok - bemutatkozás

- Ráhangolódás

- Kutatás – szerepjátékok – mozgás – gyűjtés – alkotás

megnyugvás – relaxáció

- Zárókör – elköszönés

II. Víz világnapja



Ajánló

 Adorján Rita (1998): Magonc, természeti játékok az erdőben

 Antal Judit (2010): Mi lennék, ha ÁLLAT lennék?

 Dr. Nádai Magda (2005): Erdei ünnepek és hétköznapok gyerekekkel

 Franz Lohri és Astrid Schwyter (2002): Találkozzunk az erdőben! – 

Erdőpedagógia, 

 Joseph Cornel (1998): Kézenfogva gyerekekkel a természetben 

 Nagy Mari, Vidák István (1998): Fűben, fában játék



Köszönöm a

 

  figyelmet!









BELTÉRI KNEIPP-
SZÁRAZTAPOSÓ 

GYAKORLATI 
ALKALMAZÁSA AZ 

ÓVODAI NEVELÉSBEN



A Kőrösi Csoma Sándor 
Utcai Óvoda és a 
Kneipp-program

•

•

•



A Kneipp-módszer 
5 oszlopa 
intézményünkben

•

•

•



A Kneipp-módszer 5 
oszlopa
intézményünkben

•

•



A Kneipp-száraztaposó fejlesztő 
hatásai pedagógiai szemmel

•

•

•

•

•

•



A beltéri 
száraztaposó

•

•

•



Beltéri száraztaposó a mindennapokban

Családi  játékdélutánokon,  szabad 

játék során a hétköznapokban

Szervezett  mozgás tevékenységben 

( tematikához igazítva)



Alternatív beltéri száraztaposók

Előnye

•

•

•

•

•

•

Hátránya

•

•

•



Példák



Köszönöm a figyelmet!



Felhasznált 
irodalom

•

•

•

•

•





Az IKT és a hagyományápolás 
összekapcsolása 
projektmódszerrel a család
témakörében

Korcsmáros-Kánnár Edina

MZ/X Jelentkezz!



IKT Hagyományőrzés



Projektmódszer

Komplexitás

Egymásra épülés

Végtelen, de mindig konkrét

Külső helyszín látogatása/külső vendég hívása

Jó témaválasztás



Mindennapok színtere

Előzetes ismeretek és tapasztalatok

Széleskörűen bejárható téma

Témaválasztás: Család



Tevékenység kidolgozása

Gondolattérkép

Tematikus terv

IKT alapú tevékenység

Reflexió



IKT alapú tevékenység
Gyermekeknek készült prezentáció

Színes, ízléses, 
szöveget 

egyáltalán nem 
tartalmazó anyag

Megmarad a 
játékos tanulás 

elve

A tevékenység 
továbbra is a 
pedagógus 
kezében van

„Prezentáló 
szünet”

Differenciálás a 
gyermekek 

bevonása közben

Sokoldalú 
képesség 
fejlesztés



IKT alapú 
tevékenység 
tervezése

• Érdeklődés felkeltése

• Óvodapedagóguson van a 
nagyobb szerep

Ismeretadó

• Téma összegzése

• Gyermekeken van a nagyobb 
szerep

Ellenőrző

Funkciójának meghatározása



Prezentáló 
anyag 
elkészítése

PPT Fokozatosság elve
Első dia: 

témafeltárás

Második dia: 
érdeklődés 

felkeltés

Harmadik diától a 
tényleges tartalom

„Prezentáló 
szünet”

Visszakapcsolódás 
a prezentációs 

anyaghoz

További 
témafeltárás

Utolsó dia: lezárás, 
visszavezetés a 

játékba



Köszönöm a 
figyelmet!







































































„Ahol élünk” – Út az Örökös Zöld Óvodához

Készítette: Fallerné Nagy Ildikó Katalin

                       Mesterpedagógus, Zöld Óvoda Koordinátor  

 Szombathelyi Mocorgó Óvoda 2023.11.22.



„A Földet nem a nagyapáinktól örököltük, 
hanem unokáinktól kaptuk kölcsön”David Brower



Jót, jobban, még jobban

•Továbbképzés, Önképzés

•Pedagógia program

•Zöld Óvoda

•Örökös Zöld Óvoda

•Bázisóvoda 

•Pályázatok

Múlt  Jelen      Jövő



Megvalósult álmok

• Új utak keresése

• Szakmai megújulás

• Innovatív szemlélet

• Új források, ötletek, lehetőségek

• Tervszerűség és rugalmasság



Tudásmegosztás

• Szakmai napok

• Mentori szemlélet

• LLL – Life long learning

• Konferenciák

• Kerekasztalbeszélgetés

• Jó gyakorlatok

• Hospitálás

• Előadás, értekezlet



Erősségeink

• Empátia

• Folyamatos megújulás

• Új lehetőségek, források keresése        PÁLYÁZATOK 

• Zöld Óvoda Hálózat bővítése – koordinálása

• Szakmai továbbképzések, szakmai napok

• Mentorálás, ismeretátadás

• Nyitottság, reflektivitás    

• Innovatív szemlélet

• Stabil értékrend

• Önképzés
BURNOUT 

– KIÉGÉSLife Long Learning



Lakótelepi zöld oázis fái és madarai

201
4

2021



Célom 

Óvodai élet gazdagítása: 

- Fák és bokrok

- Madárbarát kert

- Szakmai napok,  a mesterprogram részeredményeinek bemutatása

- Labirintus játék kialakítása

- Mesterprogramom értékelése Madártávlat



Álmaim találkozása a 
közösség érdekeivel

• „Fogadj örökbe fát”

• Csoportok fái

• Kiscsoportosok új fája

• Madárbarát kert

• Labirintusjáték

• Tudásmegosztás

• Fiatal kollégák 

mentorálása



Tevékenység fókusz

Hogyan tovább?

Mit tehetünk a Földért? 
Mit tehetünk magunkért? 

Apró lépések…



Hasznosulás

Nézd másképp!

Környezettudatos nevelésünk 
hatása
- a családokra, 
- az óvodánkra, 
- a társadalomra, 
- a FÖLDRE. Reményeim, céljaim

Tudásmegosztás

Utánpótlás nevelés



Reflektálás

•  „Zöld szerda” program: Negyed éves visszacsatolás, beszámoló, 
javaslat, vélemény, változtatás. 

•   Szakmai ismeretek bővítése: Szakkönyvek, online fórum, 
továbbképzés, konferenciák, konzultációk szakemberekkel.

•   Mesterprogram terjesztése: Szakmai napok, Bázis óvodai napok, 
konferencia, Zöld Óvoda hálózaton keresztül, kommunikáció a 
szakminisztériummal. 

???



Reflektálás

•  Kollégák támogató hozzáállása: személyes 
példamutatás, bemutatók szervezése, 
kerekasztalbeszélgetések, hospitálás, fiatal kollégák 
támogatása, részfeladatok kiosztása, konferenciák, 
ötletbörze.

•  Siker: Intézményünk hozzásegítése az  Örökös Zöld 
Óvoda címhez.

•  Kudarc: Minden esetben kudarcként élem meg, 
amikor a gyermek érdekeit szolgáló segítő 
szándékomat  a szülők nem fogadják szívesen.  

???



Köszönöm a megtisztelő 
figyelmet!





BÁZISÓVODAI CÍMEK ÁTADÁSA

Püspökmolnári Mesefalva Óvoda

Sárvári Vármelléki Óvoda

Soproni Egyetem Lewinszky Anna Gyakorló Óvoda

Szombathelyi Aréna Óvoda

Szombathelyi Benczúr Gyula Utcai Óvoda

Szombathelyi Játéksziget Óvoda

Szombathelyi Kőrösi Csoma Sándor Utcai Óvoda

Szombathelyi Mocorgó Óvoda

Szombathelyi Napsugár Óvoda

Szombathelyi Vadvirág Óvoda

Szombathelyi Weöres Sándor Óvoda
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