KERELEM TANFOLYAMI PEDAGOGUS-TOVABBKEPZESI PROGRAM

ALAPITASI ENGEDELYENEK KIADASAHOZ

O Lejard/lejart engedélyli program ismételt akkreditalasa

A PROGRAM ALAPITOJANAK ADATAI

1.

1.1.

1.2,

1.3.

/1

A tovabbképzési program alapitéja
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A programalapité cime

Irényitoszam: |9 |7 |0 |0 Helység: Szombathely

Utca, hazszam: Karolyi Gaspar tér 4.

Telefon: 94504495 Fax: 94504496

E-mail cim: fejlesztes@pszk.nyme.hu

A programalapité besorolasa

X

oooooo

Fels6oktatasi intézmény

[ fGiskola

X egyetem

Kdzoktatasi intézmény

Ovoda

Altalanos iskola

Szakiskola

Kdzépiskola

Alapfoku mivészetoktatasi intézmény
Gybgypedagdbgiai intézmény

Konduktiv pedagdgiai nevelési-oktatasi intézmény
Pedagdgiai szakszolgélat intézménye
Pedagogiai-szakmai szolgaltatd intézmény

OXOOOooooood

Tobbcélu kdzoktatasi intézmény
Gazdaségi tarsasag

Nonprofit szervezet (egyesiilet, alapitvany stb.)
Egyhaz, egyhazi intézmény

Magéanszemély

Nonprofit kft.

Egyéb:
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1.4. A tovabbképzési program egyeztetésére kijelolt személy neve

Titulus

Vezetéknév Gerdlyné Kolkedi
Keresztnév Eva

Cime

Irényitoszam: |9 [7 |0 |0 Helység: Szombathely

Utca, hazszam: Karolyi Gaspar tér 4.
Telefon: 94519632 Fax: 94504496

E-mail cim: gerolyne@pszk.nyme.hu

1.5. Az eljarasi dij befizetésének madja
(A befizetési bizonylat masolatat meg kell kiildeni az Oktatasi Hivatalnak!)

[0  készpénz-atutalasi megbizas (csekk)

X  banki atutalas

1.6. Atovabbképzés akkreditacidja alapjaul szolgalé teljes 6raszama:

3 |0

C1E344EAACGF4EAC
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2. A TOVABBKEPZESI PROGRAMRA VONATKOZO ADATOK
2.1. Atovabbképzési program megnevezése

Aktiv tanulasi modszerek alkalmazasara vald felkészités a természettudomanyos nevelés
tertletén

2.2. Atovabbképzés célja

A képzés célja a kozoktatasban dolgozo tanitokkal, természettudomanyi szakos tanarokkal
megismertetni az aktiv tanulas, a problémaalapu (problem-based learning, PBL) és
kutatasalapu tanulas (inquiry-based learning, IBL) mddszereit gyakorlatat. A képzés a
résztvevok sajatitsak el az aktiv tanulasi megkozelitésmodot, és ezen belil az emlitett
tanulasi folyamatok megvaldsitasat, tandrai tamogatasat, mindezt gyakorl6 tanarok, mint
képzésvezetdk kozremikodésével. Valjanak képessé a pedagdgusok a pedagogiai és
tartalmi tudasuk kiszélesitésére, elmélyitésere, a hatékony, tevékenykedteto tanitasra.
Ismerjék meg a tanuldk motivacidjanak, aktivitasanak, problémamegoldasanak ndvelési,
fejlesztési lehetbségeit, a hatékony tanulasi modszereiket.

A képzésre jelentkezOk a szaktanacsaddvallképzbvel egyittmiikddve, allandé reflexiok
mentén készitenek el egy programfiizetet, amely tartalmaz:

* elméleti hattéranyagot,

* mintafeladatokat, és azok megoldasait

* sajat szerkesztési PBL és IBL feladatokat,

* a modszerhez kapcsolddo értekelési eszkdzok mintait,

* egy foglalkozasterveket, annak kiprobalasarol szol6 esettanulmanyt.

2.3. Azoknak a munkakoroknek a megnevezése, amelyekben foglalkoztatottak szamara
javasoljak a részvételt

Munkakorok szerint: Megbizatasok, funkciok, beosztasok szerint:
O Ovodapedagdgus O Intézményvezetd

1 Tanito [ Intézményvezeté-helyettes

X Tanar [ Diakdnkormanyzatot segité pedagogus
O Gyogypedagogus ] Gyermekvédelmi felels

] Konduktor X Munkakozésség vezetd

0 Logopédus 0 Osztalyfénok

1 Kollégiumi nevelé [] Rendszergazda

1 Pszichologus (] Szabadidé-szervezd

[ Szocidlpedagogus X Gyakorléiskolai vezet6 tanar, dvodai szakvezetd
] Konyvtaros tanar (tanito) X Mas: mentorpedagogus

[0 Szakoktato, gyakorlati oktatd

O Fejlesztd pedagogus

1 Mas:

2.4. Atovabbképzés célcsoportja

altalanos iskolaban természettudomanyos tantargyat tanité tanar
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2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

1/2

A jelentkezés feltételei

- Végzettség: X egyetem  és/vagy X féiskola

altalanos iskolaban természettudomanyos tantargyat tanitd
- Szak: tanar
- Szakképzettseg: pedagogus

- Megel6z6 szakmai gyakorlat: X1 nem szikséges

[ szukseges, éspedig:
- Egyéb jelentkezési feltételek: X nincs

[ van, éspedig:

A tovabbképzés osszoraszama (Ezt az 6raszamot kell a tanusitvanynak igazolnia.):

3 |0

A tovabbképzés végére teljesitend6 tartalmi kovetelmények

A képzés résztvevéi a tanfolyam végére képesek lesznek:

* egy problémakozpontu gyakorlati 6ra 6ravazlatanak elkészitésére

* egy foglalkozas bemutatésara és megvitatasara a képzésen résztvevokkel

* a fejlesztd értékelési eszkozok kidolgozasara és alkalmazasara az aktiv tanulas keretein
belll.

A képzés végére a résztvevok elsajatitjak az aktiv tanulas mddszereit, az aktiv tanulasi
folyamatok megvaldsitasat, tanérai tamogatasat. Képessé valnak a pedagdgusok a
pedagdgiai és tartalmi tudasuk kiszélesitésére, elmélyitésére, a hatékony, tevékenykedtetd
tanitasra. Problémaérzékenységuk, tanitasi mddszertani kulturjuk fejlédik, tantargyuk aktiv
tanulasi modszerekkel torténd tanitasahoz segitséget kapva képesseé valnak a pedagdgiai
folyamatok Ujszeri tervezésére, az Ujszer(l Oravezetésre és a fejlesztd értékelésre.

A tovabbképzésen elsajatitottak zard ellenérzési moédjanak megnevezése, leirasa,
valamint az értékelés szempontjainak meghatarozasa

A zar6 ellendrzés része a tanult elméletekhez kapcsolodo ellenérzd tesztek legalabb 70%-0s
j6 valaszadasi aranyu megoldasa, mely a tanfolyam végén torténik. Ezen kivil minden
résztvevd egy foglalkozastervet készit sajat tanitott tantargyahoz, adott tanulécsoportra, a
probléma alapu vagy kutatasalapu mddszereket, feladatokat beemelve, azokra épitve, ilyen
szemlélettel. Ezen belll néhany kiemelt tanul6i készséghez (4 szint(i) értékelési eszkdzok
készitése, igy pl.:

- kutatasi kérdések felvetése,

- kisérlet tervezése a hipotézis tesztelésére,

- kommuniké&cio, érvelés,

- egyuttm(ikddés csoportban. A foglalkozasterv és értékelési eszkozleiras terjedelme 5-10
Al4-es oldal, elektronikus formaban készitve és elkilldve a képzés vezetbjének, a képzést
kdvetd 10. munkanapig.

A foglalkozast ki kell probalniuk a tanitasi folyamatukba agyazottan, s a kiprobalasarol
megadott kérdések szerint esettanulmany készitése is a zard ellenérzés része. Ennek
tikrdznie kell az adaptalhatésagot, a gyakorlati hasznosulast, javitasi, fejlesztési elemeket.
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2.9. A tovabbképzés tartalmi tertletek szerinti besorolasa

Kozoktatas-iranyitas Intézményi nevelés-oktatas
[ Tanugyigazgatas 1 Ovodai nevelés
O Diakonkormanyzat, diakjog Szakrendszeri oktatéas
O Gyermek- és ifjusagvédelem X Alapfoku tantargyi oktatas:
O Intézményvezetdi felkészités természettudomanyos tantargyak
Szervezet- és mingségfejlesztés O Kozépfoku tantargyi oktatas:
O MinGségbiztositas
[ Tanterv-, tananyagfejlesztés O Nem szakrendszeri oktatas
[ Szakértd-, mentorfelkészités [ Mivészeti nevelés
Mérés-értékelés O KoIIégiumi nevelés
[ Intézményértékelés [ Palyaorientacio
[ Tanuloi értékelés O Szabadido-kultdra
[0 Nemzeti és etnikai kisebbségi nevelés-oktatas: O Egeszsegpeveleg mentalhigiéne
[ Kornyezeti nevelés
O Gydgypedagogia, fejlesztépedagogia O Szémitastechnika, informatika
[0 Tanitas-tanulas [0 Szakképzés
O Tehetséggondozas 0 Kdzoktatas-fejlesztési tamogatasok
O Esélyegyenldség O Egyeb:

2.10. Intézménytipus megjelolése, amelyben dolgoz6é pedagdégusok szamara ajanlott a
tovabbképzés

Ovoda

Altalanos iskola

Szakiskola

Gimnazium

Szakkozépiskola

Alapfokl miivészetoktatasi intézmény
Kollégium

Egyeb:

OOoXOOOXO

Ezen beliil mely évfolyamokon tanito pedagoégusok szamara ajanlott a tovabbképzés?

Az éltalanos iskolak fels6 tagozatan terméseztturdoményos tantargyat tanitok szamara
ajanlott a tovabbképzeés.

O Nem jellemz6

2.11. A tovabbkeépzés kotédik-e meghatarozott kerettantervhez vagy helyi tantervhez, illetve
vallashoz vagy vilagnézethez?
A tovabbképzés kotddik-e meghatarozott kerettantervhez vagy helyi tantervhez?
[ nem jellemzd
X igen, éspedig:  Nat 2012 Ember és természet
A tovabbképzés ismeretanyaga kotodik-e valamely vallashoz, vilagnézethez?
X nem jellemzd

1 igen, éspedig:
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2.12. A tovabbképzés soran indithaté csoport létszama

- A csoportlétszam minimuma: 106

- A csoportlétszam maximuma: 30 fé
(A maximum felett csoportbontasra van sziikség!)
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2.13. A tanusitvany kiadéja

O  Azalapité
O  Azindit6 (szervezd)
X Azalapit6 és az inditd (szervezd) kdzosen

Egyéb, a tanusitvany kiadasara vonatkozé formai kdvetelmények

Nincs egyéb formai kdvetelmény.

2.14. A szakvizsgaba torténd beszamitas lehetésége

Nem szamithato be.

6E3120BAC1B26BEA
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3. A TOVABBKEPZES TARTALMARA VONATKOZO RESZLETES INFORMACIOK

3.1.

3.1.1. A program részletes leirasa

A tovabbképzés részletes tematikaja (3.1.1., 3.1.2,, 3.1.3,, 3.1.4)

1. oszlop
A tovabbképzés tematikai egységeinek megnevezése; a tematikai egységek,

2. oszlop
A megfelelé tematikai

3. oszlop
Az ismerethordozok, tananyagok
segédeszkozok, taneszkozok,
egyéb a tanitashoz szikséges

Az ellendrzés — értékelés tematikai egységenként
(ahol erre sziikség van)

A tematikai egységenkénti
foglalkozasok és a
munkaformak drainak szdma

résztémak, altémak megnevezése; a Ielg!dsebb tematikai egység témor ?ﬁﬁﬁg?olfrfzézktaé:(Eéng;sZg;‘; targyi eszkéz@k megpevezé§e ésa 4. oszlop . Afé?%zizfés 6. oszlop 7. oszlop
tartalmi kifejtése megnevezése és 1omar jellemzése tartalo_mr_a is utglo jellemzése a Az e_I_Ie_n'o’_rzés mé'dja'nak szempontjainak )
tematikai egységekhez tartoz6 rovid ismertetése g Elmélet Gyakorlat
munkaformanként megnevezese

1. Véaltozé vilag — valtozd iskola 1,5 1,5

1.1. Valtozo vilag, valtozo iskola. A képzés céljai. | Bemutatkozas, célok | Kitoltendd bemeneti nem relevans nem relevans 0 0,5
Erzékenyités kérddivek

1.2. Uj tudomanyos eredmények, kihivasok. El6adas, prezentacid |- Nyomtatott, nem szikséges |nem relevans 1 0
Pedagdgiai paradigmavaltas a 21. szazadban. - problémafelvetés, jegyzetelhetd el6adas

Uj tanulaselméletek (konstruktivizmus, szakirodalmi attekintés, | vazlat

konnekcionalizmus) grafikus vazlatok - A fontosabb

- A tudas valtozasa (miiveltség és szaktudas fogalmakra utalo

megkulonboztetése) linkgydjtemény

- A tanulok valtozasa (Y, Z generacio, 6niranyitd
tanulas) szamitogép/laptop,

- A tanari szerep valtozasa (facilitator, diagnoszta, projektor, ppt
fejlesztd)

- A tanulasi kornyezet véltozasa (digitalis

informacidk és kommunikacio, tanul6i haldzatok,

nyitott iskola, személyre szabottsag)

1.3. Uj tanulaselméletek (konstruktivizmus, Csoportmunka, Workshop feladatlapok, | Csoportmunka | A csoportban 0,5 0,5
konnekcionalizmus) workshop kérdésekkel megfigyelése, |alkalmazott
- A tudas véltozasa (mlveltség és szaktudas - a felvetett problémak kooperativ

megkulénboztetése) megvitatasa, a képzék | Flipchart lapok, technikak
- A tanuldk valtozasa (Y, Z generacio, oniranyito | altal facilitdlt moédon, | 6ntapadd cimkék, megfelelé
tanulas) - grafikus vazlatok és | filctollak értelmezése

/1
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3. oszlop A AV Tt a a A tematikai egységenkénti
2 Az ismerethordozok, tananyagok Aziellendizes —henl'tekeles .t.?(m,a tikali egysegenkent foglalkozasok és a
1. oszlop .os"zlop et segédeszkozok, taneszkdzok, (el s sty el munkaformak érainak szdma
LA - o . - 5 A megfelelé tematikai ; . ..
A tovabbképzés tematikai egységeinek megnevezése; a tematikai egységek, . 9 . egyéb a tanitshoz szikséges
ez 2 R o . 0 AN egységekhez tartoz6 modszerek, |,. "> - a7 5. oszlop
résztémak, altémak megnevezése; a legkisebb tematikai egység tdmor munkaformak és tevekenyséaek targyi eszkdzok megnevezése és a 4. oszlop Az értekelé 6. oszlop 7. oszlop
tartalmi kifejtése meunevezése és tBmor 'ell);mgése tartalomra is utal6 jellemzése a Az ellendrzés médjanak z erne t'e es K
9 ! tematikai egységekhez tartozd rovid ismertetése szemponiaina Elmélet Gyakorlat
munkaformanként megnevezese
- A tanari szerep valtozasa (facilitator, diagnoszta, | reflexiok készitése
fejlesztd)
- A tanulasi kornyezet valtozasa (digitalis
informacidk és kommunikacid, tanuloi haldzatok,
nyitott iskola, személyre szabottsag)
1.4. Alkalmazkodas az uj tarsadalmi Plenaris vita Flipchart lapok, Plenaris vitaban | Aktiv részvétel, |0 0,5
megrendelésekhez és az egyéni tanulasi - a csoportmunkaban | dntapad6 cimkeék, valo részvetel
szukségletekhez. készult vazlatok filctollak értékeléese
bemutatasa
- reflexiok a csoportok
kdzott
2. Tanul6i készségek, személyiség-fejlesztés 2 1
2.1. Tanuldi készségek, személyiség-fejlesztés: | Eléadas, prezentacié |- Nyomtatott, nem szlkséges | nem relevans 1 0
- Ismeret, készség, attitlid fogalma problémafelvetés, jegyzetelhetd elbéadas
- A tudas 3D modellje (szaktargyi, gondolkodasi, | szakirodalmi attekintés, | vazlat
alkalmazasi dimenzidk) grafikus vazlatok - A fontosabb
- A kulcskompetencidk értelmezése, rendszere fogalmakra utald
- A természettudomanyos kulcskompetencia linkgy(jtemény
- 21. szazadi készsegek
- A természettudomanyos gondolkodas és kutatas szamitogeép/laptop,
készségei projektor, ppt
2.2. Tanuléi készségek, személyiség-fejlesztés Csoportmunka, Fénymasolt Csoportmunka | A csoportban 0,5 0,5
- Ismeret, készség, attitid fogalma workshop a tanuldi segédanyagok, a megfigyelése,for |alkalmazott
12
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3. oszlop
Az ismerethordozok, tananyagok

Az ellendrzés — értékelés tematikai egységenként

A tematikai egységenkénti
foglalkozasok és a

1. oszlop e os"zlop et segédeszkozok, taneszkozok, (el s sty el munkaformak érainak szdma
A tovabbképzés tematikai egységeinek megnevezése; a tematikai egységek, e ,A e tem at] el egyéb a tanitashoz szikséges
résztémak, altémak megnevezése; a Ielg!dsebb tematikai egység témor n?zrs\ngokrrr]r?;ktaéS%Sénk]gg;széeQr;zt targyi eszkézﬁik megpevezé§e ésa 4 o§zlop' . AzSégtféZklgﬁés 6. oszlop 7. oszlop
tartalmi kifejtése megnevezése és tomor jellemzése ttartalo_mr_a is utglo jellemzése a Az e.I.Ie_no_rzes moqjanak szempontjainak )
ematikai egységekhez tartozd rovid ismertetése : Elmélet Gyakorlat
munkaformanként megnevezese
- A tudas 3D modellje (szaktargyi, gondolkodasi, | késszégekrdl, a forrasokbdl vett mativ kooperativ
alkalmazasi dimenzidk) személyiségfejlelsztésr |idézetekkel, abrakkal | értékelése, technikak
- A kulcskompetencidk értelmezése, rendszere ol (3D tudasmodell, irasbeli megfelel6
- A természettudomanyos kulcskompetencia - a felvetett problémak | kulcskompetencia produktumok értelmezése,akti
- 21. szézadi készsegek megvitatasa, a trénerek | értelmezések, ellenbrzése; v részvétel; Az
- A természettudomanyos gondolkodés és kutatas | altal facilitalt modon 21. szazadi készségek) | Ellen6rzé teszt | ellen6rzé tesz
készségei - grafikus vazlatok és kitdltése megfelel6
reflexiok készitése kitdltése (kulcs-
kompetencia,
természet-
tudomanyos
kulcskompetenci
a, természet-
tudomanyos
készségek, 21.
szazadi
készségek
felsorolasa,
értelmezése)
2.3. Tanuldi készségek, személyiség-fejlesztés Plenaris vita Flipchart lapok, Plenéris vitaban | nem relevéans 0,5 0,5
- Ismeret, készség, attit(id fogalma - a csoportmunkaban | Ontapadd cimkek, vald részveétel
- A tudés 3D modellje (szaktargyi, gondolkodasi, | készilt vazlatok filctollak értékelése
alkalmazéasi dimenzidk) bemutatasa
- A kulcskompetenciak értelmezése, rendszere - reflexidk a csoportok
- A természettudomanyos kulcskompetencia kdzott
- 21. szézadi készsegek
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1. oszlop
A tovabbképzés tematikai egységeinek megnevezése; a tematikai egységek,

2. oszlop
A megfelelé tematikai

3. oszlop
Az ismerethordozok, tananyagok
segédeszkozok, taneszkozok,
egyéb a tanitashoz szikséges

Az ellendrzés — értékelés tematikai egységenként
(ahol erre sziikség van)

A tematikai egységenkénti
foglalkozasok és a
munkaformak drainak szdma

st s e o il s0a | o s s | BTSS0S eoses || Loz | ciriags | Soe | Toss
IeyRicas e sy Blelass tematikai egységekhez tartozd rovid ismertetése szempontja[nak Elmélet Gyakorlat
munkaformanként megnevezese
- A természettudomanyos gondolkodas és kutatas
készségei
3. Aktiv tanulasi modszerek 2 2
3.1. Aktiv tanulasi modszerek El6adas, prezentacio | Nyomtatott, nem sziikséges |nem relevans 1 0
- A Nat 2012 koncepcidja - problémafelvetés, jegyzetelhetd el6adas
- Probléma alapu tanulas (PBL), kutatas alapu szakirodalmi attekintés, | vazlat
tanulas (IBL), projekt alapu tanulés koncepcioi grafikus vazlatok
- Osszehasonlitds mas tanulasi madszerekkel szamitogép/laptop,
- A modszertani sokféleség értelmezése (blended projektor, ppt
learning)
3.2. Aktiv tanulasi mddszerek Csoportmunka, Nat 2012 Ember és Csoportmunka | A csoportban 0,5 1,9
- A Nat 2012 koncepcidja workshop természet bevezet megfigyelése, |alkalmazott
- Probléma alapu tanulés (PBL), kutatas alapu - kiadott fénymasolata formativ kooperativ
tanulas (IBL), projekt alapt tanulas koncepcioi segedanyagok, mintak | IBL modszert bemutato | ertékelése; technikak
- Osszehasonlitds mas tanuldsi modszerekkel osszehasonlitd tablazatok (4E modell, |irasbeli megfelel6
- A mddszertani sokféleség értelmezése (blended | elemzése, értékelése, | PRIMAS-projekt produktumok értelmezése,akti
learning) - tanari praxisbol handout kivonatok a ellendrzése;- v részvétel,
esetek felszinre kutatasalapt tanulas | irasbeli koherens
hozasa szakaszairol) produktumok érvelés;csoport
PBL modszert ellenérzése munka soran
bemutaté OKI/OM készitett
tanulmany (OFI- vazlatok, abrak
Tudastar) tartalmi
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3. oszlop
Az ismerethordozok, tananyagok

Az ellendrzés — értékelés tematikai egységenként

A tematikai egységenkénti
foglalkozasok és a

1. oszlop e os"zlop et segédeszkozok, taneszkozok, (el s sty el munkaformak érainak szdma
A tovabbképzés tematikai egységeinek megnevezése; a tematikai egységek, e ,A e tem at] el egyéb a tanitashoz szikséges
résztémak, altémak megnevezése; a Ielg!dsebb tematikai egység témor n?zrs\ngokrrr]r?;ktaéS%Sénk]gg;széeQr;zt targyi eszkézﬁik megpevezé§e ésa 4 o§zlop' . AzSégtféZklgﬁés 6. oszlop 7. oszlop
tartalmi kifejtése megnevezése és tomor jellemzése ttartalo_mr_a is utglo jellemzése a Az e.I.Ie_no_rzes moqjanak szempontjainak )
ematikai egységekhez tartozd rovid ismertetése : Elmélet Gyakorlat
munkaformanként megnevezese
0sszefuggése a
tanultakkal, az
ellenérzé teszt
megfelelé
kitoltése
3.3. Aktiv tanulasi mdédszerek Plenaris vita Flipchart lapok, Plenaris vitaban |nem szlikséges |0,5 0,5
- A Nat 2012 koncepcidja - az 0sszehasonlito ontapadd cimkeék, vald részvetel
- Probléma alapu tanulas (PBL), kutatas alapu értékelések, vazlatok |filctollak értékelése
tanulas (IBL), projekt alapu tanulas koncepcioi megvitatasa
- Osszehasonlitds mas tanulasi mddszerekkel
- A modszertani sokféleség értelmezése (blended
learning)
4. A modszereket tamogato feladatok 1 3
4.1. A mddszereket tamogaté feladatok Eléadas, prezentacio | Nyomtatott, nem szilkséges |nem relevans 1 0
- Feladatszerkesztési tipusok (strukturalt, félig - problémafelvetés, jegyzetelhetd elbéadas
strukturalt, nem strukturalt; nyitott, zart) szakirodalmi attekintés, | vazlat
- A feladatok kontextusa, érzelmi- és motivacios - mintafeladatok
potencialjanak jelentésége bemutatasa, szamitogeép/laptop,
- Mintafeladatok elemzése (PISA, TIMSS, PIRLS, | - értékelési projektor, ppt
PRIMAS, SAILS) szempontok
- Meglévé feladatok modositasa, Uj feladatok kbzreadasa
szerkesztése
4.2. A mddszereket tamogaté feladatok Egyéni munka - Fénymasolt Az egyénileg Az egyéni 0 2
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2. oszlop

3. oszlop
Az ismerethordozok, tananyagok

Az ellendrzés — értékelés tematikai egységenként
(ahol erre sziikség van)

A tematikai egységenkénti
foglalkozasok és a

o o ) 1_. oszlop ’ o ) A megfeleld tematikai seg(lédeszkfjlzfjk, taneggké;ék, munkaformak drainak szdma
A tovabbképzés tematikai egységeinek megnevezése; a tematikai egységek, . . egyéb a tanitshoz szikséges
résztémak, altémak megnevezése; a legkisebb tematikai egység tomér egysegekhe; t?”°z° 'modsz'erek, targyi eszkdzok megnevezése és a 4. oszlop 5',OS,Z|°p, 6. oszlop 7. 0szlop
tartalmi kifejtése munkafor(nak’es Eevgzkt_anyseggk tartalomra is utal jellemzése a Az ellen6rzés modjanak Az ertekgl_es
IeyRicas e sy Blelass tematikai egységekhez tartozd rovid ismertetése srzrlzmpontja[nak Elmélet Gyakorlat
munkaformanként gnevezese
- Feladatszerkesztési tipusok (strukturalt, félig - 6nallé mintafeladat | mintafeladatok a elkészitett munkaban
strukturalt, nem strukturalt; nyitott, zart) értékelés irasban, - PRIMAS és a SAILS | feladat készitett feladat
- A feladatok kontextusa, érzelmi- és motivacios meglévo feladat projektekbdl atalakitas, illetve | értékelés,
potencialjanak jelentésége atszerkesztése - Strukturalt feladat sajat feladat atszerkesztés, uj
- Mintafeladatok elemzése (PISA, TIMSS, PIRLS, |PBL/IBL modszerre, mintak szaktargyi értékelése feladat készités
PRIMAS, SAILS) - sajat otlet alapjan uj | kisérletgydjteményekb és a tanult
- Meglévé feladatok modositasa, Uj feladatok (vazlatos) feladat 6l maodszertani
szerkesztése készitése - Diagnosztikus kritériumok
mérések feladat mintai kézotti megfelés
(PISA, TIMSS, PIRLS)
- A Szegedi
Tudomanyegyetem
altal készitett
e-DIA diagnosztikus
feladatok
A/4 es lapok
Laptopok, tabletek
lehet6ség szerint,
internet kapcsolattal
4.3. A mddszereket tamogaté feladatok Csoportmunka, - Flipchart lapok, Csoportmunka | A csoportban 0 1
- Feladatszerkesztési tipusok (strukturalt, félig workshop ontapado cimkeék, megfigyelése, | alkalmazott
strukturalt, nem strukturalt; nyitott, zart) - az egyéni feladatok | filctollak formativ kooperativ
- A feladatok kontextusa, érzelmi- és motivaciés rovid bemutatasa, értekelése technikak
potencialjanak jelentbsége megvitatasa megfelelé
- Mintafeladatok elemzése (PISA, TIMSS, PIRLS, |- feladatok értékelési értelmezése,akti
PRIMAS, SAILS) szempontjainak v részvetel,
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2. oszlop

3. oszlop
Az ismerethordozok, tananyagok

Az ellendrzés — értékelés tematikai egységenként
(ahol erre sziikség van)

A tematikai egységenkénti
foglalkozasok és a

o o ) 1_. oszlop - o ) A megfeleld tematikai seg(lédeszkfjlzfjk, taneggké;ék, munkaformak drainak szdma
A toyabt?kepzes tgmgt|ka| egyseg(’ame.k megnevezése; a ter'nat|ka! egyse__gek, egységekhez tartozo médszerek, | ., egyeb a }amtashoz szuk§eg§s 5. oszlop
résztémak, altémak megnevezese; a Ielg!qsebb tematikai egység témor munkaformak és tevékenységek targyi eszkozpk megnevezése s a 4 o§zlop' . Az értékelés 6. oszlop 7. oszlop
tartalmi kifejtése megnevezése és tomor jellemzése ttartalo_mr_a is utglo jellemzése a Az e.I.Ie_no_rzes moqjanak szempontjainak )
ematikai egysegelkhelz tartozo rovid ismertetése megnevezése Elmélet Gyakorlat
munkaformanként
- Meglévé feladatok mddositasa, uj feladatok kidolgozasa kritikus
szerkesztése gondolkodas
9. A tanari irdnyitas modszerei 1 2
5.1. A tanari iranyitds modszerei El6adas, prezentacio | Nyomtatott, nem sziikséges |nem relevans 1 0
- Az aktiv tanulasi mddszerek alkalmazashoz - problémafelvetés, jegyzetelhetd el6adas
szikséges tanari készségek szakirodalmi attekintés | vazlat
- Kérdéstipusok, kérdezéstechnika A fontosabb
- A tanulok 6nallé kérdésfeltevésének tamogatasa fogalmakra utald
- Tanulasi kornyezet, segédeszkozok linkgydjtemény
szamitogép/laptop,
projektor, ppt

5.2. A tanari iranyitds modszerei Csoportmunka, - IOL kilénszam a A helyzet- A csoport- 0 1,9
- Az aktiv tanulasi modszerek alkalmazashoz workshop PRIMAS projektrél (a | gyakorlatokban, | munkaban
szukséges tanari keszségek - Orai szimulacids kerdésekkel, szimulaciokban | alkalmazott
- Kérdéstipusok, kérdezéstechnika helyzetgyakorlatok, feladatokkal val6 egyéni jatékok és
- A tanulok 6nallé kérdésfeltevésének tamogatasa | szerepjaték kapcsolatos cikk részvétel technikak helyes
- Tanulasi kornyezet, segédeszkozok - a tapasztalatok masolata) értékelése; a értelmezése,

alapjan a modszerek |- PRIMAS projekt csoport- aktiv részvétel;

alkalmazasahoz handout a munkaban az elkészitett

szikséges tanari kérdezéstechnikarol elkészitett készséglistak

készségek - Csoportmunkat készséglistak tartalmi

szambavétele, iranyito feladatlapok, | értékelése megfelelése,
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3. oszlop
Az ismerethordozok, tananyagok

Az ellendrzés — értékelés tematikai egységenként

A tematikai egységenkénti
foglalkozasok és a

1. oszlop A me ?éIZIS(iZ?e Fr)natikai segédeszkozok, taneszkozok, (el s sty el munkaformak drainak szdma
A toyébt?képzés tgmgtikai egység(’aine.k megljevezése; a ter'natikai egysé__gek, egységekhgz T, | egyéb a }aqitéshoz szijk§ég§s 5. oszlop
résztémak, altémak megnevezese; a Ielg!qsebb tematikai egység témor munkaformak és tevékenységek targyi eszkozpk megnevezése s a 4 o§zlop' . Az értékelés 6. oszlop 7. oszlop
tartalmi kifejtése megnevezése és tomor jellemzése ttartalo_mr_a is utglo jellemzése a Az e.I.Ie_no_rzes moqjanak szempontjainak )
ematikai egységekhez tartozd rovid ismertetése : Elmélet Gyakorlat
munkaformanként megnevezese
listazasa helyzet- mélysége
és szerepleirasok
9.3. A tanéri iranyitas modszerei Plenéaris vita Flipchart lapok, Plenaris vitaban |Részvétel a 0 0,5
- Az aktiv tanulasi médszerek alkalmazashoz - a csoportok altal ontapadd cimkeék, val6 részvétel | vitaban,
szUkséges tanari készségek készitett készséglistak | filctollak értékeléese koherens
- Kérdéstipusok, kérdezéstechnika megvitatasa, érvelés, kritikus
- A tanulok 6nallé kérdésfeltevésének tamogatasa | 6sszegzése gondolkodas
- Tanulasi kornyezet, segédeszkozok
6. A tanulas tartalma 1 2
6.1. A tanulas tartalma Eléadas, prezentacié |- Nyomtatott, nem szlkséges | nem relevans 1 0
- Nat 2012 Ember és természet - Problémafelvetés, jegyzetelhetd elbéadas
miveltségteriletének tudas és képességelemei koncepcidk, tartalmi vazlat
- Természettudomanyos kulcsfogalmak szabalyozok - A fontosabb
- Fogalomtanulas aktiv tanulasi médszerekkel - Nemzetkdzi példak, |fogalmakra utald
- Integralt szemlélet alkalmazasanak hazai gyakorlat linkgy(ijtemeny
szlkségessége, lehetdségei 0sszevetése
- Példak a fizika, kémia, bioldgia és
természetfoldrajz témakoreibdl szamitogép/laptop,
projektor, ppt
6.2. A tanulas tartalma Csoportmunka, - A csoportmunka | A 0 1,5
- Nat 2012 Ember és természet workshop Természettudomanyos | megfigyelése, | csoportmunkaba
miveltségteriletének tudas és képességelemei - Néhany kulcsfogalmak formativ n készitett
- Természettudomanyos kulcsfogalmak tudomanykozi rendszere (NTK értékelése; a fogalmi hal6
- Fogalomtanulas aktiv tanulasi mddszerekkel kulcsfogalomhoz részére keszllt - csoportmunkaba | mindsége,
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2. oszlop

3. oszlop
Az ismerethordozok, tananyagok

Az ellendrzés — értékelés tematikai egységenként
(ahol erre sziikség van)

A tematikai egységenkénti
foglalkozasok és a

o o ) 1_. oszlop - o ) A megfeleld tematikai seg(lédeszkfjlzfjk, taneggké;ék, munkaformak drainak szdma
A toyabt?kepzes tgmgt|ka| egyseg(’ame.k megnevezése; a ter'nat|ka! egyse__gek, egységekhez tartozo médszerek, | ., egyeb a }amtashoz szuk§eg§s 5. oszlop
résztémak, altémak megnevezese; a Ielg!qsebb tematikai egység témor munkaformak és tevékenységek targyi eszkozpk megnevezése s a 4 o§zlop' . Az értékelés 6. oszlop 7. oszlop
tartalmi kifejtése megnevezése és tomor jellemzése ttartalo_mr_a is utglo jellemzése a Az e.I.Ie_no_rzes moqjanak szempontjainak )
ematikai egységekhez tartozd rovid ismertetése : Elmélet Gyakorlat
munkaformanként megnevezese
- Integralt szemlélet alkalmazaséanak szaktargyi TAMOP tanulmany n készitett relevancigja; a
szilkségessége, lehetdségei részfogalmak nyomtatott kiadasa) fogalmi halé mintakrol
- Példak a fizika, kémia, bioldgia és kapcsolasa, fogalmi - PRIMAS és SAILS értékelése; az | készitett
természetfoldrajz témakoreibdl halo projekt handoutok elemzett tanitési | Onkéntes egyéni
készitése kivonatai, egysegrol, feliegyzések
- Interdiszciplinaris feladatmintékkal feladatrél a tartalma,
értelmezések - Fejlesztd feladatok csoportban minGsége
keresése, kialakitasa | mintai (NYME) készitett
- Egy-egy fogalom - Csoportonként laptop | feliegyzések
tanitdsara meglévé vagy tablet, internet értékelese
IBL/PBL minta kapcsolattal
(PRIMAS, SAILS
unitok) elemzése,
feliegyzések készitése,
sajat Otletek
megbeszélése
6.3. A tanulas tartalma Plenaris vita Flipchart lapok, Plenaris vitdban |Részvétel a 0 0,5
- Nat 2012 Ember és természet A csoportok altal ontapado cimkeék, valo részvétel | vitaban,
miveltségteruletének tudas és képességelemei azonositott filctollak értékelése koherens
- Természettudomanyos kulcsfogalmak kulcsfogalmak érvelés, kritikus
- Fogalomtanulas aktiv tanulasi mddszerekkel megvitatasa gondolkodas
- Integralt szemlélet alkalmazasénak
szilkségessége, lehetéségei
- Példak a fizika, kémia, bioldgia és
természetfoldrajz témakoreibdl
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3. oszlop A AV Tt a a A tematikai egységenkénti
2 Az ismerethordozok, tananyagok Aziellendizes —henl'tekeles .t.?(m,a tikali egysegenkent foglalkozasok és a
1. oszlop .os"zlop et segédeszkozok, taneszkdzok, (el s sty el munkaformak érainak szdma
LA - o . - 5 A megfelelé tematikai ; . ..
. g
A tovabbképzés tematikai egységeinek megnevezése; a tematikai egységek, eavséaekhez tartozo modszerek egyéb a tanitshoz szikséges 5. 05zl
résztémak, altémak megnevezése; a legkisebb tematikai egység tdmor rr?ynkgformék és tevekenysé eky targyi eszkdzok megnevezése és a 4. oszlop A ',gts,zkor, 6. oszlop 7. oszlop
tartalmi kifejtése . sse & oMby 'ell);mgése tartalomra is utal6 jellemzése a Az ellendrzés médjanak z erne t'e es K
megneveze ! tematikai egységekhez tartozd rovid ismertetése szemponiaina Elmélet Gyakorlat
munkaformanként megnevezese
7. A tanuléi teljesitmény értékelése 1 2
7.1. A tanuldi teljesitmény értékelése El6adas, prezentacid |- Nyomtatott, nem szikséges |nem relevans 1 0
- A pedagdgiai értékelés funkcioi, tipusai Problémafelvetés, jegyzetelhetd eléadas
- A fejleszt6 (formativ) értékelés eszkozei szakirodalmi attekintés, | vazlat
- Bizonyitékokra alapozott (evidency based) dsszehasonlitd - A fontosabb
értékelesi szemlélet vazlatok fogalmakra utald
- A tanul6i 6n-és tarsértékelés jelentdsége, linkgydjtemény
lehetGségei, Oniranyito tanulasra nevelés
- Ertékelési mintak elemzése szamitogép/laptop,
- Ertékelési segédeszkdzok készitése és biralata projektor, ppt
7.2. A tanuléi teljesitmény értékelése Csoportmunka, SAILS projekt unitok | A Az egyéni 0 0,5
- A pedagdgiai értékelés funkcioi, tipusai workshop esettanulméanyiban csoportmunkaba | feljegyzések
- A fejleszté (formativ) értékelés eszkozei A SAILS-projektben szerepld formativ n elemzett minésége,
- Bizonyitékokra alapozott (evidency based) kidolgozott értekelési | ertékelési eszkdzok értékelesi melysége,
értékelési szemlélet mintak elemzése (rubric) mintai mintakrol kapcsolodasa az
- A tanuloi 0n-és tarsértékeles jelentésége, készitett elemzett
lehetbségei, Oniranyitd tanulasra nevelés feliegyzések mintaval
- Ertékelési minték elemzése értékelése
- Ertékelési segédeszkozok készitése és biralata
7.3. A tanuldi teljesitmény értékelése Egyéni munka - Al4-es lapok Az egyeénileg Az értékelési 0 1
- A pedagdgiai értékelés funkcioi, tipusai A minték alapjan - Kitdlthet értékeld elkészitett eszkoz helyes
- A fejleszté (formativ) értékelés eszkozei megadott témaban tablazat Grlapok értekelési készségertelmez
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3. oszlop
Az ismerethordozok, tananyagok

Az ellendrzés — értékelés tematikai egységenként

A tematikai egységenkénti
foglalkozasok és a

1. oszlop e os"zlop et segédeszkozok, taneszkozok, (el s sty el munkaformak érainak szdma
A tovabbképzés tematikai egységeinek megnevezése; a tematikai egységek, e ,A e tem at] el egyéb a tanitashoz szikséges
résztémak, altémak megnevezése; a Ielg!dsebb tematikai egység témor n?zrs\ngokrrr]r?;ktaéS%Sénk]gg;széeQr;zt targyi eszkézﬁik megpevezé§e ésa 4 o§zlop' . AzSégtféZklgﬁés 6. oszlop 7. oszlop
tartalmi kifejtése megnevezése és tomor jellemzése ttartalo_mr_a is utglo jellemzése a Az e.I.Ie_no_rzes moqjanak szempontjainak )
ematikai egységekhez tartozd rovid ismertetése : Elmélet Gyakorlat
munkaformanként megnevezese
- Bizonyitékokra alapozott (evidency based) sajat értékelési eszkoz eszkoz ése, a fejlodési
értékelési szemlélet elkészitése (készségfejlédés | fokozatok
- A tanuldi On-és tarsértékelés jelentésége, i tablazat, rubric) | differencialt és
lehetéségei, Oniranyitd tanulasra nevelés értékelése érdemi
- Ertékelési mintak elemzése megkulonboz-
- Ertékelési segédeszkozok készitése és biralata tetése
7.4. A tanuldi teljesitmény értékelése Plenaris vita Flipchart lapok, Plenéris vitaban | Részvétel a 0 0,5
- A pedagdgiai értékelés funkcioi, tipusai Néhany elkészllt ontapadd cimkeék, vald részvetel | vitaban,
- A fejleszt6 (formativ) értékelés eszkozei értékelési eszkoz filctollak értékelése koherens
- Bizonyitékokra alapozott (evidency based) bemutatasa, érvelés, kritikus
értékelesi szemlélet megvitatasa gondolkodas
- A tanul6i 0n-és tarsértékelés jelentdsége,
lehetGségei, Oniranyito tanulasra nevelés
- Ertékelési mintak elemzése
- Ertékelési segédeszkdzok készitése és biralata
8. Modszerek alkalmazasa, feladatok kiprébalasa 5
8.1. Mddszerek alkalmazasa, Eléadas, prezentacié | Nyomtatott, nem szlkséges | nem relevans 0
feladatok kiprobalasa A foglalkozasterv jegyzetelhetd eléadas
- Problémakézponty foglalkozas megtervezése elkészitési vazlat
- A tervezett foglalkozas kiprobalasa sajat szempontjainak,
tanulécsoportban szerkezeti szamitogeép/laptop,
- Oralatogatasok, a latottak értékelése felépitésének projektor, ppt
- A tanari munka elemzésének jelentésége, bemutatésa
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1. oszlop
A tovabbképzés tematikai egységeinek megnevezése; a tematikai egységek,

2. oszlop
A megfelelé tematikai

3. oszlop
Az ismerethordozok, tananyagok
segédeszkozok, taneszkozok,
egyéb a tanitashoz szikséges

Az ellendrzés — értékelés tematikai egységenként
(ahol erre sziikség van)

A tematikai egységenkénti

foglalkozasok és a

munkaformak érainak szama

N - o . 0 PR egységekhez tartoz6 modszerek, |,. "> - g 5. oszlop
résztémak, altémak megne\t/;aézls;i, I?iflgj?ét(feebb tematikai egység témor m";;g';iz’ Zrénséekééssté%'gﬁé}l):nigzze ta:g}rltla?;rznkrgzigku;;‘lac?jrgl\éerrzézgee; a . e.I.Ie_n‘t’)'._rgzzkr)T’l)éqjénak S lezmi Tﬂ:] Z'ﬁ]zk 6. os'zlop 7. 0szlop
tematikai egységekhez tartozo rovid ismertetése : Elmélet Gyakorlat
munkaformanként megnevezese
maodszerei, onreflexio, akciokutatds modszerei
(action research, reflective practice)
8.2. Modszerek alkalmazasa, Egyéni munka - Kitolthet6 Az egyénileg A foglalkozas- 3
feladatok kiprobalasa - Foglalkozasterv foglalkozasterv (rlapok | el6készitett tervek megadott
- Problémakézponty foglalkozas megtervezése készitésének - SAILS esettanulmany | foglalkozasterv | szempontok
- A tervezett foglalkozéas kiprobalasanak tervezése, vazlata a Grlapok értékelése, a szerinti
lehetdségei sajat tanuldcsoportban megadott - A/4-es lapok foglalkozas elékészitése,
- Hospitalas a képz0 bemutatd orajan szempontoknak kiprobalasasrol | kapcsolodasa a
megfelel6en, - Laptopok, tabletek készitendd tanult
- a foglalkozas lehet6ség szerint irasos modszerekhez,
Kiprobalasa és esettanulmany
folyamatba tervének
agyazasanak értékelese
megtervezése
8.3. Mddszerek alkalmazasa, feladatok Csoportmunka, - Laptop, kivetitd Csoportmunka | Részvétel a 1
kiprobalasa workshop - Flipchart lapok, megfigyelése, |vitaban,
- A tanéri munka elemzésének jelentésége, A foglalkozasok Ontapadd cimkék, formativ koherens
maodszerei, onreflexid, akcidkutatas modszerei lehetséges kiprébalasi | filctollak értékelése érvelés, kritikus
(action research, reflective practice) tapasztalatainak gondolkodas

megosztasa,
reflektalas a felmeril
problémakra,
sikerkritériumok
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A tematikai egységenkénti
foglalkozasok és a

3. oszlop

Az ismerethordozok, tananyagok Az ellendrzés - értékelés tematikai egységenként

1 2. oszlop ; o A (ahol erre sziikség van) AR .
. 0szlop N ey segédeszk6zok, taneszkdzok, munkaformak drainak szdma
A tovabbképzés tematikai egységeinek megnevezése; a tematikai egységek, caVsé ekhgz tartoz6 modszerek egyéb a tanitashoz szikséges 5. 0szlo

résztémak, alttmak megnevezése; a legkisebb tematikai egység tomér gysegexnez ta : .~ | targyi eszkdzok megnevezése és a 4. oszlop - 0SZI0p 6. oszlop 7. 0szlop

g munkaformak és tevékenységek . & ; PRSP Az értékelés
tartalmi kifejtése meanevezése és tBmor iellemzése tartalomra is utal jellemzése a Az ellen6rzés modjanak szempontiainak
9 ! tematikai egységekhez tartozd rovid ismertetése me r?ev erése Elmélet Gyakorlat
munkaformanként g

9. A képzés értékelése, tesztiras, visszajelzések | Plenaris megbeszélés | nem szlikséges nem szikséges |nem relevans 0 2

- reflektalas a
képzésen szerzett
ismerekre,
készségekre

- ellendrzé teszt
megirasa egyénileg
(értékelése késdbb
torténik a képz6 altal)
- értékeld lapok
kitltése (nem képezi
részét a tanfolyami
oraszamnak)
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3.1.2.

3.1.3.

A tovabbképzés teljesitésének formai kovetelményei
Minimum részvétel a tovabbképzésen: az 6sszéraszam 90 szazaléka.

Egyéb formai kdvetelmények
(Tematikai egységenkénti valamint a zardértékelésre vonatkozd alapitdi formai elvardsok, melyek a
tanusitvany kiadasanak feltételeit képezik — ellenérzé feladatok elvégzése, munkaformakon valé részvétel)

A zar6 ellen6rzés része a tanult eiméletekhez kapcsolodo ellenérzd tesztek legalabb 70%-0s
j6 valaszadasi aranyi megoldasa, mely a tanfolyam végén torténik. Ezen kivil minden
résztvevd egy foglalkozastervet készit sajat tanitott tantargyahoz, adott tanulécsoportra, a
probléma alapu vagy kutatasalapu modszereket, feladatokat beemelve, azokra épitve, ilyen
szemlélettel. Ezen belll néhany kiemelt tanul6i készséghez (4 szintli) értékelési eszkdzok
készitése, igy pl.:

- kutatasi kérdések felvetése,

- kisérlet tervezése a hipotézis tesztelésére,

- kommunikacio, érvelés,

- egyuttm(ikddés csoportban. A foglalkozasterv és értékelési eszkozleiras terjedelme 5-10
Al4-es oldal, elektronikus formaban készitve és elkiildve a képzés vezetdjének, a képzést
kovetd 10. munkanapig.

A foglalkozast ki kell probalniuk a tanitasi folyamatukba agyazottan, s a kiprébalasarol
megadott kérdések szerint esettanulmany készitése is a zard ellendrzés része. Ennek
tikroznie kell az adaptalhatosagot, a gyakorlati hasznosulést, javitasi, fejlesztési elemeket.

A zar6 ellen6rzés értékelése kétfokozatu: megfelelt, nem felelt meg. Megfelelt, ha a tesztek,
a foglalkozasterv és az esettanulmany elkészlilt megadott hataridére, az tartalmazza a
kételezé szempontokat és a gyakorlatban alkalmazhato, adaptalhaté. Nem felelt meg
mindsitést kap az a résztvevd, aki a zaro ellen6rzés részeit nem végezte/készitette el, azok
hianyosak, és nem adaptalhatoak.

A résztvevok szamara kotelezo szakirodalom jegyzéke
(Felsorolas a pontos kényvészeti adatok és az elolvasandd oldalak szdménak megadéséaval.)

Szerz6 Cim Evszam Kiado

Helység Elolvasando
oldalak
széma (-tol -
ig)

Molnér
Gyodngyvér tanitas. Az 15.évf. 10.sz.

A probléma-alapi | 2005 | Budapest Iskolakultdra, 31-43.

ismeretek
alkalmazasanak és
az egyiittmiikodo-
készség
fejlesztésének
modszere

Nagy
Laszl6né tanulas/tanitas évf. 12.sz.

A kutatasalapu 2010 | Budapest Iskolakultira. 20. 31-51.

(’inquirybased
learning/teaching’,
IBL) ésa
természettudomany
ok tanitasa.

Oktatéskutatd | Problémaalapu 2009 | Budapest Oktatéskutato és http://www.ofi.h
Fejleszt6 | tanulés Fejleszt Intézet u/tudastar/matrix
Intézet

és

/problemaalapu-
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Szerz6

Cim

Evszam

Helység

Kiado

Elolvasandé
oldalak
szama (-tol -
ig)

tanulas
(20140903)
(teljes file)

Veres Gabor

Kutatasalapu
tanulas — a feladatok
tikrében

2010

Budapest

Iskolakultdra, 20.
évf. 12.sz.

61-77.

3.1.4. Arésztvevok szamara ajanlott szakirodalom jegyzéke
(Felsorolas a pontos kdnyvészeti adatok megadasaval.)

, Helység
Szerzé Cim Evszam Kiado
Csikos | A PRIMAS- | 2010 Budapest Iskolakultira. 20.sz.
Csaba | projekt 12.57. 4-12.
Hatékony 2005 Budapest Merényi Adam,
Burgett | tanulasszerv Takéacs Attila
i ezesi modok (szerk.): 101 otlet
Monik innovativ
a, tanaroknak. Jedlik
Takacs Oktatasi Studio,
Attila Budapest.
és http://jos.hu/down/9
mtsai 011/00_Ped.pdf
(20140930)
Felfedezése | 2001 Budapest Knausz Imre: A
Knausz | s és tanitds mestersége.
Imre kutatasos Soros, Budapest.
tanulés http://mek.niif.hu/01
800/01817/01817.ht
m (20140930)
11/15
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3.2. Ateljes program lebonyolitasahoz sziikséges személyi feltételek meghatarozasa (tantervi egységenként):

El6adok, trénerek, foglalkozas-vezetbk

Tovébbi kbzrem(ikodbk

A program részletes leirdsaban feltiintetett . . L A tovabbi A tovabbi
tematikai egységek megnevezése Jskolal | o akkepzettssge | Szakteriiete Gyakorlali | Tovabbkepzésbell| ;v miiksaek | kszremiikodsk
végzettsége tapasztalata feladata ke )
épzettsége feladata
Valtozo vilag — valtozd iskola féiskola vagy Termeészettudo | természettudom | Min. 5 év eléado, nem sziikséges |nem jellemzé
egyetem manyos tanari | any, pedagégusi és | gyakorlatvezet
szak, vagy kornyezetvédele | feln6ttképzési
kdrnyezetvédele | m tapasztalat
m szakos tanar
Tanul6i készségek, személyiségfejlesztés foiskola vagy Pedag6gus Béarmely szakos | Min. 5 év el6ado, nem szikséges |nem jellemz6
egyetem barmilyen szak | pedagdgus pedagogusi és | gyakorlatvezetd
felnodttképzési
tapasztalat
Aktiv tanulasi modszerek féiskola vagy Pedagdgus Pedagdgus Min. 5 év eléado, nem szilkséges |nem jellemzd
egyetem barmilyen szak, |barmilyen szak, |pedagogusiés | gyakorlatvezetd
Madszertani Madszertani feln6ttképzési
tréner tréner tapasztalat
A mddszereket tamogato feladatok féiskola vagy Termeészettudo | természettudom | Min. 5 év eléado, nem sziikséges |nem jellemzé
egyetem manyos tanari | any, pedagégusi és | gyakorlatvezet
szak, vagy kérnyezetvédele | feln6ttképzési
kdrnyezetvédele | m tapasztalat
m szakos tanar
A tanéri irdnyitas modszerei féiskola vagy Természettudo | természettudom | Min. 5 év eléado, nem sziikséges |nem jellemz6
egyetem manyos tanari | any, pedagoégusi és | gyakorlatvezetd
szak, vagy kdrnyezetvédele | feln6ttképzési

kornyezetvédele
m szakos tanar

m

tapasztalat

111/16

Nyugat-magyarorszagi Egyetem Regionalis Pedagdgiai Szolgaltaté és Kutatdé Kozpont




A tanulés tartalma f6iskola vagy Természettudo | természettudom | Min. 5 év elado, nem sziikséges |nem jellemzd
egyetem manyos tanari | any, pedagégusi és | gyakorlatvezetd
szak, tantervi tantervkészités, | felnttképzési
szakértd tantervelemzés | tapasztalat
A tanuléi teljesitmény értékelése féiskola vagy Természettudo | természettudom | Min. 5 év eléado, nem sziikséges |nem jellemz6
egyetem manyos tanari | any, mérés- pedagégusi és | gyakorlatvezet
szak, mérés- értékelés feln6ttképzési
értékelési tapasztalat
szakértoszakértd
Maddszerek alkalmazasa, feladatok foéiskola vagy Természettudo | természettudom | Min. 5 év eléado, nem sziikséges |nem jellemz6
kiprébalasa egyetem manyos tanari | any, pedagégusi és | gyakorlatvezet
szak, vagy kdrnyezetvédele | feln6ttképzési
kdrnyezetvédele | m tapasztalat
m szakos tanar
A képzés értekelése, visszajelzések féiskola vagy természettudom | természettudom | Min. 5 év eléado, nem szilkséges |nem jellemzo
egyetem anyos tanari any, pedagogusi és | gyakorlatvezetd
szak, kornyezetevédel | feln6ttképzési

koérnyezetvédele | em

m

tapasztalat

/17

Nyugat-magyarorszagi Egyetem Regionalis Pedagdgiai Szolgaltaté és Kutatdé Kozpont




3.3.  Ateljes program lebonyolitasahoz sziikséges altalanos targyi feltételek megnevezése
(3.3.1,,3.3.2,3.3.3,334,335,,3.36.)

3.3.1. Azinfrastrukturalis alapfeltételek és informacidhordozok jellemzése

10-30 f6 befogadasara alkalmas tovabbképzési terem

mozdithaté négyszemélyes asztalok (résztvevéi szamnak megfelel6en) és székek (10-30 db)
projekt termékek” kifiiggesztésére alkalmas falfeliilet

1 db flipchart tabla

vetitdvaszon

3.3.2. Azinformatikai alapfeltételek jellemzése
(Szamitastechnikai hardverek és szoftverek jellemzése és darabszama)

1 db + résztvevéi szamnak megfelelé személyi szamitogép, internet /Microsoft Word, Microsoft
Excel, Power Point/

3.3.3. Atovabbképzés helyszinének jellemzoi, alapfelszereltsége

szamitogép, projektor, csoportmunkara alkalmas szemlélteté eszk6zok, hagyomanyos szemléltetd
eszkozok — tabla, flip-chart tabla, sth.

3.3.4. Azoknak az eszkozoknek, segédanyagoknak és tananyagoknak a megnevezése,
amelyeket az alapit6 biztosit az indito (szervezd) és a résztvevo szamara

Szakirodalom jegyzék, eldadasvazlatok elektronikusan és nyomtatva is elérhet6k, munkafiizet

3.3.5. Azoknak az eszkozoknek, segédanyagoknak és tananyagoknak a megnevezése,
amelyeket az inditonak (szervezének) kell biztositania a résztvevé szamara

kérdbivek, hallgatdi segédanyagok, Tanfolyam soran hasznalt eszkdzok:
- Flipchart papirok (50 db)

- Négyszinii vastag filctollkészlet (5 db)

- Papirragasztd, ollg, szines lap, csomagolé papir, csoportonként 5-5 db
- Gyurmaragaszto, etikett

- A/4-es és Al3-as papirok

3.3.6. Azoknak az eszkozoknek a megnevezése, amelyeket a résztvevok biztositanak

fréeszkoz

941056F132AF3F19
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4, MINOSEGBIZTOSITASI KOTELEZETTSEGEK ES TEVEKENYSEGEK
A kovetkezd a 4.1. pontban foglaltakat a program alapitéja a Kérelem (rlap hivatalos alairasaval tudomasul
veszi, és kotelezettséget vallal azok betartasara. (Ezzel a ponttal kapcsolatosan a program alapitojanak nincs
kitoltési tennivaldja.)
4.1. Az alabbi informacidkat kotelezé rendszeresen gydijteni a résztvevoktol:
- a program résztvevbinek a program tartalmaval kapcsolatos véleményérél (megvalositotta-e a célokat,
megfelelt-e az elvarasoknak),
- mennyire voltak Ujszeriiek a képzésen megismertek,
- milyen volt a tovabbképzés gyakorlati hasznossaganak megitélése,
- mennyire voltak megfeleléek az alkalmazott oktatasi médszerek,,
- fteljesithetdk voltak-e a tovabbképzésen tamasztott kovetelmények,
- megfeleld volt-e az ismeretek ellenérzésének modija,
- hogyan itélték meg a résztvevék az oktatok, gyakorlatvezettk munkajat, szaktudasat,
- megfelelbek voltak-e a targyi feltételek (altalanos feltételek, eszkdzok, segédletek, kotelezd irodalom),
- megfeleld volt-e a tovabbképzés szervezettsége.
X' Tudomasul vettem
4.2. Milyen eszkozoket és eljarasokat hasznaljon a program inditéja (szervezdje) a
tovabbképzésrol sz0lo visszajelzések gyiijtésében?
A 4.1-ben felsoroltak alapjan a résztvevék szamara értékeld kérd6iv
4.3.  Milyen formaban és milyen gyakorisaggal tajékoztassa az inditd (szervezd) az alapitét a
begyiijtott informaciokrol?
Minden tovabbképzést kdvetd 30 napon beliil - a tanfolyam értékeld kérdéivek Gsszesitése alapjan
4.4.  Milyen eljarast kovet az alapitd, amikor a programot folyamatosan javitja, médositja a
tovabbképzés résztvevoinek, oktatéinak és inditéinak (szervezdinek) visszajelzései
alapjan?
A tanfolyam értékel6 kérd6ivek és a gyakorlati vezet6k beszamoldja alapjan a hallgatéi segédanyagok
¢és a tematika folyamatos bévitése, korrekciodja.
4.5. Egyéb feltételek, amelyek biztositjadk a tovabbképzés egyenletes mindségét és a
mindség javitasat
Az Alapité fenntartja a jogot, hogy a tovabbképzés barmely elemét monitoringozza.
B23302D507A4F9C5
v/1
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V/1

A PROGRAM TARTALMANAK ROVID ISMERTETESE

A kutatasalapu és a probléma alapu tanulés lényege, hogy épitstink a tanuldk természetes
kivancsisagara, felfedez6 képessegukre, az 6ket kortlvevd vilag, kornyezet megismerésére, a
megtapasztalas oromére. Megfigyeléseket végeznek, kérdéseket tesznek fel, elemeznek,
modelleznek, szituaciot dramatizélnak. Adatokat, gydjtenek, forrasokat és abrakat elemeznek,
osszevetnek és tudasukat és az eredményeket megosztjak. A gyakorlati tapasztalason és
tevékenykedésen alapuld tanitas eredményeképpen a tanulas hatékonysaga nd, a tanulok
gyakorlati, problémamegoldd képessége gyarapszik.

Ennek érdekében a képzés a kozoktatasban dolgozo tanitokkal, természettudomanyi szakos
tanarokkal megismerteti az aktiv tanulas, a problémaalapu (problem-based learning, PBL) és
kutatasalapu tanulas (inquiry-based learning, IBL) modszereit s gyakorlatat. A tovabbképzés
soran olyan trénerektél sajétithatjak el a résztvevék az aktiv tanulasi megkézelitésmodot, és ezen
belill az emlitett tanulasi folyamatok megvaldsitasat, tanorai tamogatasat, akik maguk is gyakorlo
tanarok. Varhato eredmény a pedagdgusok részérél a pedagogiai s tartalmi tudasuk
kiszélesedése, elmélyilése, hatékony tanitas. A tanulok oldalarél a tanulok motivacidjanak,
aktivitasanak, problémamegoldasanak fokozddasa, hatékony tanulas.

A képzésre jelentkezbk a szaktandcsaddvallképzbvel egyuttmiikddve, allandd reflexiok mentén
készitenek el egy programflzetet, amely tartalmaz:

* elméleti hattéranyagot,

* mintafeladatokat, és azok megoldasait

* sajat szerkesztés(i PBL és IBL feladatokat,

+ a mbdszerhez kapcsolodo értékelési eszkozok mintait,

* egy foglalkozasterveket, annak kiprobalasarol szl esettanulmanyt.

A képzés tematikaja 8 6 egységre bonthato:

1. Valtoz¢ vilag — véltozé iskola

2. Tanuloi készségek, személyiségfejlesztés

3. Aktiv tanulasi modszerek

4. A mbdszereket tamogato feladatok

5. A tanari irdnyitas mddszerei

6. A tanulas tartalma

7. A tanuldi értékelés

8. Mddszerek alkalmazasa, feladatok kiprébalasa.

Minden tematikai egység elméleti eléadasbdl, a tananyag csoportmunkaban és/vagy egyéni
munkaban torténé feldolgozasabol, csoportos workshopbdl és/vagy plenaris vitabol, dsszegzébél
all.

A zar6 ellendrzés része a tanult elméletekhez kapcsolodo ellenérzd tesztek legalabb 70%-os jé
valaszadasi aranyu megoldasa, mely a tanfolyam végén torténik. Ezen kivil minden résztvevd egy
foglalkozastervet készit sajat tanitott tantargyahoz, adott tanulécsoportra, a probléma alapu vagy
kutatasalapu modszereket, feladatokat beemelve, azokra épitve, ilyen szemlélettel. Ezen belll
néhany kiemelt tanul6i készséghez (4 szintli) értékelési eszkdzok készitése, igy pl.:

- kutatasi kérdések felvetése,

- kisérlet tervezése a hipotézis tesztelésére,

- kommunikacio, érvelés,

- egyuttm(kodés csoportban. A foglalkozasterv és értékelési eszkdzleiras terjedelme 5-10 A/4-es
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oldal, elektronikus formaban készitve és elkildve a képzés vezetbjének, a képzést kdvetd 10.
munkanapig.

A foglalkozast ki kell probalniuk a tanitasi folyamatukba agyazottan, s a kiprébalasarél megadott
kérdések szerint esettanulmany készitése is a zard ellendrzés része. Ennek tikroznie kell az
adaptalhatdsagot, a gyakorlati hasznosulast, javitasi, fejlesztési elemeket.

A zar6 ellen6rzés értekelése kétfokozatu: megfelelt, nem felelt meg. Megfelelt, ha a tesztek, a
foglalkozasterv és az esettanulmany elkészllt megadott hataridére, az tartalmazza a kételezé
szempontokat és a gyakorlatban alkalmazhatd, adaptalhat6. Nem felelt meg mindsitést kap az a
résztvevo, aki a zaro ellendrzés részeit nem végezte/készitette el, azok hidnyosak, és nem
adaptéalhatoak.

A tanusitvany kiadasanak feltétele még a képzési dsszéraszam 90%-an valo aktiv részvétel.

EEC908537FD4D4CD

Datum:  2015.06. 17.

A programalapité cégszeri alairasa

P. H.

V/I2
Nyugat-magyarorszagi Egyetem Regionalis Pedagdgiai Szolgaltato és Kutatd Kozpont



