Utmutaté a portfolié készitéséhez
Tanari MA/MSc szakos hallgatok részére

(A 15/2006 sz. OM rendelet 4. szamu mellékletének 5.1.3 pontja szerint)

Tanari mesterszakon a hallgatonak portfoliot kell készitenie, amelynek konzulense mindenkor
a hallgato blokkszeminariumanak vezetéje.

A tanari mesterszak soran végzett egyéni 6sszefiiggé gyakorlat értékelésében kiemelkedé szerep
harul a portfoliora, amely modot ad a hallgato fejlodésének, felkésziiltségének, képzettségének
megitélésére. A portfolié készitése az Osszefiiggdé szakmai gyakorlat féléve alatt torténik,
értékelése a zarovizsga részét képezi.

1. A portfolié fogalma

A portfolio = dokumentumdosszié (etimologiailag: ,,levélhordo tarca”); ,,olyan dokumentumok
gytijteménye, amelyek megvilagitjak valakinek egy adott teriileten szerzett tudasat, jartassagat,
hozzaallasat” (Bird 1990; idézik Barton és Collins, 1993, 203.).

A portfolié a pedagoguspalya megismerésére iranyulo és a vezetétanar iranyitasaval végzett
gyakorlat tapasztalatainak, valamint az 6sszefiiggd, szakképzettségenkénti egyéni gyakorlatok
soran gyajtott, illetve a tanitast, gyakorlatot kiséré szeminarium tapasztalatainak a rendszeres
Osszegzése, e tapasztalatoknak vagy a szaktargy egy részteriilete tanitasanak valamely
szakpedagogiai, illetve altalanos neveléstudomanyi szempont szerinti, tudomanyos alapossagu
bemutatasa, elemzése, értékelése vagy tanitasahoz sziikséges segédlet készitése. (15/2006 sz.
OM rendelet)

2. A portfolio célja

A portfolio célja annak bizonyitasa, hogy a hallgatd képes a képzés kiilonbozo teriiletein
elsajatitott tudast integralni és tanari munkajaban alkalmazni. Képes a munkaja szempontjabol
lényeges tudomanyos-szakirodalmi eredményeket 6sszegytjteni, azok alapjan tanari munkajat
onalléan megtervezni és a tanitas vagy pedagogiai feladat eredményességét értékelni. Képes a
tanulok teljesitményeirdl és fejlédésérdl, valamint a tanulasi-tanitasi folyamatrol modszeresen
gyakorlati tapasztalatokat gyijteni és a tényszerti adatokat elemezni, kovetkeztetéseket
megfogalmazni, valamint az eredményeket sajat tanari munkajaban alkalmazni. (15/2006 sz.
OM rendelet)

A portfolionak tiikroznie kell, hogy a hallgaté a szakmai témat szakmodszertani,
neveléstudomanyi és pszichologiai ismereteire tamaszkodva az alap- és kozépfoku oktatas
szintjein, illetve a szakképzés vagy a felnéttoktatas céljainak megfeleléen képes dolgozni.

3. A portfolié tipusa

1. Munkaportfolio
Tartalmazza a hallgaté képzés soran készitett Osszes dokumentumat, melyek
segitségével fejlédése nyomon kovethetd

2. Ertékelési portfolio
A munkaportfoliobol azoknak a dokumentumoknak a kivalasztasa, melyek
alkalmasak a tanari kompetenciak -elsajatitasanak, illetve az azokban valo
fejlodésnek a bizonyitasara (Falus és Kimmel, 2003). A tanari mesterképzés végén
a hallgatonak ilyen értékelési portfoliot kell készitenie



4. A portfoliokészités folyamata

(v.6:  Hollési  Hajnalka  Zsuzsanna és  Szabé  Antal:  Tanari  portfolio.
http://www.nvyf.hu/pkk/sites/www.nyf.hu.pkk/files/tanarkepzo anyagok/tanari mesterkepzes/
osszef _szakm_gyak/06_tanari_portfolio.pdf (2012.01.05.))

1. Anyaggyiijtés - munkaportfolio 6sszeallitasa
A diszciplinaris, a pedagogiai, pszicholégiai és a modszertani tanulmanyok, valamint az
iskolai gyakorlatok soran a hallgato altal vagy a hallgatorol késziilt valamennyi
dokumentum 06sszegyiijtése, melyek a tanari mesterképzés ideje alatt, a képzéssel
Osszefiiggésben sziilettek.

2. Valogatas a dokumentumok kozott — értékelési portfolio 6sszeallitasa
A valogatas alapja az OM-rendeletben meghatarozott tanari kompetenciak. (Isd:
http://pszk.nyme.hu/attachments/591 Tanari_kompetenciak_a NYME_tanark
epzesenek_ertelmezese_szerint.pdf )
Amennyiben egy dokumentum nem igazolja a szakmai fejlédést, akkor sem
szabad a portfolioba elhelyezni, ha a hallgato ahhoz érzelmi szempontbél
kotodik.
Azok a dokumentumok vagy dokumentumrészletek, amelyek nem hordoznak
plusz informaciot a fejlédés bizonyitasahoz, feleslegesek, csak a terjedelmet
novelik.

3. Reflexio
Minden egyes dokumentumhoz reflektiv 6nértékelés irasa arra vonatkozoéan, hogy a
dokumentummal alatamasztott feladat-teljesités milyen teriileten és mértékben szolgalta
a hallgato fejlédését:
Mi volt az elsé reakcioja a kapott feladattal kapcsolatban (kénnyiinek-nehéznek;
idoigényesnek-viszonylag  gyorsan  megoldhatonak;  ujszertinek-korabbi
gyakorlatbol mar ismertnek stb. tartotta)?

A feladat megtervezése soran milyen kihivasokkal, nehézségekkel szembesiilt?
Az adott feladat elvégzése elott/tervezésénél melyek voltak a kiindulopontjai?
(Ide  elméleti  hivatkozast is lehet irni pl. fejlédéslélektanbal,
nevelésszociologiabol, tanulaselméletbdl, didaktikabol stb...)

A Kittizott cél elérése, a Kijelolt részfeladatok elvégzése mennyiben volt sikeres.
Voltak-e akadalyozo tényezok? Masoktol (oktatoktol, mentortol, tanuloktol)
milyen visszajelezést kapott?

Milyen teriileten, teriileteken fejl6dott? Maradtak-e még hianyossagai?

Melyek a tovabbi szakmai céljai az adott feladattal 6sszefiiggésben?

A reflexiorol 1lasd bovebben:
http://pszk.nyme.hu/attachments/591_Tanari_reflexio.pdf, valamint
Valtozo professzio, valtozo tanarképzés. (2011) Savaria University Press, 141-147.
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4. Szerkesztés

A portfolio szerkezete:
1. Eldlap
2. Tartalomjegyzék
3. Bevezetés
(pl. a tanari palya terén szerzett eddigi tapasztalatok; elvdardsok a képzéssel
szemben; egyéni fejlédési terv)
4. Tanari kompetenciak
kompetencia meghatdrozasa és a hallgato altali rovid értelmezése (hivatkozds
az OM-rendeletre);
a képzés soran az adott kompetencidval dsszefiiggdo feladatok rovid ismertetése;

a kivalasztott 2 feladat egyenkenti részletes bemutatdsa (feladat leirasa, célja,

vegrehajtds ideje, helye, érintett szerepldk, bizonyiték megnevezése és csatoldsa

szovegkent vagy beillesztett dokumentumkeént).

o Csak a képzés sordn, a képzéssel dsszefiiggésben késziilt dokumentum
csatolhato!

o Minden tandri kompetencidhoz 2 dokumentumot kell csatolni — teljes
terjedelmében vagy egy részletér kiemelve.

o A jelolt maga vdlogathatja a dokumentumokat, de az a feladata, hogy a
portfoliojaban a fejlodési utjar az értékels (és masok) szdamdra
nyilvanvalova, kovethetéve tegye.

o A dokumentumokhoz reflexior kell csatolni. Ez térténhet dokumentumonként
vagy kompetenciateriiletenként.

Az alabbi tablazat tartalmazza azokat a dokumentumtipusokat, amelyek a tanari portfolioba
keriilhetnek:

Dokumentumtipus példak (Falus és Kimmel (2003, 66-68. 0.)):

Orai megfigyelések rogzitett valtozata (iranyulhat gyerekre, tanarra, az egész orai
tevékenységre)

Szakcikk 6sszegzése, értékelése

A tanulok értékelése (teszt, feleltetés, portfolio sth.)

Egy gyermek fejlédésérol késziilt esettanulmany

A jelolt tanulasszervezésre vonatkozo felfogasa, az olvasottakra valo hivatkozassal
Kiils6 szervekkel valé kapcsolat dokumentumai

Szamitogépes dokumentumok (internetes keresés eredményei)

Egy kooperativ munkat tiikr6z6 6ra dokumentumai (terv, 6sszegzés)

Barmilyen terv (6ra-, tematikus terv, éran kiviili tevékenység terve)

Barmilyen dolgozat, fogalmazvany, ami a sztenderdekkel (kompetenciakkal) 6sszefiigg
Mindenféle értekelés, amelyet a jelolt barmilyen tanari tevékenységére kapott

Latogatasok dokumentumai, beleértve a jelolt szakmai latogatasait ¢s a gyerekekkel tett
latogatasokat is

Kozeli és tavoli célkitiizések, valamint ezek teljesitése

Specialis banasmodot igénylé gyerekek szamara készitett egyéni terv
Gyerekekkel, tanarokkal, sziilokkel készitett interjuk

Pedagoégiai naplé (a gyerekek nevének emlitése nélkiil)

Oravazlat




Levelezés a sziilokkel

Az informacios és kommunikacios technolégia alkalmazasanak bizonyitékai
Eléadason, konferencian készitett jegyzetek reflexiokkal
Megfigyelések jegyzokonyvei

Evfolyamtarsak kritikai észrevételei

A jelolt tanitasfilozofiajanak kifejtése

Fényképek, képek, videofelvételek

Tanulok portfolioi

A jelolt altal olvasott és reflektalt 6t évnél nem régebbi szakcikkek
Valamely probléma megoldasanak leirasa

Onképzési tervei, elképzelései

Szakmai szervezetben, bizottsagban valo részvétel

A jelolt altal készitett anyagok (taneszkoz, poszter)

Onkéntes tevékenység leirasa

Befejezés
Felhasznalt irodalom (APA-stilusban)
Kotelez6 mellékletek - Hivatalos dokumentumok (eredeti példanya)
Kozoktatasi gyakorlat 1. hospitaldst igazolo lapja
Kozoktatdsi gyakorlat Il. hospitaladst igazolo lapja
Kozoktatasi gyakorlat 1. hospitalast igazolo lapja
Szakteriileti iskolai gyakorlat teljesitését igazolo lap
Munkahelyi igazolas a tanitasi gyakorlat oraszamanak megdllapitasahoz
Hatdrozat a partneriskoldaban tanitando ordk szamdarol
Osszefiiggd egyéni gyakorlat tanitdsi részének teljesitését igazolo lap
Osszefiiggd egyéni gyakorlat jegyzékonyve
Plagiumnyilatkozat
letolthets (utmutato_szakdolgozat_2011):
http://www.bdtf.hu/Students.aspx?RootFolder=%2fDocsStudents%2fSZAB%c3
%81LYZATOK%2fMNSK%20%2d%20MELL%c3%89KLETEK%2c%20KIEG
%¢3%89SZ%c3%8dT%Cc3%89ISEK &View=%7bFI8DCCAF%2d0747%2d4C2
4%2d9C88%2d29CA88545CB4%7d
Kiilonosen digyelni kell arra, hogy a sajat készitésii oravazlatok, PPT-bemutatok
esetében is legyen jelolve a forras. Fényképek csatoldasakor fel kell zintetni a
keszito nevét, a datumot és az esemeényt vagy a forrast.
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5. Formai kovetelmények

A portfolié egészében az MTA altal elfogadott (APA) hivatkozasi stilust kell

alkalmazni.
A fészovegben:

Margé: minden oldalon 3 cm.

Betiitipus: Times New Roman.

Betiiméret: A dolgozat szovegét 12 pontos betiivel kell nyomtatni. A nagyobb, 14-16
pontos betiik a cimlap készitésekor és a fejezetcimek irasakor hasznalhatok.

Sortavolsag: masfeles (1, 5-es) méret.

A portfolio terjedelme: az egyes kompetencia teriiletek alapos bemutatasat lehetové
tevo terjedelem, de legfeljebb 100 oldal.
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6. A portfélio leadasa

1. A tanari portfolio csak akkor adhato be, ha a hallgaté az Osszefiiggd egyéni gyakorlat
minden részteriiletét teljesitette.

2. A tanari portfolié beadasi hatarideje félévenként keriil meghatarozasra.

3. A portfoliot egy nyomtatott (fiizott vagy kotott) és kett6 darab elektronikus példanyban
(CD, DVD) kell leadni a Regionalis Pedagogiai Szolgaltato és Kutato Kézpontban.

4. Anyomtatott és elektronikus valtozatnak teljes egészében meg kell egyeznie egymassal.
A CD/DVD-n a portfoliot Word formatumban és pdf fajlban is el kell menteni és az
adathordozot le kell zarni (irasvédetté kell tenni). A CD/DVD, illetve a nyomtatott
portfolio boritoja egységes, a PSZK altal meghatarozott formatuma.

7. A portfélio értékelése

1. A tanari portfolio biralatat a blokkszeminarium vezetéje késziti el és javaslatot tesz a
mindsitésére. A biralatokat legkésébb 5 nappal a portfolio védése elétt ¢ juttatja el a
jelolthoz, amelyben feltiinteti azokat a kérdéseket, amelyekre a védés soran valaszt var.,

2. A tanari portfolioé védése a zarovizsgaval egy idoben torténik. A védés osztalyzatat ot
fokozata (jeles (5), jo (4), kozepes (3), elégséges (2), elégtelen (1)) mindsitéssel kell
kialakitani.

3. A hallgatonak a tanari portfolioban nyilatkoznia kell arrél, hogy munkaja soran a sajat
készitésti dokumentumokon tal csak olyan forrasokat hasznalt fel, amelyekre az
irodalomjegyzékben hivatkozott, vagy amelyeket a bibliografiaban feltiintetett. Plagium
esetén a tanari portfolio elégtelen érdemjegyiinek tekintendd, és a hallgato ellen az
intézmény fegyelmi eljarast indit.
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