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,,A Zalaegerszegi Vivé Egylet (a tovdbbiakban: Egyesiilet) kbzgy(ilése

az Eurdpai Parlament és a Tandcs a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében
térténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramldsdrdl, valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kiviil
helyezésérdl szolo — és 2018. mdjus 25. napjdtél alkalmazandé — (EU) 2016/679 rendeletének (a
tovabbiakban: GDPR),

a GDPR dltal nem szabdlyozott kérben az informdcids 6nrendelkezési jogrdl és az informdciészabadsdgrol
52016 2011. évi CXII. térvénynek (a tovdbbiakban: Infotérvény), valamint

a Zalaegerszegi Vivo Egylettel kapcsolatba keriilé igyfelek, illetve munkavdllaldink, tovabbd egyéb személyek
személyes adatainak fokozott védelme, illetve ezen személyes adatok jogszerd, tisztességes és dtldthatd
kezelése, valamint felhaszndldsa mddjanak meghatdrozdsa céljabdl

a vdltozd jogszabdlyi kérnyezethez alkalmazkodds, és az Egyesiilet adatvédelem irdnti elkételezettsége, ezzel
egyiitt ligyfeleink és lizleti partnereink irdnydba fenndlld bizalom fenntartdsa érdekében

AZ ALABBI SZABALYZATOT ALKOTIA:

(N Adatkezel6 adatai
Adatkezel6 neve: Zalaegerszegi Vivo Egylet
Adatkezel6 székhelye: 8900 Zalaegerszeg, Zarda utca 25.
Adatkezel6 Zalegerszegi Torvényszéki lajstromszama: 2000/Pk.60701/1991
Adatkezel6 adoszama: 19273390-1-20
Adatkezel6 elektronikus elérhet&sége: zegivias@gmail.com

Adatkezelési tisztvisel8: dr. Szekeres Beata elndkségi tag
tel.: 70/3610806
email: zegivivas@gmail.com

postai cim: 8900 Zalaegerszeg, Zarda utca 25.

1. Aszabalyzat célja, teriileti érvényessége

A szabalyzat célja, hogy
A jelen Szabdlyzat célja, hogy az Egyesiilet valamennyi vezet§ tisztségviselGje, illetve munkavallaldja, illetve a
Egyesiilet foglalkoztatdsra iranyulé jogviszonyban allé egyéb személy, az egyesilettel kapcsolatban allo
Ugyfelek tevékenysége sordn megtartsa az adatvédelemre vonatkozé mindenkor hatdlyos jogszabdlyi
rendelkezéseket. Az Egyesilet vezet( tisztségviselGi, munkavallaldi, valamint az egyesilet foglalkoztatasra
iranyuld jogviszonyban allé egyéb személyek, az egyesilettel kapcsolatban allé lgyfelek az egyesiilettel
kapcsolatba keriil6 természetes személy lgyfelek és egyéb természetes személyek személyes adatainak
kezelése alkalmaval kotelesek a GDPR, az Infotérvény, valamint a jelen Szabdlyzat rendelkezéseinek
mindenek felett allé megtartasara.
- meghatdrozza a Zalaegerszegi Vivd Egyletnél vezetett — személyes adatokat tartalmazd —
manualis vagy szamitogépes nyilvantartdsok kezelésének rendjét, amely informacids
bazisként alkalmas arra, hogy a vezet6i dontésekhez, elemzésekhez, tervezéshez, személylgyi
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tevékenységekhez adatokat szolgaltasson;

- biztositsa az adatvédelem alkotmanyos elveinek, az adatbiztonsag kovetelményeinek
érvényeslilését;

- megakadalyozza az adatokhoz vald jogosulatlan hozzaférést, az adatok meg- vdltoztatasat,
jogosulatlan nyilvanossagra hozatalat.

A szabdlyzat személyi hatdlya kiterjed a Zalaegerszegi Vivd Egyletnél munkaviszonyt létesité valamennyi
munkavallaléora, nem munkaviszonyban foglalkoztatott alkalmi munkavallaléra, gyakornokra, illetve
megbizasi szerz6déssel foglalkoztatottra, az egyesiilet tagjaira,- kiskord tag esetén azon torvényes
képvisel6jére- vezet6 tisztségviselGire, az Egyesiilettel kotelmi jogviszonyt létesit6kre. Targyi hatdlya
érvényes valamennyi — személyes adatot érint6 — szamitdégépes és manuadlis adatkezelésre, illetve
adatfeldolgozasra.

2. Fogalom meghatarozas

Az Egyesilet altal vezetett adatkezelés kiterjed az |. pontban meghatarozott érintettek személyével,
munkaviszonyaval 0sszefliggésben keletkezett és azzal kapcsolatban allé adatok manualis és elektronikus
nyilvantartasara.

Személyes adat:

Barmely meghatédrozott (azonositott vagy azonosithatd) természetes személlyel tovabbiakban ,Erintett”
kapcsolatba hozhaté adat, az adatbdl levonhatd, az érintettre vonatkozd kdvetkeztetés. A személyes adat az
adatkezelés sordan mindaddig megé6rzi e minGségét, mig kapcsolata az érintettel helyredllithatd. A személy
kiilonosen akkor tekintheté azonosithatonak, ha 6t- kozvetlenil vagy kozvetve- név, azonositd jel, illetéleg
egy vagy tobb, fizikai, fizioldgiai, mentalis, egészségligyi, gazdasagi, kulturdlis vagy szocialis azonossagra
jellemz6 tényez6 alapjan azonositani lehet.

Személyi irat:
Minden adathordozd, amely a munkaviszony létesitésekor, fenndllasa alatt, megszlinésekor, illetve azt
kovetSen keletkezik, és a munkavallalo személyével 6sszefliggésben adatokat, megallapitast tartalmaz.

Adatkezelés:

Az alkalmazott eljarastél fliggetlenll a személyes adatokkal végzett barmely mdvelet vagy azok dsszessége,
igy kulonosen gydjtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése, taroldsa, meg- valtoztatdsa, felhasznalasa,
lekérdezése, tovabbitdsa, nyilvdnossagra hozatala, 6sszehangoldsa vagy 6sszekapcsoldsa, zaroldsa, torlése és
megsemmisitése, valamint az adatok tovabbi fel- hasznalasanak megakadalyozasa. Adatkezelésnek szamit a
fénykép,- hang vagy képfelvétel készitése, valamint a személy azonositdsdra alkalmas fizikai jellemz&k
rogzitése is, amelyet az egyesiilet tevékenysége korében végez.

Adatkezel6:

Adatkezel6nek minGsil az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezet, aki vagy amely a személyes adatok kezelésének céljat meghatdrozza, az adatkezelésre vonatkozd
dontéseket meghozza és végrehajtja, vagy az altala megbizott adatfeldolgozdval végrehajtatja. A GDPR 4. cikk
7. pontjaban meghatdrozott korben az Egyesiilet;
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Hozzdjarulas:

Az érintett akaratanak onkéntes és hatdrozott kinyilvanitdsa, mely megfelel§ tdjékoztatdason alapul, és
amellyel félreérthetetlen beleegyezését adja a rd vonatkozé személyes adat- teljeskor(i vagy egyes
m{(iveletekre kiterjed6 kezeléséhez.

Tiltakozas:
Az érintett nyilatkozata, mellyel a személyes adatainak kezelését kifogdsolja és az adatkezelés
megszlintetését ill. a kezelt adat torlését kéri.

Adattovabbitas:
Ha az adatot meghatdrozott 3. személy szamara hozzaférhet6vé teszik.

Adattorlés:
Az adatok felismerhetetlenné tétele oly médon, hogy a helyredllitasuk tobbé nem lehetséges.

Adatallomany:
Az egy nyilvantarté- rendszerben kezelt adatok 6sszessége.

Adatfeldolgozé:

Az a természetes vagy jogi személy , illetve jogi személyiséggel nem rendelkezé szervezet, aki vagy amely az
adatkezel6 megbizasabdl- szerz6dés alapjan — beleértve a jogszabdly rendelkezése alapjan torténé megbizast
is- személyes adatok feldolgozasat végzi.

Adatvédelmi incidens:

A személyes adat jogellenes kezelése vagy feldolgozdsa , igy kiilondsen a jogosulatlan hozzaférés,
megvaltoztatds, tovdbbitds, nyilvdnossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint véletlen
megsemmisiilés és sériilés.

Nyilvanossagra hozatal:
Ha az adatot barki szamara hozzaférhet6vé teszik.

Adatfeldolgozas:
Az adatkezelési mdlveletekhez kapcsolédd technikai feladatok elvégzése, fliggetlenlil a mdveletek
végrehajtasahoz alkalmazott mddszertdl és eszkdztdl, valamint az alkalmazas helyétdl.

Harmadik személy:
Olyan természetes vagy jogi személy , illetve jogi személyiséggel nem rendelkez6 szervezet, amely vagy aki
nem azonos az érintettel , az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozdval.

Adatmegsemmisités:
Az adatok vagy azokat tartalmazé adathordozé teljes fizikai megsemmisitése.

Regisztracio:
A szolgdltatdst igénybe vevd azonositdsdahoz sziikséges és elégséges azonosité adatok megaddsa az
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adatkezeld részére.

Adatzarolas:

Az adatok tovabbitdsanak, megismerésének, nyilvanossagra hozataldnak, atalakitasanak, megvaltoztatasnak,
megsemmisitésének, torlésének, Osszekapcsoldsanak vagy 0Osszehangoldsdanak és felhasznaldsanak
véglegesen vagy meghatdrozott id6re torténd lehetetlenné tétele.

Hatdsag: a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsdg Hatdsag;

3. Kapcsolodd jogszabalyok
A személyes adatok kezelésével kapcsolatban kilonb6z6 jogszabalyi, illetve cég specifikus szabalyozasoknak
kell megfelelniink.

A torvényi szabdlyozast az aldbbi kapcsolddo jogszabdlyok hatarozzdk meg:
- 2013. évi V. torvény a Polgari Térvénykonyvrdl,
- 2012. évi l. torvény a Munka Torvénykonyvérdl,
- 2011. évi CXII. térvény az informacids dnrendelkezési jogrdl és az informacid- szabadsagrol,
- 1995. évi CXXV. torvény a nemzetbiztonsagi szolgdlatokral,
- 2009. évi CLV. torvény a mindsitett adat védelmérdl.
- Eurdpai Unid és a Tanacs 2016/679 rendelete

Személyes adat kizdrélag meghatdrozott célbdl, jog gyakorldsa és kotelezettség teljesitése érdekében
kezelhet6. Az adatkezelésnek minden szakaszdban meg kell felelnie az adatkezelés céljanak az adatok
felvételének és kezelésének tisztességesnek és torvényesnek kell lennie.

Csak olyan személyes adat kezelhetd, amely az adatkezelés céljanak megvalésuldsahoz elengedhetetlen, a
cél elérésére alkalmas. A személyes adat csak a cél megvaldsuldsdhoz sziikséges mértékben és ideig
kezelhet6.

Az érintettet az adatkezelés megkezdése el6tt egyértelmiien és részletesen tajékoztatni kell az adatai
kezelésével kapcsolatos minden tényrél, igy kiilondsen az adatkezelés céljardl és jogalapjardl. Adatkezelésre
az érintett megfelel6 tdjékoztatdson alapuld nyilatkozata alapjan kertlhet sor , akként, hogy az érintett a
jelen szabdlyzat szerinti személyes adatait megadta, mellyel kifejezetten hozzdjarult ahhoz, hogy a kozolt
adatai felhasznaldsra kertljenek.

Az adatkezelés jogalapja az Info tv. 5.§(1) bekezdés a) pontja szerint az érintett 6nkéntes hozzdjarulasa. A
hozzajaruldst az érintett az egyes adatkezelések tekintetében az adatszolgdltatassal adja meg az Adatkezeld
részére és ezzel egyuttal az érintett az Adatkezel§ altal alkalmazott adatkezelési elveket elfogadja.

Erre a célra szolgdl az Adatvédelmi nyilatkozat, és Adatkezelési tdjékoztatd, amit minden érintett

munkavallalo, vezet6 tisztségviseld, tag illetve az Egyesilettel kotelmi jogviszonyt létesit6 Ugyfél kitolt
belépése illetve szerz6déskotése napjan (1. és 2. sz. melléklet).
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Az adatkezelés célja:

A megadott személyes adatokat az Adatkezel6 az Info tv. rendelkezéseivel 6Gsszhangban kizarélag
kapcsolattartdsi célbdl jogosult felhasznalni, azt egyéb célbdl( igy kilonosen hirlevél szolgaltatdsi és reklam
tartalmu kozvetlen Gzletszerzési illetve marketing céli megkeresés ) céljabdl nem keril felhasznalasra.
Kivételt képez ez aldl jelen Adatkezelési Szabalyzat 4. pontjaban irtak szerint a Zalaegerszegi Vivo Egylet altal
szervezett rendezvényeken, illetve azokon az egyéb egyesiiletek, szovetség dltal tartott rendezvényeken-
amelyeken a Zalaegerszegi Vivd Egylet képviselteti magat- torténé képmas és hangfelvétel elkészitése
melyeket a honlapon (www.zve.hu), illetve belsé kommunikaciés anyagokban az egyesiilet felhasznalhat.

Az adatkezelés a fenti célokbdl is kizardlag a torvényben meghatarozott médon, a cél megvaldsuldsahoz
sziikséges mértékben és ideig kizdrdlag azzal a személyes adattal torténik, amely a fenti célok
megvaldsulasahoz elengedhetetlenil sziikséges.

Az adatbiztonsdg érvényesitése érdekében a sziikséges intézkedéseket meg kell tenni mind a manudlisan
kezelt, mind az elektronikusan tarolt és feldolgozott személyes adatok biztonsaga érdekében.

4. Nyilvantartottadatok kore és tipusai

Az Adatkezel6 a jelen Adatkezelési Szabdlyzat hatalya ala tartozo tevékenységével 0sszefliggésben az alabbi,
kozvetlendl az érintettdl felvett személyes adatokat kezeli:

Adattipusok
Pdlyazo Palyazati anyagok (6néletrajzok)
Sportold tagok, torvényes képvisel6k - személyes adatok

- munkavégzés helyére vonatkozé adatok

- Személyes adatok

Munkavdllaléi jogviszony - Jogviszony adatok
Munkavégzésre iranyulo egyéb jogviszony - Bérszamfejtéssel kapcsolatos adatok
Kilépett dolgozo Nyilvantartott adatok archivdlasa

A jelen Szabalyzat szerinti személyes adatok rogzitésére kizardlag azt kovetden keriilhet sor, hogy az
Adatkezel6 az érintett személy illetve kiskoru esetén torvényes képviselGje részére az adatkezelés alapjaul
szolgdlé Adatkezelési Szabdlyzat megismerését lehetvé tette, amelyet az érintett kifejezetten elismer.

A rogzités alapja minden esetben az érintettdl illetve torvényes képvisel6jétdl kdzvetlendl felvett valamilyen
személyi azonositasra alkalmas hivatalos okmany, bizonyitvany, igazolas, illetve a munkavallalo illetve
sportolé tagok és torvényes képvisel6jiik altal alairt nyilatkozat, tajékoztatd.

A belépési folyamat részeként az adatkezel6 nyilvantartasba veszi az 6sszes olyan személyes, jogviszonyhoz,
illetve bérszamfejtéshez sziikséges adatot, melyet a tagsdgi jogviszony és munkaviszony egyéb kotelmi
jogviszony fenndllasa alatt nyilvantart. Erre szolgal a Személyi adatlap, illetve a valtozdsok bejelentésére
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haszndlatos Adatvaltozas-bejelenté nyomtatvany. A személyes adatokban bekovetkezett valtozdsokat a
munkavallalé 8 napon belil kételes jelezni a munkaltatd felé. Errél minden munkavallalé irdsos nyilatkozatot
tesz az Adatvédelmi nyilatkozat aldirdsakor.

A Zalaegerszegi Vivo Egylet dltal szervezett rendezvényeken képmds és hangfelvétel késziilhet a
munkavallalokrdl, egyesiileti tagokrdl, vezet6 tisztségviselSkrdl, kotelmi jogviszonyt létesité Ulgyfelekrdl.
Ezeket a felvételeket a honlapon (www.zve.hu) illetve belsé kommunikaciés anyagokban hasznélhatja az
Egyesiilet, igy belépéskor egy Hozzajaruld nyilatkozat kerul kitoltésre az érintettek altal. (3. sz. melléklet).

Az adatrogzités folyamatat az érintett maga iranyitja, ennek hidnyaban az adatrogzitésre nem kerilhet sor,
ily médon amennyiben az adatrogzités soran az érintett az adatrogzités folyamatdat akar kifejezetten, akar
rautald magatartdssal megszakitja, ugy az Adatkezel§ koteles az adatrogzitést megszakitani és az addig
megadott személyes adatokat kivétel nélkul tordlni.

Az adatkezel6 a neki megadott személyes adatokat nem ellen6rzi. A _megadott személyes adatok

megfelel§ségéért kizardlag a megadd személy felel. Minden megadott e-mail cim megadasakor minden

érintett felelGsséget vallal azért, hogy a megadott e-mail cimrél kizarélag 6 vesz igénybe szolgdltatast. Az
Adatkezel6 nem koteles ellenérizni, hogy a megadott e-mail cim valdban azt megadd személyhez tartozik-e,
ily médon jogosult azt vélelmezni, hogy a megadott személyes adatok tekintetében az adatkezelés jogszerd.

Az adatrogzités sordn megadott személyes adatok kezelése a rogzités id6pontjaban kezdddik és annak
torléséig, illetve torvényben meghatarozott egyéb idépontig tart.

Az érintett barmikor kérhet felvildgositast az Adatkezel§ daltal kezelt adatairdl, ez alatt értve a kezelt adatok
korét, az adatrogzités id6pontjat és maddjat, valamint az adatkezeléssel kapcsolatos elveket, szabdlyokat
egyarant.

4.1. Ugyfelekkel (Kotelmi jogviszonyt létesitékkel) kapcsolatban végzett adatkezelés
1. Ajelen alfejezet szerinti adatkezelés célja:

a) az Egyeslllet és a személyes adat jogosultja kozotti, az Egyesiilet tevékenységével
Osszefliggésben kotelmi jogviszony (pl. megbizasi szerz6dés, adasvételi szerz6dés) létrehozasa,
fenntartasa, e kotelmi jogviszonybdl ered6 jogok gyakorldsa (pl. ellenérték kovetelése) és
kotelezettségek teljesitése (pl. szerz6désben vallalt szolgdltatas teljesitése);

b) az Egyesilettel kapcsolatba kerll§ (igyfelekkel kapcsolatos jogos érdekének érvényesitése és
védelme; tovabba

c) az Egyesilettel a kotelmi jogviszonnyal kapcsolatban — esetlegesen — terhel6 jogi kotelezettség
teljesitése.

2. A jelen alfejezet szerinti adatkezelés id6tartama: a személyes adat jogosultja részérél megadott
hozzdjarulds megaddsatdl kezd6d6en a kotelmi jogviszony megszlinéséig tart. Minden olyan
hozzdjarulds alapjan kezelt személyes adat esetén, amelyik a pénzmosds és a terrorizmus
finanszirozdsa megel6zésérél és megakadalyozasardl szolé 2017. évi LIl térvény 56-57. §
rendelkezéseinek hatdlya ald tartozik, az adatkezelés idGtartama: a kotelmi jogviszony megsz(inését
kovet6 8 év.
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3. A jelen alfejezet szerinti adatkezelés maddja: papir alapu vagy elektronikus nyilvantartas vezetése,
illetve személyes adatokon végzett papir alapu vagy elektronikus muvelet.

4. A jelen alfejezet szerinti adatkezelés csak abban az esetben jogszer(, ha ahhoz az Egyesiilet megfelel6
jogcimmel rendelkezik. Amennyiben ez a jogcim a hozzdjarulason alapuld adatkezelés, ugy az
adatkezelés jogszerlségének feltétele, hogy az Egyesllet a jelen alfejezetben meghatdrozott
rendelkezések figyelembevételével jar el. Az ligyfél a hozzdjaruld nyilatkozat megtételével kifejezetten
hozzdjarul ahhoz, hogy az Egyesiilet az Ugyfél — a jogviszony létesitéséhez sziikséges és
elengedhetetlen — személyes adatait tartalmazd okmanyrdl, illetve egyéb iratrél fénymasolatot vagy
elektronikus masolatot készitsen, és a személyes adatok meg6rzését e masolat megbrzésén keresztiil
teljesitse. Az Egyesiilet az igy készllt masolatot az lGgyfélre vonatkozé egyéb iratokkal egyitt olyan
helyen koteles megérizni, ahol azokhoz illetéktelen személy nem férhet hozza.

5. Az Egyesllet az ugyfél — hozzajaruldson alapuld adatkezelés keretében — aldbbi adatainak
megismerésére és kezelésére jogosult:

a.) a természetes személy személyazonositd adatait, igy a személyes adat jogosultja
személyazonositd igazolvanyanak, lakcimet igazold hatdsagi igazolvanyanak, adéazonosité jelet
igazold hatdsagi igazolvanyanak adattartalmat;

b.) a szerz6déses jogviszony jellegétdl fliggben a személyes adat jogosultjanak bankszamlaszama,
illetve bankszamlajat vezetd pénzintézet neve, amennyiben azt a szerz6dés tartalmazza;

c.) személyes adat jogosultjanak elérhetdsége (telefonszama, email cime);

d.) jogi személy fél esetén a jogi személy képviseletére jogosult természetes személy csaladi és
utdneve; tisztsége; szliletési helye és ideje; anyja sziiletési csaladi és utdneve; allandd lakcime,
ennek hianyaban tartézkodasi cime.

6. A hozzajaruldson alapulé adatkezelés sordn a személyes adat jogosultjat (Ugyfélt) az Egyesiilet a
személyes adat jogosultjaval |étrehozandd kotelmi jogviszony létesitését megel6z6en — az lgyféllel
vald elsé6 kapcsolatfelvétellel egyid6ben — koteles tajékoztatni

a.) az Egyesiilet, illetve az Egyesiilet képviselGjének nevérdl, elérhetGségérél;

b.) arrél, hogy a kotelmi jogviszony csak abban az esetben johet Iétre, ha az ahhoz sziikséges
személyes adatainak Egyesiilet 3ltali ismeréséhez és kezeléséhez hozzdjarul, illetve e
hozzajarulds visszavonhatdsagardl;

c.) az adatkezelés pontos céljardl, jogalapjardl, konkrét terjedelmérél;

d.) aszemélyes adatok cimzettjeirdl, illetve kategdriairdl;

e.) aszemélyes adat tarolasanak tervezett idejérdl;

f.) aszemélyes adat jogosultjat megillet6 jogokrdl;

g.) a Hatdsagnak cimzett panasz, vagy birdsagi jogorvoslat elGterjesztésének lehetGségérdl.

A tdjékoztatast az Egyestlet az 1. és 2. sz. melléklet felhasznaldsaval és a személyes adat jogosultjanak
torténd megkildésével, illetve részére torténé hozzaférhetévé tétellel koteles teljesiteni.

7. Az Egyesilet a tajékoztatast tomoren és kozérthetéen koteles megadni az ligyfélnek. A tajékoztatas
megadasa mellett az Egyesiilet koteles a jelen Szabalyzatot az lgyfél részére hozzaférhetévé tenni,
kérésére elektronikus formaban tgyfél elektronikus kézbesitési cimére megkuldeni.

8. A személyes adat jogosulja a tdjékoztatdst kovetéen dnként jogosult eldonteni, hogy az Egyesiilettel
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kivan-e kotelmi jogviszonyt |étrehozni. Az ligyfél hozzdajarulasa akkor jogszer(, ha az
a) onkéntes;
b) konkrét adatkezelésre (meghatdrozott — egy vagy tobb — koételmi jogviszonnyal kapcsolatban)
vonatkozik;
c) megfelel6 tajékoztatason alapul; és
d) egyértelm( akaratnyilatkozat.

9. A személyes adat jogosultjanak hozzajaruldasan alapuld adatkezelés feltétele, hogy a személyes adat
jogosultja a személyes adatok kezeléséhez az Egyesiilettel |étrejové jogviszonyat megel6zGen az
Egyestlilet adatkezelési tajékoztatdjat, az Egyesiilet adatkezelésének céljat, illetve az adatkezelés
tényét, valamint a megismerni és kezelni kivdnt adatok korét elismerje és az adatkezeléshez
hozzdjaruljon az Egyesilet szdmdra a jelen Szabdlyzat 1. és 2. szdmu mellékleteinek tartalmaval
megegyez6 nyilatkozat aldirdsaval.

10. Az Egyesiilet szerz6déses kapcsolat esetén jogosult az Ulgyfél mint személyes adatok jogosultja
hozzajaruld nyilatkozatdt az Egyesiilet és az lgyfél kozott kotendd szerz6dés rendelkezései kozott
megfogalmazni. Az ilyen rendelkezést tartalmazé szerz6dés alairdsaval az lgyfél egyben személyes
adatai Egyesiilet altali megismerésére és kezelése vonatkozd hozzdajaruld nyilatkozatat is megteszi.

11. Az Ugyfél hozzdjaruld nyilatkozatdban koteles megjegyezni, hogy a hozzajaruldson alapuld
adatkezelés mellett kifejezetten megértette az Egyesllet arra vonatkozé tdjékoztatasat, hogy
adatkezelésre az Egyesiilet az ligyféllel kapcsolatban egyéb jogcimen is jogosult lehet.

12. Amennyiben a személyes adatok jogosultja a személyes adatai kezeléséhez nem jarul hozzd, vagy
megtagadja az Ugyféli hozzajaruld nyilatkozat aldirdsat, ugy az Egyesiilet adatkezelési jogviszonyt az
érintett természetes személlyel nem létesithet. A személyes adat jogosultja hozzajaruldsat barmikor
visszavonhatja. A hozzajarulds visszavonasa nem érinti a hozzajarulason alapuld, a visszavonas el6tti
adatkezelés jogszer(iségét. A személyes adatok kezeléséhez adott hozzadjarulds visszavondsaval az
Egyestilet koteles a személyes adatkezeléshez, mint el6feltételhez kapcsolddd kotelmi jogviszony
megszlintetésére.

13. Az Egyesiilet koteles minden nyilvantartasabdl tordlni azt a személyes adatot, amelynek jogosultjaval
kotelmi jogviszonya barmely okbdl megszlint, kivéve, amennyiben a személyes adatok tovabbi
kezeléséhez a jogosult hozzdjarult vagy amennyiben a személyes adatok megdrzését az Egyestlet
szamara jogszabdly (pl. addjogi jogviszony) irja eld.

4.2. Az Egyesiilet tagjai, vezetd tisztségvisel6i, munkavallaldi és az Egyesiilettel foglalkoztatasra
irdanyuld jogviszonyban all6 egyéb személyek adatainak kezelése]
Az Egyesiilet jogosult kezelni az Egyesiilet tagjai, vezetd tisztségviselGinek, tisztségviselGinek,

munkavallaldinak, valamint az Egyesiilettel foglalkoztatasra irdnyulé egyéb jogviszonyban allé egyéb
személyek személyes adatait amennyiben
a) az adott személyes adat kezeléséhez a személyes adat jogosultja hozzdjarult (pl. munkaerég-
felvétel sordn megadott adatok tovdbbi kezeléséhez vald hozzajarulds, munkavallald
bankszamlaszdma a munkabér utaldsa céljabdl, végzettséget igazold bizonyitvany masolata);
b) azszerz6dés teljesitéséhez sziikséges (pl. nyilvantartasok vezetése);
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c) az jogszabdlyi kotelezettség teljesitése érdekében szlkséges (pl. addzdsi kotelezettség
teljesitése);
d) azEgyesiilet (vagy a munkavallald) jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges.

A jelen alfejezet szerinti adatkezelés célja: az Egyesiilet tagjainak, vezeté tisztségviselGi feladatok ellatasara
irdnyuld jogviszony, munkaviszony vagy foglalkoztatasra irdnyuld egyéb jogviszony létrehozasa, fenntartasa,
e jogviszonyokbdl eredd jogok gyakorlasa és kotelezettségek (pl. addelbleg megfizetése) teljesitése,
jogviszony megsziintetése.

A jelen alfejezet szerinti adatkezelés id6tartama:

a) jogszabalyi kotelezettségként meghatarozott adatkezelés esetén a vonatkozd jogszabdlyban
meghatdrozott id6tartam,;

b) a személyes adat jogosultja részér6l megadott hozzajarulast tartalmazo nyilatkozat alairdsatol
kezd6d6en a jogviszony megszlinését kovets 5 évig;

¢) minden olyan hozzdjarulas alapjan kezelt személyes adat esetén, amelyik a pénzmosas és a
terrorizmus finanszirozdsa megel&zésérél és megakaddlyozdsardl szold 2017. évi LlIl. térvény
56-57. § rendelkezéseinek hatalya ald tartozik, az adatkezelés idGtartama: a kdtelmi jogviszony
megsz(inését kovetd 8 évig.

A jelen alfejezet szerinti adatkezelés mddja: papir alapu vagy elektronikus nyilvantartas vezetése, illetve
személyes adatokon végzett papir alapu vagy elektronikus mdvelet. Az érintett a hozzdjaruld nyilatkozat
megtételével kifejezetten hozzajarul ahhoz, hogy az Egyesiilet az érintett — tag, vezetd tisztségviseld
jogviszony, munkaviszony vagy foglalkoztatasra iranyulé egyéb jogviszony létesitéséhez, illetve
fenntartdsahoz, megsziintetéséhez sziikséges és elengedhetetlen — személyes adatait tartalmazé okmanyrol,
illetve egyéb iratrol fénymasolatot vagy elektronikus masolatot készitsen, és a személyes adatok meg6rzését
e masolat megérzésén keresztil teljesitse. Az Egyesilet az igy készllt masolatot az érintettre vonatkozd
egyéb iratokkal egyitt olyan helyen kételes megdrizni, ahol azokhoz illetéktelen személy nem férhet hozza.

A jelen alfejezet szerinti adatkezeléssel érintett személyes adatok kore:

a) az érintett csaladi és utoneve, szlletési csaladi és utdneve, sziiletési helye és ideje, anyja
szliletési csaldadi és utdneve, lakcime, illetve ennek hidnyaban tartézkodasi cime,
személyazonositd szama, személyazonositd igazolvany szama, addazonositd jele, tovabba
mindazon adatok, amelyeket — az érintett hozzdjaruldsat nem igényl6 mddon jogszabalyi
kotelezettség teljesitéseként — a munkaltatd az Egyesililet megismerni és kezelni koteles, igy
kiilonosen, de nem kizarélagosan a tagok illetve torvényes képviselGik, vezet6 tisztségviselS(k),
munkavallaldok vagy foglalkoztatottak személyi nyilvantartdsa, munkaidé nyilvantartdsa,
szabadsag nyilvantartasa, bérnyilvantartas, utazasi koltségtérités nyilvantartds, munkavédelmi
oktatds nyilvantartds, egészségligyi alkalmassagi nyilvantartas részét képez6 személyes adatok;

b) az érintett bankszamlajanak szama, illetve a bankszamlat vezet6 pénzintézet neve, amennyiben
a személyes adat jogosultja a munkabérét (egyéb ellenszolgdltatast) atutalds utjan kéri
megfizetni, a végzettséget igazold bizonyitvany masolata és a vonatkozd személyes adat
megismeréséhez kifejezett hozzajaruldsat adta;

c) amely egyébként a szerz6dés teljesitéséhez vagy az Egyesiilet (illetve a foglalkoztatott) jogos
érdekében (pl. tulajdonvédelem, karfelelGsség) érvényesitéséhez sziikséges.
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Az Egyesllet tagjai, vezetGi tisztségviselGi jogviszonyban, munkaviszonyban vagy foglalkoztatasra
irdnyuld egyéb jogviszonyban 3all6 egyéb természetes személyek kotelesek az Egyesilet altal — e
jogviszonyuk létesitéséhez, fenntartasahoz, megsziintetéséhez feltétlenll sziikséges — személyes
adataik kezeléséhez e jogviszony létrejottét megel6z6en hozzdjarulni a jelen Szabdlyzat 1. és 2.
mellékletét képez6 nyilatkozat és tdjékoztatds alairdasaval.

Az Egyesilet 1. és 2. mellékletben foglalt hozzdjaruld nyilatkozat és adatkezelési tajékoztatds aldirasat
megel6z6en koteles a személyes adat jogosultjat tajékoztatni
a.) az Egyesiilet, illetve az Egyesiilet képvisel6jének nevérdl, elérhetGségérdl;
b.) arrdl, hogy a vezet6 tisztségviselSi jogviszony, munkaviszony vagy foglalkoztatasra iranyuld egyéb
jogviszony csak abban az esetben johet létre, ha az ahhoz sziikséges személyes adatainak az
Egyesiilet altali ismeréséhez és kezeléséhez hozzajarul;
c.) az adatkezelés pontos céljardl, jogalapjardl, konkrét terjedelmérdl;
d.) aszemélyes adatok cimzettjeirdl, illetve kategoriairdl;
e.) aszemélyes adat tarolasanak tervezett idejérdl;
f.) aszemélyes adat jogosultjat megillet6 jogokrdl;
g.) a Hatdsdgnak cimzett panasz, vagy birdsagi jogorvoslat elGterjesztésének lehet6ségérél.
Az Egyesilet a tdjékoztatdst az adatkezelési tajékoztatds megfelel§ alkalmazadsaval koteles
teljesiteni.

Az Egyeslilet a tajékoztatast tomodren és kozérthetéen koteles megadni. A tdjékoztatds megaddsa mellett az
Egyesiilet koteles a jelen Szabalyzatot a tagok, a vezetl tisztségvisel6, munkavallald, az Egyesilet
foglalkoztatdsra irdnyuld jogviszonyban 3ll6 egyéb személy részére mindenkor hozzaférhetévé tenni,
kérésére elektronikus formdban a személyes adat jogosulja elektronikus kézbesitési cimére megkdildeni.

A személyes adat jogosulja a tdjékoztatdst kovetGen dnként jogosult eldonteni, hogy az Egyesiilet kivan-e
tagsagi, vezet( tisztségviselSi jogviszonyt, munkaviszonyt vagy foglalkoztatdsra irdnyuld egyéb jogviszonyt
|étrehozni. A személyes adat jogosultjdnak hozzdajaruldsa akkor jogszer(, ha az

a) onkéntes;

e) a vezet§ tisztségviselGi jogviszony, munkaviszony vagy foglalkoztatasra iranyuld egyéb jogviszony
|étesitésére, fenntartdsara, e jogviszonyokbdl ered6 jogok gyakorlasara és kotelezettségek
teljesitésére, jogviszony megszlintetésére vonatkozik.

f) megfelel6 tajékoztatason alapul; és

g) egyértelm( akaratnyilatkozat.

Az Egyesiilet koteles minden nyilvantartasabdl tordlni azt a személyes adatot, amelynek jogosultjaval
szemben a tagsagi, vezet§ tisztségviselSi jogviszony, munkaviszony vagy foglalkoztatasra irdnyuld egyéb
jogviszony barmely okbdl megsziint, és az adatkezelés hatarideje letelt, kivéve, amennyiben a személyes
adatok tovabbi kezeléséhez a jogosult hozzdjarult, vagy a személyes adatok megbrzését a az Egyesilet
szamara jogszabaly (pl. addjogi jogviszony) irja el§, tovabba amennyiben annak kezelésére az Egyesiilet jogos
érdekének érvényesitése érdekében szikség van.

Az Egyesiilet — az el6z6 pontban meghatdrozottakon kiviil — nem jogosult a tag, vezet§ tisztségviseld,
munkavallald, vagy az Egyesiilet foglalkoztatasra irdnyuld jogviszonyban allé egyéb személy kozosségi
médiafellleteinek ellenbrzésére, illetve ilyen Uton az érintettrdl adatok gy(ijtésére. Az Egyesiilet az érintett
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kizardlagos kezelésében [évG, magancélbdl haszndlt kdzosségi médiafeliiletének az Egyesiilet érdekében
torténd felhasznaldsat nem teheti kotelezévé (pl. tgyfélkor bévitése ismerdsok utjan).

4.3. Online feliilettel kapcsolatos adatkezelés
A Szolgdltatéd kezelésében all6 [www.zve.hu] honlap a honlapra torténé latogatds tényénél fogva a

Felhasznald végberendezésében sitik segitségével adattaroldst, illetve adatkezelést hajthat végre a
Felhaszndld azonositdsa, a Felhasznald tovabbi latogatdsainak megkonnyitése, a Felhaszndld részére célzott
reklam és egyéb célzott tartalom eljuttatdsa és piackutatds céljabol. A siitik hasznalatdhoz a Felhaszndlonak
minden esetben hozzajarulasat kell adni a honlapon megjelend , Ez a weboldal siitiket (cookie-kat) haszndl”
tdjékoztatd szoveg mellett, e hozzadjaruldas kinyilvanitdsara megadott ,Megértettem az adatkezelési
tdjékoztatoban foglaltakat, elfogadom a siitik haszndlatdt” ikon aktivalasaval.

A Felhaszndldnak a sutik alkalmazdsdra sz6l6 hozzdjaruldsat nem kotelez6 megadni ahhoz, hogy a honlapot
latogatni tudja, ugyanakkor a hozzajarulds megaddsanak hidnyaban el6fordulhat, hogy a honlap vagy annak
egyes aloldalai nem mdkodnek majd megfelelSen, illetve a Felhaszndld egyes adatokhoz valé hozzaférését a
honlap megtagadhatja. A ,Megértettem az adatkezelési tdjékoztatéban foglaltakat, elfogadom a siitik
haszndlatdt” ikon mellett elhelyezett ,Tovdbbi informdciot kérek” ikon aktivalasaval a Felhaszndlét a
weboldal az Adatkezelési Szabalyzat weboldal hasznalatdval kapcsolatos része kivonatat tartalmazd
aloldalara irdnyitja.

A honlap hasznalata soran bizonyos felhasznaldi adatok automatikusan az Egyesiilet kezelésébe kerilnek.
Ezek a kdvetkez6 adatok:

Felhasznald honlappal vald nyilt hdlézaton keresztili csatlakozast biztosité eszkdzének egyes adatai;

Felhasznald altal hasznalt IP cim.

Ezen adatok kezelésének kizardlagos célja, hogy az Egyesiilet honlap-latogatottsagi adatokhoz jusson, illetve
a honlappal kapcsolatban felmerls esetleges hibakat, tovabba tdamadasi kisérleteket megfelelGen észlelni és
napldzni tudja. Az ilyen adatkezelés jogalapja egyrészt a Felhaszndlé hozzajaruldsa, masrészt az Egyesilet
jogos érdekének védelme. Az Egyesiilet az adatkezelésre vonatkozd tdjékoztatdst jelen alfejezet tartalmanak
honlapon torténd kozzétételével teljesiti, és a Felhaszndlé tudomasulvételét és hozzajaruldsat e korben a
honlapra torténd latogatdsaval mint rdutald magatartdssal adja meg az Egyesiilet részére.

Felhasznald kizardlagos felelGsséggel tartozik azért, hogy az Egyesilet altal Uzemeltetett honlapon
belépéshez hasznalt felhasznald nevét és jelszavat jogosulatlan harmadik személy szdmara hozzaférhet6vé
ne tegye, ilyen személlyel azt ne kozolje, ne semmisitse meg, ne veszitse el. Az Egyesllet nem vallal
felelGsséget azért, ha a Felhasznalé felhaszndldi nevét és jelszavat vagy a honlapon megadott egyéb adatait a
jelen Szabdlyzat, valamint az adatvédelemre vonatkozé mindenkor hatdlyos jogszabalyok rendelkezéseitdl
eltéréen kezeli, jogosulatlan harmadik személy szamara hozzaférhetévé teszi, ilyen személlyel azt kozli,
megsemmisiti, elvesziti, és ebbdl kozvetleniil vagy kozvetetten joghatrany kockazata keletkezik szamara.

A jelen alfejezet szerinti adatkezelés id6tartama: a személyes adat Egyesilet altali rogzitését6l szamitott 10
év.
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5. A személyes adatok jogosultjainak jogai

Azokat a természetes személyeket, akinek a személyes adatait az Egyesiilet — barmely oknal fogva — kezeli, az
Egyesiilet adatkezelését illetGen a kdvetkezd jogosultsagok illetik:

a.) tajékoztatashoz valé jog;

b.) helyesbitéshez valé jog;

c.) torléshez vald jog;

d.) adatkezelés korlatozasahoz valé jog;

e.) adathordozhatdsdghoz vald jog;

f.) tiltakozdshoz vald jog.

A személyes adat jogosultja a jelen fejezetben meghatarozott jogat az Egyesiilethez eljuttatott kérelmével
gyakorolhatja. A személyes adat jogosultja kérelmét elektronikusan, papir alapon egyetemes postai
szolgaltatds igénybevételével, vagy papir alapon az Egyesiilet székhelyén az Egyesilet képviseletére jogosult
vezet6 tisztségviselGjének, munkavallaléjanak vagy az Egyesilettel foglalkoztatasra irdnyuld jogviszonyban
allo egyéb személynek torténd dtadassal terjesztheti eld.

A kérelem atvételére jogosult személy a kérelmet a beérkezését kovetkez6en haladéktalanul koételes
tovabbitani az Egyesiilet elntkségének Ugyintézés céljabdl. Az Egyesiilet elndksége a kérelmet — annak
kézhezvételét kovetben haladéktalanul megvizsgidlia — és amennyiben azt allapitja meg, hogy az
nyilvanvaldan alaptalan vagy jogosulatlan személytél érkezett, igy annak érdemi megvizsgdldsat elutasitja.
Amennyiben a kérelem nem nyilvanvaldan alaptalan, illetve jogosult személy terjesztette el6, az elntkség a
kérelmet érdemben megvizsgalja. Az Egyesiilet a kérelem kézhezvételétdl szamitott legkésébb 30 napon
belll értesiti a kérelmet elGterjesztét a kérelem elbirdldsardl (a kérelem elutasitasardl vagy a kérelem
teljesitésérdl), illetve a megtett, illetve kezdeményezett intézkedésekrél.

5.1. Helyesbitéshez vald jog

Amennyiben az Egyesiilet pontatlanul vagy hidnyosan kezeli a személyes adat jogosultjanak valamely
személyes adatat, ugy a jogosult kérheti az Egyesiilet, hogy a pontatlanul kezelt személyes adatot
haladéktalanul helyesbitse, illetve a hidanyosan kezelt személyes adatot haladéktalanul egészitse ki a jogosult
altal szolgaltatott és igazolt adatok alapjan.

A személyes adat jogosultja (vagy képviseletében eljaré és igazolt meghatalmazottja) a helyesbités iranti

kérelmét 4. melléklet megfelel§ kitoltésével vagy azzal tartalmilag megegyez6 nyilatkozat megtételével és az
Egyesiilet részére torténd megkildésével terjesztheti el6. Amennyiben a személyes adatot kozokirat (pl.
hatdsagi igazolvany) tartalmazza, Ugy a kérelmezd koteles felmutatni, illetve masolatban az Egyesilet
részére atadni a személyes adat tartalmat igazold kozokiratot.

5.2. Torléshez vald jog

A személyes adatok jogosultja jogosult az Egyesulettdl kérni személyes adatainak torlését az Egyesilet
valamennyi nyilvantartdsabdl. Az Egyesiilet e kérelem beérkezését kovetéen haladéktalanul torli a tordini
kért személyes adatokat, ha az aldbbi indokok egyike fenndll:

a) aszemélyes adatra nincsen sziikség abbdl a célbdl, amely az adatkezelés alapjat képezte;

b) a személyes adatok jogosulja adatkezeléshez hozzajarulé nyilatkozatat visszavonta, és az
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adatkezelésnek nincs egyéb jogalapja;
c) bebizonyosodik, hogy a személyes adatokat az Egyesiilet jogellenesen kezelte;
d) jogszabalyi kotelezettségnél fogva az Egyesiilet koteles a személyes adatok torlésére.

A személyes adat jogosultja a Torlés irdnti kérelmét a 5. melléklet megfelel6 kitoltésével vagy azzal

tartalmilag megegyez6 nyilatkozat megtételével és az Egyesiilet részére torténé megkiildésével terjesztheti
elé.

Az Egyesiilet a személyes adat torlését megtagadhatja, amennyiben a GDPR 17. cikk (3) bekezdésében
meghatarozott koriilmények valamelyike fennall.

5.3. Adatkezelés korlatozasahoz valo6 jog

A személyes adatok jogosultja jogosult kérni az Egyesiilet, hogy személyes adataira vonatkozé adatkezelést
korlatozza amennyiben:
a.) a személyes adatok jogosultja vitatja az Egyesilet altal gy(jtott és tarolt személyes adatai
pontossagat, ezen adatok pontossaganak vizsgdlatara vonatkozd id6tartamra; vagy
b.) az Egyesilet altal végzett adatkezelés jogellenes, és a személyes adatok jogosultja a gy(jtott és
tarolt személyes adatainak torlését ellenzi; vagy
c.) az adatkezelés célja megsziint, és az Egyesiletnek nincs sziiksége a gydjtott és tarolt személyes
adatokra, de a személyes adatok jogosultja jogi igénye elGterjesztése, érvényesitése vagy
védelme érdekében kéri a tovabbi (korlatozott) adatkezelést; vagy
d.) a személyes adatok jogosultja tiltakozasi jogaval él, a tiltakozasi jog jogszer(iségének
kivizsgalasanak idejére.

A személyes adat jogosultja (vagy képviseletében eljaré és igazolt meghatalmazottja, térvényes képviseldje)
a Korldtozas iranti kérelmét a 6. szamu melléklet megfelel kitoltésével vagy azzal tartalmilag megegyezé

nyilatkozat megtételével és az Egyesilet részére torténd megkiildésével terjesztheti eld.

A korlatozas ald es6 személyes adatot az Egyesiilet kizardlag tarolni jogosult. A korlatozas ald esé személyes
adaton adatkezelést végrehajtani az Egyesilet kizarélag a jogosult el6zetes irasbeli hozzajaruldsa vagy jogi
érdekének elSterjesztése, érvényesitése vagy védelme érdekében, tovabbd az Eurdpai Unid vagy tagallama
fontos kozérdekébdl jogosult.

Amennyiben a személyes adat korldtozdsdnak feltételei nem dllnak fenn, Ugy az Egyesiilet a korlatozast
feloldja, és errdl elzetesen koteles tdjékoztatni a személyes adatok jogosultjat.

5.4. Adathordozhatésaghoz vald jog

Az olyan személyes adat vonatkozasaban, amelyet az Egyesiilet a személyes adat jogosultjanak hozzajarulasa
alapjan automatizalt mdédon kezel a személyes adat jogosultja kérheti az Egyesiiletet, hogy az altala
rendelkezésre bocsatott személyes adatait az Egyesilet elektronikus formatumban — a GDPR 20. cikk (1)
bekezdésében meghatarozottak szerint — a rendelkezésére bocsassa.

Az Egyesilet a gy(jtott és tarolt személyes adatok elektronikus formdban torténd atadasanal koteles
figyelemmel lenni arra, hogy a személyes adatok jogosultja az elektronikus formaban atadott gyd(ijtott és
tarolt személyes adatait jogosult atadni masik adatkezel6nek, vagy az Egyesiletet felkérni arra, hogy e

15. old.



személyes adatokat kozvetleniil kildje meg masik adatkezelGnek.

A személyes adat jogosultja (vagy képviseletében eljard és igazolt meghatalmazottja, torvényes képviselGje)
az Adathordozas irdnti kérelmét a 7. szamu melléklet megfelel§ kitoltésével vagy azzal tartalmilag

megegyez6 nyilatkozat megtételével és az Egyesiilet részére torténé megkildésével terjesztheti eld.

5.5. Tiltakozdshoz vald jog
A személyes adat jogosultja tiltakozhat a személyes adatainak Egyesllet altali adatkezelése ellen,

amennyiben az Egyesiilet az adatkezelést az Egyesiilet vagy harmadik fél jogos érdekének érvényesitése
érdekében hajtja végre.

A személyes adat jogosultja (vagy képviseletében eljard és igazolt meghatalmazottja) a Tiltakozds irdnti

kérelmét a 8. szamu melléklet megfeleld kitoltésével vagy azzal tartalmilag megegyez6 nyilatkozat
megtételével és az Egyesiilet részére torténé megkildésével terjesztheti eld.

A tiltakozé nyilatkozat Egyesulet altali elfogadasat kovetGen az Egyesiilet nem jogosult az érintett személyes
adatot az Egyesilet vagy harmadik fél jogos érdekének érvényesitése érdekében kezelni, kivéve, ha az
Egyesiilet bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerit6 erejl jogos ok igazolja, amelyek els6bbséget
élvez az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsdgaival szemben, vagy amelyik jogi igények elSterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolddik

6. Adatbiztonsag és az adatok tarolasanak rendje

Az Egyesiilet az adatkezelést ugy hajtja végre, hogy a GDPR, valamint egyéb adatvédelmi jogszabalyok
megtartdsa mellett tiszteletben tartsa a személyes adat jogosultjanak csalddi és maganélethez vald alapvetd
jogat, egyéb jogait és szabadsagait.

A személyes adatok tdroldsara vonatkozd jelen Szabalyzatban meghatdrozott rendelkezések egyarant
vonatkoznak a papir alapon, illetve elektronikus formdaban tarolt olyan személyes adatra, amelyek
nyilvantartasi rendszerét részét képezik, illetve amelyeket az Egyesiilet részben vagy egészben automatizalt
mddon kezel. Az Egyesilet személyes adatok elektronikus taroldasara az Egyesiilet tulajdonaban 3allé
Eszk6zoket haszndl; a papir alapu nyilvantartasokat az Egyesilet tulajdonaban vagy haszndlataban allé olyan
ingatlanokban vezeti, amelyeket az Egyesilet székhelyként hasznal.

Az Egyesllet altal adatkezelés érdekében gylijtott és tarolt személyes adatok kizardlag a jelen Szabdlyzatban,
illetve jogszabdalyban meghatarozott célbdl, megfelel§ jogcimmel kezelheték.

Az Egyesiilet altal gy(jtott és tarolt személyes adatot olyan mddon kell az Egyesiilet megdrizni az adatkezelés
idején, hogy illetéktelen személy azokhoz ne tudjon hozzaférni. Az Egyesilet koteles biztositani, hogy a
gy(jtott és tarolt személyes adatot

a.) illetéktelen harmadik személy nem ismerheti meg, férhet hozz3;

b.) nem vetik ald jogosulatlan adatkezelésnek;

c.) illetéktelen személy nem véltoztathatja meg, tovabbithatja, hozhatja nyilvanossagra, torolheti;
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d.) nem tovabbitjak a jelen Szabalyzatban meghatarozottaktdl eltéréen;

e.) jogosulatlanul nem moddositjak, illetve véletlenll vagy jogosulatlanul megsemmisitik, torlik,
teszik hozzaférhetetlenné;

f.) elvesztéstdl, sériilést6l megdvija.

Az Egyesllet az adatkezelési, valamint ezzel kapcsolatos szervezési tevékenysége soran figyelembe veszi a
tudomadny és technolégia mindenkori allasat és fejlédését. Torekszik arra, hogy az adatbiztonsag fenntartdsa
érdekében a lehetd legbiztonsagosabb, illetve a kockdzat mértékének megfelelé adatbiztonsagot garantdlé
technoldgiat alkalmazza a természetes személyek jogainak és szabadsagainak védelme érdekében.

Az Egyesllet adatkezelési tevékenységérdl nyilvantartast koteles vezet (Adatkezelési Nyilvantartds) a jelen

Szabalyzat 9. szdmu mellékletében meghatdrozott minta felhaszndlasaval és a GDPR 30. cikkében
meghatdrozott rendelkezések tiszteletben tartdsdval. Az Egyesilet az Adatkezelési Nyilvantartast

elektronikus formdban koételes elkésziteni és papir alapon koteles tarolni olyan helyen, ahol illetéktelen
személy ahhoz nem férhet hozza.

7. Adatok tovabbitdsanak rendje

Az Egyesilet nem jogosult az altala kezelt, 6rz6tt személyes adatot mas személynek tovabbitani, vagy egyéb
formdaban hozzaférhetévé tenni kivéve

a) amennyiben az adattovabbitast jogszabaly irja el (pl. statisztikai adatgy(jtés; munkaltatot
terhel6 adatszolgaltatasi kotelezettség) és az adattovabbitds cimzettjeként birdsag, hatdsag
vagy egyéb szerv az Egyesilet felé hivatalos megkeresését eljuttatja;

b) amennyiben az adattovdbbitdshoz az érintett kifejezett hozzajaruldsat adta, és az
adattovabbitds cimzettje az Egyesilet kotelmi jogviszonyban |év6é személy, tovdbba az
adattovabbitds a személyes adat jogosultja és az Egyesilet kozotti kotelmi jogviszony
teljesitése.

Az Egyesiilet az adattovdbbitds jogszerlségének ellenérzése, valamint az érintett tdjékoztatdsa céljabol
Adattovdbbitdsi nyilvantartdst vezet a jelen Szabalyzat 10. szamu mellékletében meghatdrozott minta
alapjan, amely tartalmazza az Egyesiilet altal kezelt személyes adatok tovabbitdsanak id6pontjat, az
adattovabbitads jogalapjat és cimzettjét, a tovabbitott személyes adatok korének meghatarozasat, valamint

az adatkezelést el6ird jogszabdlyokban meghatarozott egyéb adatokat.

Az Egyesiilet megkeresésre a megkeresésben meghatarozott terjedelemben, a megkeresés teljesitéséhez
szlikséges mértékben biztositja az altala tarolt személyes adatok tovabbitasat.

Az Egyesiilet az adattovabbitas sziikségessége esetén koteles tdjékoztatni a személyes adat jogosultjat
a.) az adattovdbbitds cimzettjének, valamint képviselSjének nevérdl, elérhetGségérdl;
b.) arrdl, hogy az adattovabbitassal kapcsolatos tajékoztatas ismeréséhez és az adattovabbitashoz
hozzajarul;
c.) az adattovabbitas pontos céljardl, konkrét terjedelmérdl;
d.) aszemélyes adat jogosultjat megillet6 jogokrél;
e.) a Hatdsagnak cimzett panasz, vagy birésagi jogorvoslat el6terjesztésének lehetGségérdl.
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A személyes adat jogosultja konkrét Adattovabbitdshoz hozzdjaruld nyilatkozatdt megadhatja, amennyiben a

konkrét adattovabbitas sziikségessége mar ismert. Adattovabbitasra vonatkozé hozzdjaruld nyilatkozatat a
személyes adat jogosultja a 11. szamu mellékletben meghatdrozott minta alapjan koteles megtenni.

Az Egyesiilet az adattovabbitas teljesitése soran kizardélag azon személyes adatok tovabbitdsdra jogosult,
amely a kotelmi jogviszony teljesitéséhez elengedhetetleniil fontos és amelynek a tovabbitasahoz a
személyes adat jogosultja kifejezett hozzajaruldsat megadta.

8. A Személyes adatok megsemmisitése

A személyes adatokat tartalmazd iratok példanyait irattdrazni kell. Az irattdrazast Tiba Anita végzi. A
megsemmisités tényét és id6épontjat az iratkezel6nek rogzitenie kell az iktatékdnyvben.

Az elektronikus adathordozén tarolt személyes adatok megsemmisitését a kérdéses allomany konyvtari
bejegyzésének torlésével kell végezni oly mddon, hogy ne lehessen annak eredeti dllapotat visszadllitani.

8.1. Torlés

Az Egyesiilet a személyes adatot torli, ha kezelése jogellenes, az érintett kéri, a kezelt adat hianyos vagy
téves - és ez az allapot jogszerlien nem orvosolhatd - feltéve, hogy a torlést torvény nem zarja ki, az
adatkezelés célja megsz(int, vagy az adatok tarolasanak toérvényben meghatdrozott hatarideje lejart, azt a
birdsag vagy a Nemzeti Adatvédelmi és Informdcidszabadsag Hatdsag elrendelte.

A személyes adatok torlésére, zaroldsara, helyesbitésére 25 nap all az Egyesilet rendelkezésére. Az
Egyesiilet a megtett intézkedéseirdl az érintettet, tovabba mindazokat értesiti, akiknek kordbban az adatot
adatkezelés céljara tovabbitotta.

Az Egyesillet az érintett adatainak jogellenes kezelésével vagy az adatbiztonsdg kovetelményeinek
megszegésével masnak okozott kart, illetve az altala vagy az altala igénybe vett adatfeldolgozé altal okozott
személyiségi jogsértés esetén jard sérelemdijat is megtériti. Az adatkezel6 mentesil az okozott karért vald
felelGsség és a sérelemdij megfizetésének kotelezettsége aldl, ha bizonyitja, hogy a kdrt vagy az érintett
személyiségi joganak sérelmét az adatkezelés korén kivil esé elharithatatlan ok idézte el6. Ugyanigy nem
tériti meg a kart, amennyiben az a kdrosult szandékos vagy sulyosan gondatlan magatartasabdl szarmazott.

9. Adatvédelmi incidens esetén kévetendd protokoll

Adatvédelmi incidens — a GDPR 4. cikk 12. pontjaval 6sszhangban — a biztonsag olyan sériilése, amely lehet
a) a bizalmassag sérilése, igy a tovabbitott, tarolt vagy mdas maddon kezelt személyes adat
jogosulatlan kozlése vagy az ahhoz vald jogosulatlan hozzaférés;
b) a hozzaférés sériilése, igy a tovabbitott, tarolt vagy mds mddon kezelt személyes adat véletlen
vagy jogellenes megsemmisitése, elvesztése;
c) az integritas sériilése, igy a tovabbitott, tarolt vagy mds maddon kezelt személyes adat
megvaltoztatasa.
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Amennyiben Egyesilet tagja, vezet6 tisztségvisel6je, munkavallaldja, illetve az Egyesiilettel foglalkoztatasra
iranyuld jogviszonyban 3all6 egyéb személy azt tapasztalja, hogy az Egyesiilet altal gydijtott, tarolt személyes
adatok vonatkozasaban fennallhat a biztonsag sériilésének a lehetlsége, haladéktalanul koteles az
Egyesiiletet errél tajékoztatni (a tovabbiakban: Jelzés). Biztonsag sérilése minden olyan korilmény,
amelynek eredményeként az Egyesiilet adatkezel6 rendszerében, nyilvantartasaiban sériilés kdvetkezik be az
adatbiztonsagi rendelkezésekkel ellentétes mddon. A biztonsag sériilése nem jelenti feltétlentil adatvédelmi
incidens bekovetkeztének a tényét is.

Az Egyesilet a Jelzést megtételét kovetben haladéktalanul kdteles megvizsgdlni és értékelni a helyzetet. A
vizsgalatnak ki kell terjedni a biztonsag sériilésének lehet&ségeként jelzett korilmény valamennyi elemére,
illetve a Jelzéssel érintett valamennyi nyilvantartds, igy személyes adatok helyzetének vizsgalatdra.

Az Egyesllet vizsgalata soran elsGdlegesen azt koteles megdllapitani, hogy a biztonsag sériilése ténylegesen
megtortént-e. Amennyiben az Egyesiilet azt allapitja meg, hogy a biztonsag nem sérilt, ugy eljdrdsat
megsziinteti és a vizsgdlata eredményérdl jelentést készit az Egyesilet elndksége részére, és azt a jelen
Szabdlyzat 12. szamu mellékletét képez6 minta szerinti nyilvanitasba bevezeti.

Amennyiben az Egyesilet azt dllapitja meg, hogy a biztonsdg megsérilt, Ugy masodsorban koteles
megvizsgdlni, hogy adatvédelmi incidens tortént-e. Amennyiben az Egyesiilet azt allapitja meg, hogy
adatvédelmi incidens nem tortént, ugy koteles megtenni mindazon intézkedést, amely a biztonsag
helyreallitdsa érdekében sziikséges, tovabba eljdrdsat megsziinteti és a vizsgalat eredményérdl jelentést
készit az Egyestlilet elntksége részére, és azt a jelen Szabalyzat 12. mellékletét képezd minta szerinti
nyilvanitasba bevezeti.

Amennyiben az Egyesiilet azt adllapitja meg, hogy a biztonsag sérilésével egyidében adatvédelmi incidens is
tortént, ugy koteles harmadsorban megvizsgdlni, hogy az adatvédelmi incidens az érintett személyes adatok
jogosultjainak jogaira és szabadsagaira kockazatot jelent-e. Amennyiben azt dllapitja meg, hogy ilyen
kockazatot az adatvédelmi incidens nem jelent, ugy koteles megtenni mindazon intézkedést, amely a
biztonsadg helyredllitdsa érdekében sziikséges, tovabba eljardsat megsziinteti és a vizsgdlat eredményérdl
jelentést készt az Egyesiilet elndksége részére, és azt a jelen Szabalyzat 12. sz. mellékletét képezd minta
szerinti nyilvanitasba bevezeti.

Amennyiben az Egyesiilet azt dllapitja meg, hogy a biztonsag sériilésével egyid6ben az adatvédelmi incidens
kockazatot jelent az érintett személyes adat jogosultjainak jogai és szabadsagaira, ugy az Egyesilet azt
koteles megvizsgalni, hogy ez a kockazat milyen mértékl. Amennyiben az adatvédelmi incidens az érintett
személyes adat jogosultjai jogaira és szabadsagaira kockazatot jelent, Ugy koteles vizsgalata eredményérdl
jelentést késziteni a Egyesiilet elnOksége részére, és azt a jelen Szabalyzat 12. szdmu sz. mellékletét képezé
minta szerinti nyilvanitasba bevezeti, illetve a Hatdsag, vagy — sziikség esetén — egyéb tagdllami adatvédelmi
hatdsag részére bejelenteni.

Amennyiben az Egyesiilet vizsgdlata azt dllapitja meg, hogy az adatvédelmi incidens az érintett személyes
adat jogosultjai jogaira és szabadsagaira magas kockazatot jelent, Ugy koteles vizsgalata eredményérdl
jelentést késziteni az Egyesiilet Ugyvezetése részére, és azt a jelen Szabdlyzat 12. sz. mellékletét képezé
minta szerinti nyilvanitdsba bevezeti, illetve a Hatdsag, vagy — szlikség esetén — egyéb tagdllami adatvédelmi
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hatdsag részére bejelenteni, tovabba az érintett személyes adatok jogosultjait az adatvédelmi incidensrél
tdjékoztatni.

Az Egyestilet mint adatkezel§ az Egyesiilet Utjan bejelentési kotelezettségét indokolatlan késedelem nélkdl,
de legkés6bb az adatvédelmi incidens tudomdsdra jutasatdl szamitott 72 érdn belll koteles teljesiteni. Az
Egyesiilet mint adatkezel6 akkor jut az adatvédelmi incidens tudomasara, amikor az Egyesilet kell6
bizonyossaggal meg tudja allapitani a biztonsag sérilésének tényét. Az Egyesiilet a biztonsag sériilése ténye
megallapitasat kovetden haladéktalanul koteles értékelni a helyzetet.

Amennyiben az Egyesiilet 72 déran belil nem tudja lefolytatni vizsgdlatat, ugy koteles a hataridén belil
megtenni a bejelentését, illetve tdjékoztatdsat, és vizsgalatat koteles tovabb folytatni. Amennyiben a
vizsgalat eredménye az Egyesilet rendelkezésére all, Ggy arrdl kiegészits bejelentést/kiegészits tajékoztatast
vagy mddositd bejelentést/maddositd tajékoztatast koteles tenni.

Az Egyesiilet bejelentési kotelezettségét a Hatdsdg daltal rendszeresitett elektronikus (rlap kitdltésével,
illetve Hatdsagnak torténd megkildésével, vagy egyéb tagallami adatvédelmi hatdsag esetén ezen hatdsag,
illetve tagallami jog altal meghatdrozott formaban koteles teljesiteni. A bejelentésben az Adatvédelmi felel8s
az Egyeslilet képviseletében a kovetkez6 adatokat kdteles megadni:

a) az adatvédelmiincidens tipusa;

b) az adatvédelmiincidenssel érintett személyes adatok jogosultjainak kategoridja;

c) azadatvédelmiincidenssel érintett személyes adatok jogosultjainak (kozelitd) szama;

d) az adatvédelmiincidenssel érintett személyes adatok tipusa;

e) az adatvédelmiincidenssel érintett személyes adatok (kozelitd) szama.

Az Egyesilet a kiilonb6z6 adattipusban tartozé személyes adatokat érinté adatvédelmi icidensrél kilon-
kiilon bejelentéseket koteles tenni.

Az Egyesllet nem koteles bejelentést tenni, amennyiben az adatvédelmi incidens valdszinUsithet6en nem jar
kockazattal a természetes személyek jogaira és szabadsagaira. A kockdazat fennallasara vonatkozd értékelést
az Egyesiilet az eset 0sszes korlilményének figyelembevételével koteles teljesiteni. Azt a korlilményt, hogy az
adatvédelmi incidens a természetes személyek jogaira és szabadsagaira kockdzattal nem jar, bizonyitani és
jelentésbe foglalni, valamint a biztonsag helyredllitdsa érdekében sziikséges intézkedéseket megtenni
koteles.

Az Egyesiilet tajékoztatasi kotelezettségét indokolatlan késedelem nélkul koteles teljesiteni a 12. szamdu
mellékletben meghatdrozott minta felhaszndldsdval. A kockazat jellegének értékelésére vizsgalata sordn — az
eset Osszes korilményére tekintettel — az Egyesllet koteles. Ennek keretében az Egyesiilet koteles
figyelembe venni tobbek kozott:

a) az adatvédelmiincidens tipusat;

b) az adatvédelmiincidenssel érintett személyes adat tipusat;

c) azadatvédelmiincidenssel érintett személyes adat érzékenységét;

d) azadatvédelmiincidenssel érintett személyes adatok mértékét;

e) az adatvédelmiincidenssel érintett természetes személy kiszolgaltatottsagat.

20. old.



Az adatvédelmi incidens révén a természetes személy jogaira és szabadsagaira vonatkozé kockazat akkor
magas, ha azzal a személyes adat jogosultjat fizikai, anyagi és nem anyagi értelemben kar érheti.

Az Egyesiilet a kovetkez6krél koteles tajékoztatni a személyes adat jogosultjait:
a) azadatvédelmiincidens ténye, jellege;
b) az Egyesilet neve és elérhetGségei;
c) azadatvédelmiincidens lehetséges kovetkezményei;
d) azadatvédelmiincidens eredményeként eladllt magas kockazat mérséklésére és az incidens el6tti
allapot helyreallitdsdra a Egyesilet mint adatkezeld altal igénybe vett eszkozok.

Az Egyesilet a tdjékoztatdsdat a személyes adatok jogosultjai dltal (koz)érthet6 és egyszerd
megfogalmazassal, relevans nyelven és késedelem nélkil koteles megtenni olyan kommunikacids csatorndn,
amelyen az Egyesiilet értékelése alapjan a tdjékoztatds a leghamarabb megérkezik a személyes adatok
jogosultjaihoz. Az Egyesiilet egyszerre akar tobb kommunikacids format is igénybe vehet a tajékoztatasi
kotelezettség teljesitése érdekében.

Az Egyesiilet a személyes adatok jogosultjainak sz6l6 tajékoztatast akkor mellézheti, ha

a) az adatvédelmi incidens a személyes adatok jogosultjainak jogaira és szabadsagaira magas
kockazatot nem jelent, mert példdul a jogosulatlan harmadik személlyel kozolt személyes
adathoz e személy hozzaférni (titkositds okan) nem tud, és az adatkezel6 birtokdban van az
érintett személyes adatokrél masolat;

b) az adatvédelmi incidens lehetGségérdl vald tudomasszerzést kovetéen haladéktalanul megtett
intézkedések eredményeként a magas kockazat lehet&sége fel sem keriilt;

c¢) az adatvédelmi incidens eredményeként elGallt kockazat egyéb okbdl nem tekinthetd
magasnak.

Az Egyesiilet bejelentési és tajékoztatadsi kotelezettsége teljesitésével egyid6ben, a vizsgdlat eredményének
megismerését kovetben haladéktalanul koteles megtenni minden intézkedést, amely a biztonsag sérilését
és az adatvédelmi incidenst megsziinteti. Ennek keretében az Egyesiilet — lehet6ségeihez és a
korilményekhez képest — koteles az adatvédelmi incidensben érintett személyes adatok integritasat,
hozzaférhetG6ségét, és bizalmassagdat helyredllitani. Az Egyesiilet a megtett intézkedéseirdl jelentést koteles
késziteni a Egyesiilet vezetG tisztségviselGje részére a jelen Szabdlyzat 14. sz. mellékletében meghatarozott
minta felhasznaldsaval.

10. Jogorvoslat

Amennyiben a személyes adat jogosultja a személyes adatai kezelése vonatkozdsdban azt tapasztalja, hogy
az Egyesiilet megsérti az adatvédelmi jogszabalyokban meghatdrozottakat, ugy jogai védelme érdekében
jogorvoslati kérelemmel fordulhat a teriiletileg illetékes birdsaghoz, vagy a Nemzeti Adatvédelmi és
Informdcidszabadsag Hatdsdghoz.

A Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsag elérhetGségei:

Székhely: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C.

Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410
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Elektronikus elérhet6ség: ugyfelszolgalat@naih.hu

Weboldal: http://naih.hu

11. Z2aro rendelkezések

A jelen Szabalyzat 2018. mdjus 25. napjatol hatalyos. A Szabalyzatot a hatdlyba lépését kovetSen keletkezd,
illetve olyan mar fennalld jogviszonyokra kell alkalmazni, amelyekben adatkezelés 2018. mdjus 25. napjat
kovetSen torténik.

A jelen Szabdlyzat hatdlyba lépésérdl, illetve annak alkalmazasardl a Egyesiilet kételes minden érintettet,
illetve az Egyesiilettel egyéb jogviszony létesit6 természetes személy figyelmét felhivni, illetve a jelen
Szabdlyzatot szamukra koteles elérhetévé tenni.

Az Egyesilet fenntartja a jogot arra nézve, hogy jelen adatkezelési szabalyzatot egyoldalian mddosithassa,
amely a Honlapra torténé feltoltéssel, illetve az Egyesilet székhelyén torténd papir alapu kifliggesztéssel
valik hatdlyossa.

Az Egyesilet fenntartja a jogot, hogy a kiemelked6en fontos és hangsulyos adatkezelési szabalyzat
valtoztatdsokrdl értesitést is kozoljon Honlapjan.

Figyelemmel erre, az Egyesiilet figyelemfelhivast tesz kozzé arra nézve, hogy az lgyfelei, tagjai,
munkavallaldi, vezets tisztségvisel6i, egyéb jogviszony alapjan kapcsolatba 3llé érintettek folyamatosan
kovessék nyomon az adatvédelmi szabalyzatban bekovetkezett mddositdsokat, és felhivja az érintettek
figyelmét amennyiben a valtoztatdsokat a honlapon kbdzzéteszi, ugy azt az érintettek részérél elfogadottnak
tekinti.

Kelt: Zalaegerszeg, 2018. majus 25.

Darabos Géza
Zalaegerszegi Vivo Egylet
Elnok
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1. szamu melléklet

] &4

Adatkezelési tajékoztato

A Zalaegerszegi Vivé Egylet (8900 Zalaegerszeg, Zarda utca 25.) (a tovabbiakban: Egyesiilet) az aldbbi
adatkezelési tajékoztatoban foglaltak szerint végzi az Egyesiilettel tagsagi jogviszonyban, (sportoldk, vezeté
tisztségviselSk, edz6k) munkaviszonyban és kotelmi jogviszonyban (lUgyfelek) allok személyes adatainak
kezelését. Az adatkezelési tdjékoztatd tovabbi célja, hogy tdjékoztassa az érintetteket az Egyesiilet altal
alkalmazott és tiszteletben tartott adatvédelmi és adatkezelési elvekrél, szabalyokrdl és rendelkezésekrél.

A Tdjékoztatd az Egyesulettel tagsdgi jogviszonyban, munkaviszonyban és kdtelmi jogviszonyban allék, mint
természetes személyekkel kapcsolatban végzett adatkezelésekre vonatkozik.

1. Az Adatkezel6
. Adatkezel6 adatai
Adatkezel6 neve: Zalaegerszegi Vivo Egylet
Adatkezel6 székhelye: 8900 Zalaegerszeg, Zarda utca 25.
Adatkezel6 Zalegerszegi Torvényszéki lajstromszama: 2000/Pk.60701/1991
Adatkezel6 adoszama: 19273390-1-20
Adatkezel6 elektronikus elérhetésége:

2. Az Adatkezel6 felhivja a személyes adat jogosultjdnak figyelmét arra, hogy az Adatkezels és ligyfél
kozott csak abban az esetben johet létre tagsagi jogviszony, munkaviszony, egyéb foglalkoztatasra
iranyuld jogviszony, kotelmi jogviszony (igy pl. szerz6dés), ha az érintett, mint a személyes adat jogosultja

7 7

a személyes adatainak az Adatkezel6 altali megismeréséhez és kezeléséhez hozzajarul.

3. Az Adatkezel6 hatdlyos Adatkezelés Szabalyzatat honlapjan elektronikus formaban kozzéteszi, illetve
az Adatkezel§ székhelyén papir alapon hozzaférhet6vé teszi. Amennyiben a személyes adat jogosultja erre
vonatkozd elektronikus vagy papir alapu kérelmet terjeszt el6, Adatkezel6 az Adatkezelési Szabalyzatat
elektronikus levél mellékleteként megkildi a személyes adat jogosultja altal megadott elektronikus
levelezési cimre.

4. Az Adatkezel6 altal az érintettek vonatkozasaban végzett adatkezelés

célja: (i) érintett hozzajaruldsan alapuld adatkezelés révén kotelmi jogviszony teljesitése, kotelmi
jogviszonybdl eredd jogok gyakorlasa és kotelezettségek teljesitése; (ii) az adatkezel6t terhel6 jogi
kotelezettségek teljesitése és (iii) az adatkezel6 jogos érdekének érvényesitése. Tagsagi jogviszony,
munkavégzésre iranyuld jogviszony, egyéb foglalkoztatdsi jogviszony létrehozasa

jogalapja: (i) Ggyfél hozzajarulasa; (ii) AdatkezelGre vonatkozd jogi kotelezettség teljesitése; (iii) szerz6dés
teljesitése; (iv) személyes adat jogosultsagnak vagy egy masik természetes személy Iétfontossagu érdekének
védelme; (v) Adatkezel6 jogos érdekének érvényesitése.

terjedelme: (i) a természetes személy személyazonositd adatait, igy a személyes adat jogosultja
személyazonositd igazolvanyanak, lakcimet igazolé hatdsagi igazolvanyanak, addazonositd jelet igazold
hatdsagi igazolvanydnak adattartalmat; tagsdgi jogviszony esetén lakcimet igazold hatdsdagi igazolvanya,
személyazonositd igazolvanydnak adattartalma, telefonszdma, e-mail cime, iskoldjdnak megnevezése
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(kiskoru tag esetén sziilei telefonszama, e-mail cime munkahelye neve, annak cime) orvosi vizsgalattal
egészségligyi szliréssel kapcsolatos nyilatkozatokban szerepl6 személyes adatok, (ii) a kotelmi jogviszony
jellegétél fliggben a személyes adat jogosultjdnak bankszamlaszama, illetve bankszamlajat vezetd
pénzintézet neve; (iii) személyes adat jogosultjdnak elérhetGsége (telefonszama, email cime); (iv) jogi
személy fél esetén a jogi személy képviseletére jogosult természetes személy csalddi és utdneve; tisztsége;
szliletési helye és ideje; anyja szlletési neve; allandé lakcime, ennek hianydban tartdzkodasi cime.
Munkaviszony és foglalkoztatasra iranyuld egyéb jogviszonybdl esetén a munkaviszonnyal kapcsolatosan a
természetes személy személyazonositd adatait, igy a személyes adat jogosultja személyazonositd
igazolvanyanak, lakcimet igazolé hatdsagi igazolvanydnak adattartalmat, addazonosité jelet,
tarsadalombiztositasi azonositd jelét, iskolai végzettségét, telefonszamat, e-mail cimét, bankszamlaszama,
illetve bankszamldjat vezet6 pénzintézet nevét, izemorvosi vizsgalattal kapcsolatos egészségligyi szlréssel
kapcsolatos nyilatkozatban szerepld személyes adatait, bérszamfejtéssel kapcsolatos valamennyi adatat.

5. Az AdatkezelS az érintettek adatait csak abban az esetben tovabbitja masik személy szamara,

a) amennyiben az adattovabbitast jogszabaly irja el6 (pl. statisztikai adatgydjtés; munkaltatot
terhel6 adatszolgaltatasi kotelezettség) és az adattovabbitas cimzettjeként birdsag, hatdsag
vagy egyéb szerv az Egyesiilet elé hivatalos megkeresését eljuttatja;

b) amennyiben az adattovabbitashoz az érintett kifejezett hozzajarulasat adta, és az adattovabbitas
cimzettje az Egyesiilettel kotelmi jogviszonyban lévé személy, tovabbd az adattovdbbitas a
személyes adat jogosultja és az Egyesiilet kdzotti kotelmi jogviszony teljesitése.

6. Az Adatkezel6 a személyes adatot a hozzdjaruld nyilatkozat megtételétél kezd6dben tagsagi
jogviszony esetén annak megsziinése napjaig. Vezetd tisztségvisel6k, munkavallalék illetve az Egyesilettel
kotelmi jogviszonyt [étesit6k esetében a megbizatds, a munkaviszony illetve kotelmi jogviszony
megsz(inését6l 5 évig tarolja; a pénzmosds és a terrorizmus finanszirozdsa megel6zésérél és
megakaddlyozasardl széld 2017. évi Llll. torvény 56-57. § rendelkezéseinek hatdlya ald tartozik, az
adatkezelés id6tartama: a kotelmi jogviszony megsz(inését kdvetd 8 év.

7. A személyes adat jogosultjat megillet6 jogok:
Azokat a természetes személyeket, akinek a személyes adatait az Adatkezel§ kezeli, az Adatkezeld
adatkezelését illet6en a kdvetkez6 jogosultsagok illetik:

a.) tajékoztatashoz valé jog.

b.) helyesbitéshez valé jog;

c.) torléshez vald jog;

d.) adatkezelés korlatozasahoz vald jog;

e.) adathordozhatdsdghoz vald jog;

f.) tiltakozashoz vald jog.

8. Jogorvoslati lehetSségek:

Személyes adataihoz jogosult hozzaférni, tovabba jogosult a személyes adatai helyesbitését kérni, illetve
élhet az adatkezelés korlatozdsdhoz és adathordozhatdsaghoz valé jogaval, személyes adataival kapcsolatos
jogat gyakorolhatja az egyesiilet részére a zegivivas@gmail.com e-mail cimre kildott e-mail utjan, vagy

postai levél formajdban az Egyesiilet székhelyére kildott levél utjan. Az Egyesiletnél az adatkezelési
tisztségvisel6hoz dr. Szekeres Beatahoz fordulhat.
Amennyiben a személyes adat jogosultja a személyes adatai kezelése vonatkozdsaban azt tapasztalja, hogy
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az Egyesiilet megsérti az adatvédelmi jogszabalyokban meghatdrozottakat, Ggy jogai védelme érdekében
jogorvoslati kérelemmel fordulhat a teriletileg illetékes birésaghoz, vagy a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidszabadsag Hatosaghoz.

A Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatdsag elérhetGségei:
Székhely: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C.

Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

Elektronikus elérhet6ség: ugyfelszolgalat@naih.hu

Weboldal: http://naih.hu

Jelen tajékoztatd, 2018. majus 25, napjatdl hatdlyos.
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ATUIFOTE  ceeeeceeceececreecnneeseecneeecseeesneaes s snesaeseessassseseesaessenmanases , mint az Egyesilet tagja, ( kiskoru tag esetén
torvényes képviselGje) vezetd tisztségviselGje, munkavallaldja, nem munkaviszonyban foglalkoztatott alkalmi
munkavallaldja, gyakornoka, illetve megbizdsi szerzddéssel foglalkoztatottja, megallapodas szerinti
vivopartnere, szakmai koordindtori feladatok elldtasara szerz6dottje, az Egyesiilettel kdtelmi jogviszonyt
létesité Ugyfele, tudomadsul veszem, hogy a Zalaegerszegi Vivd Egylet, a tagsagi jogviszonyom, vezetGi

tisztségviselSi jogviszonyom a munkaviszonyom, illetve kotelmi vagy egyéb jogviszonyom létesitésekor
felvett személyes adataimat nyilvantartja.

Nyilatkozom, hogy a Zalaegerszegi Vivo Egylet személyes adatkezelésrdl sz6l6 tdjékoztatéjaban foglaltakat
tudomdsul vettem, a személyes adataim kezeléséhez az adatkezelési tdjékoztatoban foglaltak szerint
hozzajarulok.

Tudomdsul veszem, hogy az adatkezel§ székhelyének teriletén tartézkodd személyek életének, testi
épségének, valamint az adatkezel6 székhelyének teriiletén tartézkodd személyek, tovabba az adatkezeld,
illetve az adatkezel6 székhelyén lév6k tulajdonaban, vagy hasznalatdban allé vagyontargyak, valamint az
Uzleti titkok és személyes adatok (a székhelyen talalhatd szamitdégépeken taldlhaté adatok, papir alapu
dokumentumokon taldlhatd Gzleti titkok) védelme érdekében képfelvételek keriilnek rélam rogzitésre az
adatkezelési szabalyzatban foglaltaknak megfelelGen.

Kelt: Zalaegerszeg, 2018. .........ccccevereeceecerseenenns
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2. szamu melléklet

Hozzajaruld nyilatkozat

Alulirott, mint a Zalaegerszegi Vivd Egylet (székhely: 8900 Zalaegerszeg, Zarda utca 25. képviseli: Darabos
Géza elnok) tagja, (kiskoru tag esetén torvényes képvisel6je), munkavallaléja, alkalmi munkavallaldja,
gyakornoka, megbizasi szerz6déssel foglalkoztatottja, megallapodas szerinti vivopartnere, szakmai
koordinatori feladatok ellatasara szerz6dottje, az Egyesilettel kotelmi jogviszony létesitdje,

név:

sziiletett:

anyja neve:

lakcim:
onkéntesen, befolydsmentesen hozzajarulok ahhoz, hogy rdélam képmas (fotdé vagy vided) és / vagy
hangfelvétel késziiljon a tudtommal, a Zalaegerszegi Vivé Egyletnél fenndlld tagsagi vagy egyéb jogviszonyom

id6tartama alatt, az Egyesilet altal szervezett kils6-belsé rendezvényen, illetve mindazon eseményeken,
ahol a Zalaegerszegi Vivé Egylet szervezésében és képviseletében veszek részt.

Hozzajaruldsom alapjan felhatalmazom a Zalaegerszegi Vivo Egyletet, hogy a_www.zve.hu honlapon, a belsé
kommunikdciés anyagokban és fellleteken fel- haszndlja, kbzzétegye és nyilvanossagra hozza az Egyesilet
bemutatasa, népszerlsitése és informaciokozlés céljabdl a felvételeket.

Tudomdasom van arrél és elfogadom, hogy hozzdjaruldsom az esetleges nyilvanossdgra hozatal és az
internetes technoldgia miatt természetébdl fakaddan vissza nem vonhatd, a korldtozds csak a tilté
nyilatkozatom megtételét vagy tagsagi jogviszonyom megszlinését kovets idGszakra koti a Zalaegerszegi Vivo
Egyletet.

Tudomdsom van arrdl és elfogadom, hogy a fényképemet, rélam készitett vided és hangfelvételt a
Zalaegerszegi Vivo Egylet a www.zve.hu honlapjan kozzé teszi.

D Y (VT o

nyilatkozattevé

ElGttlink, mint tanuk el6tt:

név név
lakcim lakcim
alairas alairas
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3. szamu melléklet

Helyesbités iranti kérelem

GDPR 16. CIKK

Zalaegerszegi Vivo Egylet
8900 Zalaegerszeg, Zarda utca 25.

Tisztelt Adatkezel6!

Alulirott, (név) személyes adatok jogosultja a Zalaegerszegi Vivo Egylet,
mint adatkezel6 (a tovabbiakban: AdatkezelG) részére a kovetkez§

kérelmet

terjesztem el6.

Kérem a T. Adatkezel6t, hogy az Adatkezel§ &ltal kezelt és pontatlan/hianyos személyes adataim
vonatkozasaban a jelen nyilatkozatban meghatarozottak szerint a személyes adataimat helyesbitse, illetve
egészitse ki az aldbbiak szerint:

A helyesbités, illetve kiegészités igazoldsara szolgdld, a helyes személyes adatot tartalmazé dokumentum
masolatot jelen nyilatkozatomhoz csatolom.

Kérem T. Adatkezel6t, hogy fenti kérelmemet elbiralni sziveskedjen.

KEItEZES: ..ot

Tisztelettel:

Név:

Alairas:
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4. szamu melléklet
Torlési kérelem

GDPR 17. CIKK

Zalaegerszegi Vivo Egylet
8900 Zalaegerszeg, Zarda utca 25.

Tisztelt Adatkezel6!

Alulirott, (név) személyes adatok jogosultja a Zalaegerszegi Vivo Egylet,
mint adatkezel6 (a tovabbiakban: Adatkezel8) részére a kovetkezd

kérelmet

terjesztem el6.

Kérem a T. Adatkezel6t, hogy az Adatkezeld altal kezelt aldbb részletezett személyes adataimat késedelem
nélkiil valamennyi nyilvantartasabol térolje:

a.) a személyes adatra nincsen szikség abbdl a

célbdl, amely az adatkezelés alapjat képezte;

b.) a személyes adatok jogosulja adatkezeléshez
hozzajarulé nyilatkozatdt visszavonta, és az
adatkezelésnek nincs egyéb jogalapja;

c.) bebizonyosodik, hogy a személyes adatokat a
Egyesiilet jogellenesen kezelte;

d.) jogszabdlyi kotelezettségnél fogva a Egyesilet

koteles a személyes adatok torlésére.

Kérem T. Adatkezel6t, hogy fenti kérelmemet elbiralni sziveskedjen.

KEIEEZES: ettt et
Tisztelettel:

Név:

Alairas:

29. old.



Adatkezelés korlatozasara vonatkozo kérelem

GDPR18. cIkK

Zalaegerszegi Vivo Egylet
8900 Zalaegerszeg, Zarda u. 25.

Tisztelt Adatkezel6!

Alulirott, (név) személyes adatok jogosultja a Zalaegerszegi Vivo Egylet,
mint adatkezel6 (a tovabbiakban: Adatkezeld) részére a kovetkez6

kérelmet

terjesztem el6.

Kérem a T. Adatkezel6t, hogy az Adatkezel6 altal kezelt aldbb részletezett személyes adataimra
vonatkozdan végzett adatkezelést korlatozza:

A. Az ‘érintett vitatja a személyes adat
pontossagat.

B. Az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi
az adatok torlését.

C. Az adatkezel6nek mar nincs sziksége a
személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az
érintett  igényli  azokat jogi  igényeinek
el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez és
védelméhez.

D. Az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen és az
adatkezel6  jogos indokai  elsGbbségének
megallapitasa szlikséges.

Kérem T. Adatkezel6t, hogy fenti kérelmemet elbiralni sziveskedjen.

KEITEZES: ...
Tisztelettel:

Név:

Alairas:

30. old.



Adathordozasra vonatkozo kérelem

GDPR 20. cIKK

Zalaegerszegi Vivo Egylet
8900 Zalaegerszeg, Zarda utca 25.

Tisztelt Adatkezel6!

Alulirott, (név) személyes adatok jogosultja a Zalaegerszegi Vivo Egylet,

mint adatkezel6 (a tovabbiakban: Adatkezeld) részére a kovetkez6

kérelmet

terjesztem el6.

Kérem a T. Adatkezel6t, hogy az Adatkezel§ altal kezelt aldbb részletezett személyes adataim kiadasat
adathordozas céljabdl:

Az adatkezel6 a személyes adatot
HOZZAJARULASOM/SZERZODES TELJESITESE

alapjan kezeli.

Kijelentem, hogy fenti személyes adataim hordozdasa mas személy jogait és szabadsdgait nem érinti
hatranyosan.

Kérem T. Adatkezel6t, hogy fenti kérelmemet elbiralni sziveskedjen, és kért személyes adataimat tagolt,
széles korben hasznalt, géppel olvashaté formatumban RESZEMRE/HARMADIK SZEMELY RESZERE
(alahuzdssal jelélendd) kiadni sziveskedjen.

Harmadik személy esetén neve, cime, elektronikus levelezési cime:

KEITEZES: ...ttt
Tisztelettel:

Név:

Alairas:

31. old.



Tiltakozas

GDPR 21. cIKK

Zalaegerszegi Vivo Egylet
8900 Zalaegerszeg, Zarda utca 25.

Tisztelt Adatkezel6!
Alulirott, (név) személyes adatok jogosultja a Zalaegerszegi Vivo Egylet,

mint adatkezeld (a tovabbiakban: Adatkezel8) szamara ezuttal jelzem, hogy

tiltakozom

adatkezel6 adatkezelése ellen az aldbbiak szerint:

A. Adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos
érdekeinek érvényesitése.

B. Kozvetlen Uzletszerzés.

Kérem T. Adatkezel6t, hogy fenti kérelmemet elbirdlni sziveskedjen, és a kért személyes adatot a fenti
indokba megjelodlt célbodl a tovabbiakban ne kezelje.

KEILEZES: ettt et
Tisztelettel:

Név:

Alairas:

32. old.



