
                                                                        

                                                                                                                          

 

A ZALAEGERSZEGI  VÍVÓ EGYLET 

ALAPSZABÁLYA 

EGYSÉGES SZERKEZETBEN  

 

 

 

Elhatározva a Zalaegerszegi Vívó Sportegyesület létrehozását, a Polgári Törvénykönyvről szóló 

2013. évi V. törvény (Ptk.), az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil 

szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény (Ectv.) és a sportról 

szóló 2004. évi I. törvény (Stv.)  rendelkezéseinek megfelelve a tagok az alábbi tartalommal 

fogadják el a sportegyesület (a továbbiakban: egyesület) alapszabályát a módosítással egységes 

szerkezetben: 

 

 

I. 

Az egyesület adatai 

 

1./ Az egyesület neve: Zalaegerszegi Vívó Egylet 

 

2./ Az egyesület rövidített elnevezése:    

 

3./ Az egyesület székhelye: 8900 Zalaegerszeg, Zárda u.25. 

 

4. /     Az egyesület formája: sportegyesület 

  Az egyesületekről vezetett bírósági nyilvántartásban a sportegyesület sportegyesületi jellegét    

kifejezetten fel kell tüntetni.  

 

5./ A sportegyesület jelképei: 

 

 
 

6./      A sportegyesület alapításának éve: 1967. jogutódlással 1991. 

 

7./ Az egyesületet alapító tagjainak nevét és lakóhelyét tartalmazó tagnévsor az alapszabály 1. 

számú mellékletét képezi. 

 

8./     Az egyesület honlapjának címe:   www.zve.hu 

 

9./  A sportegyesület a 2011. CLXXV. tv. 32. § értelmében közhasznú szervezet. 

         A sportegyesület nyílt, ahhoz bárki csatlakozhat, ha elfogadja annak céljait. 

http://www.zve.hu/
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 A sportegyesület közhasznú tevékenységének minősül a sporttevékenység, azon belül a vívás 

oktatása, versenyek szervezése, azokon való részvétel, amely tevékenységet céljain és 

feladatain keresztül valósít meg. 

 

 

II. 

Az egyesület célja, feladata és tevékenysége 

 

1./ Az egyesület célja: Az egyesület célja, hogy vívás sportágban tevékenykedve részt vállal a 

diák-és utánpótlás korú fiatalok nevelésben, valamint a felnőtt sportolók képzésében és 

versenyeztetésében. Az egyesület célként tűzi, hogy a mozgássérült emberek számára a kerekes 

székes vívás keretében- rendszeres sportolási lehetőséget biztosítson, a sportág szellemiségének 

elterjedését segítse, különösen az ifjúság körében, hozzájárulva ezzel is a kölcsönös megértés, az 

esélyegyenlőség, az integráció feltételének megteremtéséhez.  

 

 

2./ Az előző pontban felsorolt célokat a következő eszközökkel valósítja meg az egyesület: 

   - tagjai részére a rendszeres testedzés, a sportolás és a versenyzés lehetőségének biztosítása,  

   - a társadalmi öntevékenység és közösségi élet kibontakoztatása 

   - hazai- és nemzetközi sportkapcsolatok létesítése és fenntartása. 

A felsoroltakon túl, a céljainak megvalósítása érdekében- megállapodás alapján- szoros kapcsolatot 

tart mindazokkal az állami, önkormányzati, társadalmi és gazdálkodó szervezetekkel, amelyek 

elősegítik azok megvalósulását, részt vállalnak a sportegyesület működési feltételeinek 

biztosításában és fejlesztésében. 

A ZVE elfogadja és magára nézve kötelezőnek tartja a különböző fogyatékossággal élő emberek 

speciális sportolási lehetőségeivel foglalkozó nemzetközi és hazai szervezetek szabályaiban 

foglaltakat és elveivel összhangban működik, valamint elítéli a hátrányos megkülönböztetés minden 

formáját. Az Egyesület elfogadja és a sportág űzésénél követi az IWAS szabályait. 

 

3./ A sportegyesület feladatai: 

a.) Az egyesületi célok megvalósításához szükséges feltételek biztosítása, 

b.) Az egyesületi tevékenység fejlesztési célkitűzéseinek meghatározása és a és gondoskodás azok 

megvalósításáról, 

c.) Más szervezet által rendezett sporteseményeken való részvétel, 

d.) A sportegyesületben folyó sporttevékenység eredményes megvalósítása és fejlesztése,  

e.) Az egyesületi élet alapjait képező öntevékeny közösségi élet kibontakozásának elősegítése, a 

tagok klubhűségének kialakítása, a sportegyesület hagyományainak ápolása 

f.) A működéshez szükséges személyi és tárgyi feltételek megteremtése és biztosítása. 

g.) A kerekesszékes vívással kapcsolatos feladataként az érintett sportszövetségekkel 

együttműködve elősegíti és koordinálja a fogyatékkal élő sportolók speciális versenyeken való 

részvételét, vállalja felkészítését, elősegíti a hazai kerekesszékes vívó sportrendezvények 

megrendezését. Közreműködik abban, hogy az érintettek speciális igényeit szolgáló szakmailag 

elfogadott edzéseken vegyenek részt, népszerűsíti a sportágat, melynek keretén belül a 

fogyatékosok diák-és szabadidősportjával foglalkozó sportszervezetek programjának 

megvalósításával szélesíti a kerekesszékes vívás tömegbázisát. 

 

4./ A sportegyesület közfeladatai: 

a.) állami közfeladatként a Sportról szóló 2004. évi I. tv. 49. § c)-e) pontjában szereplő az 

egészséges életmód és szabadidősport gyakorlása feltételeinek megteremtése; sportfinanszírozás; a 

gyermek és ifjúsági sport, a hátrányos helyzetű társadalmi csoportok, valamint a fogyatékosok 

sportjának támogatása. 



                                                                        

                                                                                                                          

 

b.) helyi önkormányzati feladatként a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi 

CLXXXIX. tv. 13. § (1) bekezdése 15. pontjában megjelölt sport, ifjúsági ügyek. 

 

5.      Az egyesület tevékenysége: 

A sportegyesület közhasznú tevékenysége olyan közfeladatok ellátásával valósul meg, amelyek 

hozzájárulnak a társadalom és az egyén közös szükségleteinek kielégítéséhez. Ilyen közhasznú 

közfeladatok a 

- a Sportról szóló 2004. évi I. tv. 49. § c)-e) pontjában szereplő az egészséges életmód és sza-

badidősport gyakorlása feltételeinek megteremtése; sportfinanszírozás; a gyermek és ifjúsági 

sport, a hátrányos helyzetű társadalmi csoportok, valamint a fogyatékosok sportjának támo-

gatása és a  

- helyi önkormányzati feladatként a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi 

CLXXXIX. tv. 13. § (1) bekezdése 15. pontjában megjelölt sport, ifjúsági ügyek. 

Az egyesület céljának megfelelően az alábbi (konkrét) közhasznú tevékenységet fejti ki: 

 

 

[Ectv. 34. § (1) bekezdés a) pont] 

 

  

Közhasznú tevékenység 

 

 

Közfeladat 

 

Jogszabályhely 

1. az egészséges életmód és szabadidősport 

gyakorlása feltételeinek megteremtése, rendszeres 

testedzés, a sportolás és versenyzés lehetőségének 

biztosítása 

egészséges életmód és 

szabadidősport 

gyakorlása 

2004. évi I. tv. 

49.§.c.) 

2. sportfinanszírozás, az egyesületi célok 

megvalósításához szükséges feltételek biztosítása, 

utánpótlás-nevelés, iskolai és diáksport, 

versenysport finanszírozása 

sportfinanszírozás 2004. évi I. tv. 49. 

§.d.) 

3. gyermek, ifjúsági sport, hátrányos helyzetű 

társadalmi csoportok, valamint fogyatékosok 

sportjának támogatása, az egyesületben folyó 

sporttevékenység eredményes megvalósítása és 

fejlesztése 

gyermek és ifjúsági 

sport támogatása 

hátrányos helyzetű 

társadalmi csoportok 

vagy fogyatékosok 

sportjának támogatása 

2004. évi I. tv. 

49.§.e.) 

 

A sportegyesület sporttal össze nem függő tevékenységet, valamint sporttevékenységével 

összefüggő kereskedelmi tevékenységet (ideértve a sportegyesület vagyoni értékű jogainak 

hasznosítását is) csak kiegészítő tevékenységként folytathat. A sportlétesítmények használata, 

illetve működtetése – e rendelkezés alkalmazásában – a sportegyesület alaptevékenységének 

minősül. [Stv. 17.§ (1) bek. b) pont] 

 

 

III. 

Az egyesület működésére vonatkozó általános szabályok 
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1./ Sportegyesület – az e törvényben megállapított eltérésekkel – az egyesülési jogról, a 

közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 

törvény (Ectv.) és a Polgári Törvénykönyv szabályai szerint működő olyan egyesület, 

amelynek alaptevékenysége a sporttevékenység szervezése, valamint a sporttevékenység 

feltételeinek megteremtése. [Stv. 16.§ (1)bek.] 

          A sportszervezet keretében sporttevékenységet folytató versenyző számára a sportszervezet 

köteles biztosítani a sportág jellege szerinti biztonságos sporttevékenység folytatásához 

szükséges feltételeket. [Stv. 2.§(1)bek.] 

 

2./ Az egyesület nem zárja ki, hogy tagjain kívül más is részesüljön az egyesület közhasznú 

szolgáltatásaiból. [Ectv. 34. § (1) bekezdés a.) pont] 

 

3./ Az egyesület közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pártoktól független és 

azoknak anyagi támogatást nem nyújt.  [Ectv. 34. § (1) bekezdés d.) pont] 

 

4./ Az egyesület gazdasági-vállalkozási tevékenységet csak közhasznú vagy a jelen 

alapszabályban meghatározott alapcél szerinti tevékenység megvalósítását nem veszélyeztetve 

végez. [Ectv. 34. § (1) bekezdés b.) pont] 

 

5./ Az egyesület a gazdálkodása során elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen alapszabályban 

meghatározott közhasznú tevékenységére fordítja. [Ectv. 34. § (1) bekezdés c.) pont] 

 

6./ Az egyesület a működésének, szolgáltatásainak, azok igénybevételi módjának nyilvánosságát  

 az egyesület székhelyén elhelyezett hirdetőtáblán való közzététel útján biztosítja. Az éves 

beszámolót és a közhasznúsági mellékletet minden év május 31. napjáig a www.zve.hu 

internetes honlapján és az egyesület székhelyén kihelyezett hirdetőtáblán közzéteszi. [Ectv. 

37. § (3) bekezdés d.) pontja] 

 

7./ Az egyesület közhasznú tevékenységével kapcsolatosan keletkezett iratok – a törvény alapján 

nem nyilvános adatok kivételével – nyilvánosak, azokba bárki betekinthet, és a saját 

költségére másolatot készíthet. Az iratbetekintésre és iratmásolásra vonatkozó igényeket 

írásban, az egyesület elnökségéhez címzetten kell előterjeszteni. Az elnökség az iratbetekintést 

és az iratmásolat kiadását az egyesület székhelyén, az igény bejelentésétől számított 8 napon 

belül köteles biztosítani a kérelmező számára. [Ectv. 37. § (3) bekezdés c.) pont] 

 

 

                IV. 

A Sportegyesület gazdálkodása 

 

A s p o r t e g y e s ü l e t  g a z d á l k o d á s a  é s  v a g y o n a 

  

1./ A sportegyesület a céljainak megvalósítása érdekében vagyonával önállóan éves költségvetési 

terv alapján gazdálkodik.  

2./Gazdálkodása során elért eredményét nem osztja fel, azt jelen alapszabályában rögzített 

közhasznú tevékenységére fordítja. 

3./ A sportegyesület bevételeivel önállóan gazdálkodik, tartozásaiért saját vagyonával felel. A 

sportegyesület tagjai a tartozásaiért- befizetett tagdíjon túlmenően-saját vagyonukkal nem felelnek. 

 

4./ A sportegyesület célja megvalósításával közvetlenül összefüggő gazdasági tevékenységet 

folytathat, vállalatot létesíthet magán- illetőleg jogi személyekkel, jogi személyiséggel rendelkező 

vagy jogi személyiség nélküli gazdasági társaságot létesíthet, illetőleg ilyenbe tagként beléphet az 



                                                                        

                                                                                                                          

 

egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és 

támogatásáról szóló 2011. évi CLXXV. törvény előírásainak megfelelően. A sportegyesület 

gazdasági-vállalkozási tevékenységet csak a közhasznú vagy az alapszabályban meghatározott 

alapcél szerinti tevékenység megvalósítását nem veszélyeztetve végez.  

 

5./ A sportegyesület a hatályos Sporttörvény rendelkezéseinek megfelelően csak kiegészítő 

tevékenység keretében szerezheti meg a sportlétesítmény tulajdonjogát, használhat, illetve 

működtethet sportlétesítményt, folytathat sporttevékenységgel összefüggő kereskedelmi 

tevékenységet vagy hasznosíthatja az ezzel kapcsolatos vagyoni értékű jogokat, illetve végezhet 

sporttal össze nem függő tevékenységet. 

 

6./ A sportegyesület a Ptk.-nak az alkalmazott által okozott kárért való felelősségi szabályai szerint 

felel minden kárért, amelyet a vele szerződéses viszonyban álló sportolói, illetve szakemberei 

szerződésben foglalt tevékenységükkel kapcsolatban harmadik személynek okoznak. 

 

7./ A sportegyesület bevételei:  

- egyesületi tagdíj,  

- gazdasági vállalkozási tevékenység – amelyet csak közhasznú vagy a létesítő okiratban 

meghatározott alapcél szerinti tevékenységének megvalósítását nem veszélyeztetve végezhet 

- eredménye; 

- költségvetési támogatás, 

- pályázat útján, valamint egyedi döntéssel kapott költségvetési támogatás 

- az Európai Unió strukturális alapjaiból, illetve a Kohéziós Alapból származó, a költségve-

tésből juttatott támogatás; 

- az Európai Unió költségvetéséből vagy más államtól, nemzetközi szervezettől származó tá-

mogatás; 

- a személyi jövedelemadó meghatározott részének az adózó rendelkezése szerint kiutalt ösz-

szege; 

- az államháztartás alrendszereiből közszolgáltatási szerződés ellenértékeként szerzett bevétel; 

- más szervezettől, illetve magánszemélytől kapott adomány; 

- befektetési tevékenységből származó bevétel; 

- rendezvényekből származó bevétel; 

- egyéb bevétel. 

 

V. 

A Sportegyesület gazdálkodására vonatkozó különös szabályok 

 

1./ A Sportegyesület, mint közhasznú szervezet a vezető tisztségviselőt, a támogatót, az önkéntest, 

valamint e személyek közeli hozzátartozóját – a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető 
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szolgáltatások, illetve az egyesület által tagjának a tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő 

okiratnak megfelelő juttatások kivételével – cél szerinti juttatásban nem részesítheti. 

2. /A Sportegyesület bármely cél szerinti juttatását – a létesítő okiratban meghatározott szabályok 

szerint – pályázathoz kötheti. Ebben az esetben a pályázati felhívás nem tartalmazhat olyan 

feltételeket, amelyekből – az eset összes körülményeinek mérlegelésével – megállapítható, hogy a 

pályázatnak előre meghatározott nyertese van (színlelt pályázat). Színlelt pályázat a cél szerinti 

juttatás alapjául nem szolgálhat. 

3./ A Sportegyesület váltót, illetve más hitelviszonyt megtestesítő értékpapírt nem bocsáthat ki. 

4./ A Sportegyesület gazdasági-vállalkozási tevékenységének fejlesztéséhez közhasznú 

tevékenységét veszélyeztető mértékű hitelt nem vehet fel. 

5./ A befektetési tevékenységet végző közhasznú szervezetnek befektetési szabályzatot kell 

készítenie, amelyet a legfőbb szerv – ha ilyet létrehoztak – a felügyelő szerv véleményének 

kikérését követően fogad el. 

6./ A Sportegyesület köteles a beszámoló jóváhagyásával egyidejűleg közhasznúsági mellékletet 

készíteni, amelyet a beszámolóval azonos módon köteles letétbe helyezni és közzétenni. 

7./ A Sportegyesület a beszámolójába, közhasznúsági mellékletébe bárki betekinthet, és abból saját 

költségére másolatot készíthet. 

 

 

VI. 

Összeférhetetlenségi szabályok 

 

1./ A legfőbb szerv, valamint az ügyintéző és képviseleti szerv határozathozatalában nem vehet részt 

az a személy, aki, vagy akinek közeli hozzátartozója a határozat alapján 

a) kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy 

b) bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt. 

(Nem minősül előnynek a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásai keretében a bárki által 

megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve az egyesület által tagjának, a 

tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatás.) 

2./ A közhasznú szervezet megszűnését követő három évig nem lehet más közhasznú szervezet 

vezető tisztségviselője az a személy, aki korábban olyan közhasznú szervezet vezető tisztségviselője 

volt – annak megszűnését megelőző két évben legalább egy évig –, 

a) amely jogutód nélkül szűnt meg úgy, hogy az állami adó- és vámhatóságnál nyilvántartott adó- és 

vámtartozását nem egyenlítette ki, 

b) amellyel szemben az állami adó- és vámhatóság jelentős összegű adóhiányt tárt fel, 

c) amellyel szemben az állami adó- és vámhatóság üzletlezárás intézkedést alkalmazott, vagy 

üzletlezárást helyettesítő bírságot szabott ki, 

d) amelynek adószámát az állami adó- és vámhatóság az adózás rendjéről szóló törvény szerint 

felfüggesztette vagy törölte. 

3./ A vezető tisztségviselő, illetve az ennek jelölt személy köteles valamennyi érintett közhasznú 

szervezetet előzetesen tájékoztatni arról, hogy ilyen tisztséget egyidejűleg más közhasznú 

szervezetnél is betölt. 

 

 



                                                                        

                                                                                                                          

 

 

VII. 

A Sportegyesület beszámolási szabályai 

 

1./ A Sportegyesület a működéséről, vagyoni, pénzügyi és jövedelmi helyzetéről az üzleti év 

könyveinek lezárását követően az üzleti év utolsó napjával, illetve a megszűnés napjával, mint 

mérlegfordulónappal a jogszabályban meghatározottak szerint köteles beszámolót készíteni. 

2./ A Sportegyesület beszámolója tartalmazza: 

a) a mérleget (egyszerűsített mérleget), 

b) az eredménykimutatást (eredménylevezetést), 

c) kettős könyvvitel esetében a kiegészítő mellékletet. 

3./ A Sportegyesület köteles a beszámolójával egyidejűleg közhasznúsági mellékletet is készíteni. 

4./ A közhasznúsági mellékletben be kell mutatni a szervezet által végzett közhasznú 

tevékenységeket, ezen tevékenységek fő célcsoportjait és eredményeit, valamint a közhasznú 

jogállás megállapításához szükséges adatokat, mutatókat. 

5./ A közhasznúsági melléklet tartalmazza a vagyon felhasználásával kapcsolatos kimutatást, a 

közhasznú cél szerinti juttatások kimutatását, a vezető tisztségviselőinek nyújtott juttatások összegét 

és a juttatásban részesülő vezető tisztségek felsorolását. 

6./ A Sportegyesület köteles a jóváhagyásra jogosult testület által elfogadott beszámolóját, valamint 

közhasznúsági mellékletét az adott üzleti év mérlegfordulónapját követő ötödik hónap utolsó 

napjáig letétbe helyezni és közzétenni. 

7./ A letétbe helyezett beszámolót, valamint közhasznúsági mellékletet a civil szervezetek bírósági 

nyilvántartásáról és az ezzel összefüggő eljárási szabályokról szóló törvényben meghatározott 

módon kell közzétenni, valamint adatainak lekérdezését a Civil Információs Portál számára 

lehetővé kell tenni. 

8./ A Sportegyesület köteles a beszámolót, valamint közhasznúsági melléklet saját honlapján is 

elhelyezni.  

 

 

VIII. 

A közhasznú működés felügyelete, a közhasznúsági nyilvántartás 

 

1./ A Sportegyesület hatvan napon belül köteles kérni a közhasznú jogállásának törlését, ha a 

közhasznúvá minősítés feltételeinek nem felel meg. 

2./ A Sportegyesület közhasznú jogállását az ügyészség indítványa alapján a bíróság megszünteti, ha 

a szervezet a megszabott határidőn belül nem, vagy nem az előírásoknak megfelelő tartalommal 

teljesíti 

a) a számviteli beszámolójának a letétbe helyezési, közzétételi kötelezettségét, illetve 

b) a szervezet – letétbe helyezett beszámolója, közhasznúsági melléklete – nem felel meg a 

jogszabályban előírt feltételeknek. 
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IX. 

Tagdíj 
 

1./ Az egyesület tagjai vagyoni hozzájárulásként havonta tagdíjat fizetnek. Az Egyesület 

tagdíjfizetésével kapcsolatos szabályait a Küldöttgyűlés a Tagdíj Szabályzatában állapítja 

meg. A tagdíj összege: igazolt kerekesszékes vívók esetén: 8.000,-Ft, igazolt vívók esetén 

15.000,- Ft. Amennyiben több testvér az egyesület igazolt sportolója, úgy az első testvért 

követően a további testvéreknek 7.500,-Ft fejenként a tagdíj mértéke havonta. A 

Küldöttgyűlés tagjai, az edző tagok és a társadalmi elnök tagdíjat nem fizetnek. A tagdíjakat 

legkésőbb minden hónap 15. napjáig kell készpénzben vagy az egyesület bankszámlájára 

történő átutalás útján megfizetni. 

 

2./ Az egyesület megalakulását követően újonnan belépő tag a tagsági jogviszonya 

keletkezésének évében a tagdíj időarányosan számított összegét a tagsági jogviszony 

létesítésétől számított 8 napon belül, ezt követően legkésőbb minden hónap 15. napjáig 

köteles készpénzben megfizetni vagy az egyesület bankszámlájára történő átutalás útján 

teljesíteni. 

 

 

 

X. 

A tagság 

 

1./  Az egyesület tagja lehet az a természetes személy, jogi személy, jogi személyiséggel nem 

rendelkező szervezet, aki az egyesület célkitűzésével egyetért, továbbá az alapszabályban 

foglalt rendelkezéseket elfogadja és tagsági viszonyból származó kötelezettségének teljesítését 

vállalja. A természetes tag a jogait személyesen, a jogi személy tag kijelölt képviselője útján 

gyakorolja. 

2./     A sportegyesület társadalmi elnöke, aki a sportegyesület célkitűzésit erkölcsileg támogatja.  

A sportegyesület társadalmi elnöke az lehet, akinek a közéletben végzett tevékenysége általá-

nos tiszteletnek örvend, és vállalja, hogy sportegyesületünket méltó módon képviseli a civil és 

sporttársadalom felé, elősegítve a sportegyesület célkitűzéseinek megvalósítását, továbbá 

minden lehetséges eszközzel segíti annak működését és a működéséhez szükséges feltételek-

nek megteremtését. 

3./      Az egyesület pártoló tagja minden olyan természetes és jogi személy lehet, aki/amely vagyoni 

hozzájárulásával az Egyesület tevékenységében részt vesz és az Egyesület céljaival egyetért.  

4./  Az egyesület sportoló tagja, az egyesülettel igazolt sportolói jogviszonyban áll. 
5./     Az egyesület edzői, az egyesület tagjai. 
 

 

XI. 

A tagsági jogviszony keletkezése 

 

1./ A sportegyesületbe való belépés és kilépés önkéntes. A tagfelvételi kérelmet az erre 

rendszeresített nyomtatványon az egyesület elnökénél kell benyújtani. Amennyiben egy 

kiskorú tag törvényes képviselőjét jelölik a Küldöttgyűlés megválasztandó tagjának, az általa 

elfogadott jelölés egyben tagfelvételi kérelmének minősül.   

2./  A sportegyesületi tagság felvétellel keletkezik. 

3./  A tagfelvétel kérdésében az elnök határoz. 



                                                                        

                                                                                                                          

 

4./ A felvételt megtagadó határozat ellen a sportegyesület küldöttgyűléséhez lehet fellebbezni, mely 

a fellebbezést a következő rendes küldöttgyűlésén köteles megtárgyalni. 

5./ A kiskorú tag törvényes képviselője, a Küldöttgyűlés tagjának történő megválasztásával 

egyidejűleg az egyesület tagjává válik tisztsége betöltésének időtartamára.  

6./   A sportegyesület tagjairól az elnökség nyilvántartást vezet. 

7./ A társadalmi elnöki cím adományozására (és visszavonására) az elnökség javaslatára a 

küldöttgyűlés jogosult. 

 

 

XII. 

A tagsági jogviszony megszűnése 

 

1./ A tagsági jogviszony megszűnik: 

 a./ A tag kilépésével. 

 b./ A tag halálával vagy jogutód nélküli megszűnésével. 

c./ A tag kizárásával. 

d./ A kiskorú tag törvényes képviselője küldöttgyűlési tagságának megszűnésével 

e./ Ha az igazolt sportolói jogviszony fennállását az egyesület a Szövetség felé nem erősíti 

meg. 

f./ Az adatkezelési hozzájárulás visszavonásával. 

  

  

2./ A tagsági jogviszonyát a tag az egyesület elnökségéhez címzett írásbeli nyilatkozatával 

bármikor, indokolás nélkül megszüntetheti. A tagsági jogviszony a nyilatkozatának az 

elnökséghez történő megérkezése napján szűnik meg. A kilépés a tagot nem mentesíti a tagsága 

idején keletkezett kötelezettségek alól, megszűnik azonban a tagságból eredő jogok iránti 

igénye. 

 

3./   Az elnökség ilyen értelmű határozata alapján törléssel szűnik meg a tagság a tag halála esetén. 

 

4./  Az elnökség nyílt szavazással, egyszerű szótöbbséggel kizárhatja az egyesület tagjai közül azt a 

tagot, aki jelen alapszabály rendelkezéseit vagy a küldöttgyűlés határozatát súlyosan vagy 

ismételten sértő magatartást tanúsít. 

        Kizárható a tag akkor is, ha hat hónapon keresztül elmaradt a tagdíj megfizetésével. A tagdíj 

megfizetésének elmulasztása miatt a tag csak akkor zárható ki, ha a legalább hat hónapos 

mulasztás elteltét követően az elnökség írásban – igazolható módon, póthatáridő tűzésével és a 

jogkövetkezményekre, azaz a kizárásra történő figyelmeztetéssel – felszólította a tagdíjhátralék 

teljesítésére, mely felszólítás a póthatáridőn belül is eredménytelen maradt. A tagdíjat havonta 

kell megfizetni, minden hó 15. napjáig. 

 Kizárható az igazolt sportoló tag akkor is, ha sporttevékenységét önhibájából a Szövetség 

szabályzatában meghatározott időtartamon keresztül nem gyakorolja, és igazolását az egyesület 

nem erősíti meg a Szövetség felé. 

 

5./  A kizárási eljárást bármely tag vagy egyesületi szerv kezdeményezésére az elnökség folytatja le. 

A kizárási eljárásban a tagot az elnökség ülésére igazolható módon meg kell hívni, azzal a 

figyelmeztetéssel, hogy a szabályszerű meghívása ellenére történő távolmaradása az ülés 

megtartását és a határozathozatalt nem akadályozza. Az ülésen biztosítani kell számára a 

védekezési lehetőséget. Az ülésen a tag képviselővel is képviseltetheti magát. A tag kizárását 

kimondó határozatot írásba kell foglalni és indokolással kell ellátni; az indokolásnak 
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tartalmaznia kell a kizárás alapjául szolgáló tényeket és bizonyítékokat, továbbá a jogorvoslati 

lehetőségről való tájékoztatást. Az elnökség a kizárásról szóló határozatot a tagkizárási eljárás 

megindulásától számított 30 napon belül meghozza és 8 napon belül igazolható módon közli az 

érintett taggal. 

       A kizárt tag a kizárást kimondó elsőfokú elnökségi határozat ellen, a kézbesítéstől számított 15 

napon belül az egyesület küldöttgyűléséhez fellebbezéssel élhet. A fellebbezés beérkezését 

követően az elnökségnek haladéktalanul, de legkésőbb 30 napon belüli időpontra össze kell 

hívnia a rendkívüli küldöttgyűlést. A küldöttgyűlés nyílt szavazással, egyszerű szótöbbséggel 

dönt. A küldöttgyűlés határozatát annak meghozatalakor szóban kihirdeti és 8 napon belül 

írásban, igazolható módon is közli az érintett taggal. 

 

        

XIII. 

Az igazolt sportolói jogviszony létrejötte 

 

1.  A sportegyesület tagját, aki az egyesület által szervezett formában nyújtott sportszolgáltatást 

rendszeres jelleggel igénybe veszi, az egyesület az e célra szolgáló igazolt sportolói 

nyilvántartásába regisztrálja (sportegyesület általi igazolás).  

2. Az igazolt sportolói jogviszony a sportszolgáltatás igénybevételére irányul.  

3. Az egyesület általi igazolással a sportoló tag és az egyesület között igazolt sportolói 

jogviszony jön létre, amely az igazolt sportoló játékjoga használatának az egyesületre való 

átruházásának minősül.  

4. Igazolt sportoló az egyesület azon tagja, aki az egyesülettel igazolt sportolói jogviszonyban 

áll.  

5. Az egyesület általi igazolással az igazolt sportoló a játékjogának használatát az egyesületre 

ingyenesen átruházza.   

 

6. Az egyesület tagnyilvántartása egyben a Stv.1.§(3) bekezdése szerinti igazolási 

( regisztrációs) nyilvántartását is jelenti.  
 

7. Az egyesület igazolt sportolói az egyesületnek csak tagdíjat fizetnek, hozzájárulási díjat 

nem.  

 

 

XIV.  

Az igazolt sportolói jogviszony megszűnése 
 

1. A tagsági jogviszony megszűnésével egyidejűleg. 

2. Az igazolt sportolói jogviszony megszűnése esetén a játékjog használatának joga ingyenesen 

visszaszáll a sportolóra. 

3. Ha az igazolt sportoló, a sporttevékenységet önhibájából a Szövetség szabályzatában 

meghatározott időtartamon keresztül nem gyakorolja, és igazolását az egyesület nem erősíti 

meg.   

 

 

XV. 

A tagok jogai 

 

1./ A sportegyesület tagja: 

a. Személyesen részt vesz a sportegyesület közgyűlésén, a küldöttgyűlés tagjainak 



                                                                        

                                                                                                                          

 

megválasztásában. A közgyűlésen szavazati jogát akkor gyakorolhatja, ha az egyesület felé 

tagdíjtartozása nincsen. 

b. Részt vehet a sportegyesület tevékenységében és rendezvényein. 

c. Választható a sportegyesület szerveibe (kiskorú tag azonban csak a korának megfelelő tisztségre 

választható, a sportegyesület képviseletével járó tisztségbe csak nagykorú tag választható). 

d. Észrevételeket, javaslatokat tehet, illetőleg véleményt nyilváníthat a sportegyesületet érintő 

bármely kérdésben, valamint szerveinek működésével kapcsolatban. 

e. A sportegyesület valamely szervének törvénysértő határozatát – a tudomásra jutástól számított 30 

napon belül- a bíróság előtt megtámadhatja. 

f. A sportegyesület elnöksége által meghatározott feltételek szerint részt vehet az egyesületi 

bizottságokban. 

g. Használhatja a sportegyesület létesítményeit, sportszereit és felszereléseit, igényelheti a 

sportegyesület szakembereinek segítségét. 

h. Részesülhet a sportegyesület által nyújtott kedvezményekben. 

 i.   Sportszolgáltatás igénybevétele 

 

2./ A közgyűlésen valamennyi szavazásra jogosult tag egyenlő szavazattal rendelkezik. 

 

3./ Kiskorú tagsága esetén helyette és nevében törvényes képviselője szavazhat, azzal, hogy az arra 

jogosult törvényes képviselők közül a tag képviseletében egyszerre egy törvényes képviselő tehet 

jognyilatkozatot, tagonként egy szavazattal rendelkeznek. 

 

 

XVI. 

A tagok kötelezettségei 

 

Az egyesület tagja: 

a. a sportegyesület alapszabályának és egyéb szabályzatainak, valamint a vezető szervek által hozott 

határozatoknak a betartását,  

b. a sportegyesület, illetőleg a vezető szervei által meghatározott célkitűzések megvalósításának 

elősegítése,  

c. sportemberhez- sportegyesület hírnevéhez méltó, sportszerű magatartás mind sportegyesületi 

tevékenységben, mind azon kívül, 

d. részvétel és fegyelmezett magatartás az edzéseken, versenyeken és mérkőzéseken,  

e. köteles a tagdíjat annak esedékességéig megfizetni., 

f. köteles az egyéb díjakat azok esedékességéig megfizetni 

g. a sportegyesület vagyonának megóvása, 

h. a sportegyesület és a sportág népszerűsítése, hagyományainak ápolása. 

 

 

XVII. 

A pártoló tagok és a társadalmi elnök jogai és kötelezettségei 
 

1./a.  A társadalmi elnök és a pároló tagok tagságuk időtartama alatt személyesen részt vehetnek 

tanácskozási joggal a sportegyesület közgyűlésén, részt vehetnek tanácskozási joggal a 

sportegyesület tevékenységében és rendezvényein 

b. javaslatokat és észrevételeket tehetnek a sportegyesület működésével kapcsolatban,  

c. az elnökség meghívása alapján tanácskozási joggal részt vehetnek a sportegyesület 

küldöttgyűlésén, 
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2./ A sportegyesület társadalmi elnöke: 

a. az elnökség felkérésére részt vesz a sportegyesület protokolláris feladatainak ellátásában, 

b. társadalmi pozícióinak felhasználásával elősegíti a sportegyesület célkitűzések megvalósítását,  

c. elősegíti a sportegyesület és a sportág népszerűsítését, a sportegyesület hagyományainak ápolását, 

a sportegyesület minél szélesebb körben történő megismertetését. 

  

2./ A sportegyesület pártoló tagjának és társadalmi elnökének kötelezettségei: 

a. a sportegyesület alapszabályának, egyéb szabályzatainak, valamint a vezető szervek 

határozatainak betartása, 

b. a sportegyesület és a sportág népszerűsítése, hagyományainak ápolása, 

c. sportszerű magatartás a rendezvények látogatásakor, az adott terület rendjének betartása és 

betartatása, 

d. a vállalt hozzájárulás teljesítése. 

 

XVIII. 

Az egyesület szervei 

 

1./       Az egyesület szervei: 

a./ Közgyűlés 

b./ Küldöttgyűlés 

c./ Elnökség 

 

a. A Közgyűlés 

 

2./ A közgyűlés az egyesület tagjainak összessége. 

 

3. A Közgyűlés kizárólagos hatásköre az Egyesület Küldöttgyűlésének megválasztása.  

 

4. A Küldöttgyűlés megválasztására a tagokat az Elnökség hívja össze 4 évente a Küldöttgyűlés 

mandátuma lejárata előtt legalább 30 nappal korábban. A Küldöttgyűlés megválasztásának 

előkészítését az Elnökség végzi. A közgyűlést az elnökség legalább  20 nappal az ülés időpontja 

előtt kiküldött meghívóval, elsődlegesen az egyesület székhelyére hívja össze írásban, 

igazolható módon. Írásbeli igazolható módon történő kézbesítésnek minősül: a tagnak az 

elektronikus levelezési címére történő kézbesítés azzal, hogy a kézbesítés visszaigazolásra 

kerüljön (elektronikus tértivevény). [Ectv. 37. § (2) a) pont] 

 

5. Ha a közgyűlést nem szabályszerűen hívták össze, az ülést akkor lehet megtartani, ha az ülésen 

a részvételre jogosultak legalább háromnegyede jelen van, és egyhangúlag hozzájárul az ülés 

megtartásához. 

 

6. A közgyűlési meghívó tartalmazza az egyesület nevét, székhelyét, a közgyűlés helyét, idejét és a 

napirendi pontot a Küldöttgyűlés megválasztását. A meghívónak tartalmaznia kell továbbá a 

közgyűlés határozatképtelensége esetére a megismételt közgyűlés helyszínét és időpontját, és az 

arra történő felhívást, hogy a megismételt közgyűlés az eredeti napirendi pont tekintetében a 

megjelentek számára tekintet nélkül határozatképes lesz, ha azt az eredeti időpontot legalább 

három és legfeljebb tizenöt nappal követő időpontra hívják össze. 

 

7. A közgyűlési meghívót az egyesület székhelyén és honlapján nyilvánosságra kell hozni. 

 

   

8. A közgyűlés határozatképes, ha azon a leadható szavazatok több mint felét képviselő szavazásra 



                                                                        

                                                                                                                          

 

jogosult részt vesz.  A közgyűlés ülései nyilvánosak, amely nyilvánosság jogszabályban 

meghatározott esetekben korlátozható. [Ectv. 37. § (1) bekezdés] 

 

9. A közgyűlés megnyitását követően elsődlegesen meg kell állapítani a határozatképességet, 

vagyis az aktuális taglétszámhoz képest a megjelent és szavazásra jogosult tagok számát. A 

közgyűlés a napirendi pontok tárgyalását megelőzően egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással 

megválasztja a levezető elnök személyét, továbbá a jegyzőkönyvvezető és két jegyzőkönyv 

hitelesítő személyét, valamint szükség esetén a két fős szavazatszámláló bizottságot. 

 

10. A közgyűlésen megjelent tagokról jelenléti ívet kell készíteni, amelyen fel kell tüntetni a tag 

nevét és lakóhelyét vagy székhelyét, és – ha a tagokat nem azonos számú szavazat illeti meg – a 

tagot megillető szavazatok számát. A jelenléti ívet a közgyűlés levezető elnöke és a 

jegyzőkönyvvezető aláírásával hitelesíti. 

 

11. A közgyűlésről jegyzőkönyvet kell készíteni, amely tartalmazza 

a) az egyesület nevét és székhelyét; 

b) a közgyűlés helyét és idejét; 

c) a közgyűlés levezető elnökének, a jegyzőkönyvvezetőnek, a jegyzőkönyv hitelesítőjének a 

nevét; 

d) a közgyűlésen lezajlott küldöttgyűlési választás fontosabb eseményeit, valamint a 

Küldöttgyűlés választással kapcsolatban az elhangzott indítványokat; 
e) a határozati javaslatot, a leadott szavazatok és ellenszavazatok, valamint a szavazástól  

tartózkodók számát. 

 

12. A jegyzőkönyvnek tartalmaznia kell a döntésre jogosult szerv döntésének tartalmát, időpontját 

és hatályát, illetve a döntést támogatók és ellenzők számarányát, ha lehetséges személyét.[Ectv. 

37. § (3) a) pont] 

 

13. A jegyzőkönyvet a jegyzőkönyvvezető és a közgyűlés levezető elnöke írja alá, és két erre 

megválasztott, jelen lévő tag hitelesíti. 

 

14. A Közgyűlésen szavazati jogát minden tag csak személyesen gyakorolhatja. Kiskorú tagsága 

esetén szavazati jogát helyette és nevében törvényes képviselője gyakorolja azzal, hogy az arra 

jogosult törvényes képviselők közül a tag képviseletében egyszerre egy törvényes képviselő 

tehet jognyilatkozatot, tagonként egy szavazattal rendelkeznek. 

 

15.  A Közgyűlésen minden szavazásra jogosult egy szavazattal rendelkezik. A közgyűlésen 

szavazásra jogosult az a tag, aki a közgyűlés időpontját megelőző hónap utolsó napjáig tagdíj 

fizetési kötelezettségének eleget tett. 

16. A közgyűlési határozatot a levezető elnök a közgyűlésen szóban kihirdeti és az érintett 

tag(okk)al a határozat meghozatalát követő 8 napon belül írásban, igazolható módon is közli a 

határozatnak az egyesület honlapján történő közzétételével egyidejűleg.[Ectv. 37. § (3) b) pont] 

 

17.  A Közgyűlés egyszerű szótöbbséggel, titkos szavazással hoz határozatot a Küldöttgyűlés 

tagjainak megválasztásakor. Szavazategyenlőség esetén ismételt szavazást kell elrendelni 

mindaddig, amíg döntés nem születik. 
  

18. A küldöttek személyére a Közgyűlés időpontját megelőzően bármely tag az Elnökséghez 

eljuttatott írásbeli nyilatkozatban, tehet javaslatot a Közgyűlés várható időpontja előtti 7. napig. 
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Az egyesület elnöke a Küldötti jelölést a Közgyűlés várható időpontja előtti 7. napon lezárja, és 

a Küldött jelöltek listáját az egyesület tagjainak közzéteszi. Amennyiben a jelölésre nyitva álló 

időtartam alatt nem érkezik jelölés legalább 11 küldött és 3 pótküldött személyére, azaz 

minimum összesen 14 főre, úgy az egyesület tagjainak ismételten közzéteszi a küldöttek 

jelölésére vonatkozó felhívását, további 2 nap időtartamra. Amennyiben ez időtartam alatt sem 

érkezik megfelelő számú jelölés, úgy a Közgyűlésen jelen lévő tagok közül is jelölhető küldött a 

Küldöttgyűlésbe.  

     

19. Küldöttgyűlési jelöltté kizárólag az a nagykorú rendes tag, illetve kiskorú tag esetén annak 

törvényes képviselője válhat, aki az elnökséghez benyújtott írásbeli nyilatkozatban, a jelöltlista 

közzétételét követően, vagy szóban személyesen a Közgyűlésen a jelölését elfogadja. A 

jelöltlistát a levezető elnök állítja össze és zárja le. A jelöltlista alapján a választás titkos 

szavazással történik. A levezető elnök a jelölteket a jelöltlista alapján szavaztatja meg a 

jelenlévő tagokkal, titkos szavazással.  A szavazás eredményét a levezető elnök állapítja meg.  
 

20. A Küldöttgyűlés megválasztott tagja – az egyesület létszámától függetlenül – az a 11 jelölt lesz, 

aki a 11 legtöbb szavazatot kapta. Szavazategyenlőség esetén ismételt szavazást kell elrendelni. 

A szavazás addig folytatható, amíg a fenti szabályok alapján a 11 tagú Küldöttgyűlés meg nem 

alakítható. A Küldöttgyűlés megválasztott póttagja, az a 3 jelölt lesz, aki a megválasztott 11 

tagon kívül a 3 legtöbb szavazatot kapta. 
 

21. A szavazást követően a levezető elnök megállapítja a 11 főből álló Küldöttgyűlés tagjait, 

valamint a 3 pótküldött személyét.  
 

22. A Küldöttgyűlés megválasztott 3 póttagja az lesz, aki a megválasztott 11 fő után a 3 legtöbb 

szavazatot kapta a szavazata sorrendjében.    
 

b.) A Küldöttgyűlés 

 

 

23. A Küldöttgyűlés az egyesület 11 tagból álló döntéshozó szerve, tagjait az egyesület Közgyűlése 

választja meg 4 évre titkos szavazással. 

 

24. Ha a küldöttgyűlés taglétszáma a két Közgyűlés közötti időben 11 fő alá csökken, akkor a 

megüresedő küldött helye(ke)t pótküldötte(kke)l kell feltölteni megválasztása(uk) sorrendjében. 

Amennyiben a 3 pótküldött küldöttgyűlési taggá vált és ennek ellenére a Küldöttgyűlés 

taglétszáma 11 fő alá csökken, úgy a Közgyűlést össze kell hívni és új választást kell kiírni a 

megüresedett küldöttgyűlési helyre.    

  

25. A Küldöttgyűlés hatáskörébe tartozik: 

a) Az alapszabály megállapítása, módosítása 

b) az egyesület megszűnésének, más társadalmi szervezettel való egyesülésének és 

szétválásának elhatározása; 

c) a vezető tisztségviselő megválasztása, felmentése, visszahívása; 

d) az éves költségvetés elfogadása, a tagdíj megállapítása; Tagdíjszabályzat elfogadása, 

módosítása 

e) az éves beszámoló - ezen belül az ügyvezető szervnek az egyesület vagyoni helyzetéről 

szóló jelentésének – elfogadása; 



                                                                        

                                                                                                                          

 

f) közhasznúsági melléklet elfogadása; 

g) a vezető tisztségviselő feletti munkáltatói jogok gyakorlása, ha a vezető tisztségviselő az 

egyesülettel munkaviszonyban áll; 

h) az olyan szerződés megkötésének jóváhagyása, amelyet az egyesület saját tagjával, vezető 

tisztségviselőjével vagy ezek hozzátartozójával köt; 

i) a jelenlegi és korábbi egyesületi tagok és a vezető tisztségviselők elleni kártérítési igények 

érvényesítéséről való döntés; 

j) a tagfelvétel elutasítása elleni kérelem elbírálása 

k) a társadalmi elnök megválasztása 

l) a sportegyesület éves programjának jóváhagyása 

m.) a sportegyesület éves közhasznúsági tevékenységéről szóló elnökségi beszámoló 

elfogadása 

n.) nemzetközi szervezetbe való belépés elhatározása 

o.) Az adatkezelés céljának és eszközeinek meghatározása, az adatkezelési szabályzat 

megalkotása és elfogadása 

p.) Az adatvédelmi tisztviselő megválasztása  

         q) Az adatvédelmi tisztviselő tevékenységéről szóló éves jelentés elfogadása 

r) döntés mindazon kérdésben, amelyet jogszabály vagy alapszabály a hatáskörébe utal. 

 

 

26.  A küldöttgyűlést évente legalább egyszer össze kell hívni, - amelyen meg kell tárgyalnia 

éves szakmai és pénzügyi tervét, illetve az előző éves pénzügyi terv teljesítéséről szóló, a 

számvitelről szóló törvény rendelkezései szerint készített beszámolót.  [Stv. 17.§ (1) bek. a) 

pont] valamint a beszámoló közhasznúsági mellékletét, valamint annak elfogadását. 

 

27.  A küldöttgyűlést évente –minden év május 31. napjáig-legalább egy alkalommal ülésezik. A 

közgyűlés ülései nyilvánosak, amely nyilvánosság jogszabályban meghatározott esetekben 

korlátozható. [Ectv. 37. § (1) bekezdés] 

 

28.  A küldöttgyűlést az elnökség legalább 15 nappal az ülés időpontja előtt kiküldött 

meghívóval, elsődlegesen az egyesület székhelyére hívja össze írásban, igazolható módon. 

Írásbeli igazolható módon történő kézbesítésnek minősül: a tagnak az elektronikus levelezési 

címére történő kézbesítés azzal, hogy a kézbesítés visszaigazolásra kerüljön (elektronikus 

tértivevény). [Ectv. 37. § (2) a) pont] 

 

 Ha a küldöttgyűlést nem szabályszerűen hívták össze, az ülést akkor lehet megtartani, ha az 

ülésen a részvételre jogosultak legalább háromnegyede jelen van, és egyhangúlag hozzájárul 

az ülés megtartásához. 

 

A küldöttgyűlési meghívó tartalmazza az egyesület nevét, székhelyét, a küldöttgyűlés helyét, 

idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghívóban legalább olyan 

részletezettséggel kell rögzíteni, hogy a szavazásra jogosult tagok álláspontjukat 

kialakíthassák. A meghívónak tartalmaznia kell továbbá a küldöttgyűlés határozatképtelensége 

esetére a megismételt küldöttgyűlés helyszínét és időpontját, és az arra történő felhívást, hogy 

a megismételt küldöttgyűlés az eredeti napirendi pontok tekintetében a megjelentek számára 

tekintet nélkül határozatképes lesz, ha azt az eredeti időpontot legalább három és legfeljebb 

tizenöt nappal követő időpontra hívják össze. 
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A küldöttgyűlési meghívót az egyesület székhelyén és honlapján nyilvánosságra kell hozni. 

 

29.  A küldöttgyűlési meghívó kézbesítésétől vagy közzétételétől számított 3 napon belül a 

küldöttgyűlési tagok és az egyesület szervei az elnökségtől a napirend kiegészítését kérhetik, a 

kiegészítés indokolásával. A napirend kiegészítésének tárgyában az elnökség 2 napon belül 

dönt. Az elnökség a napirend kiegészítését elutasíthatja vagy a kérelemnek helyt adhat. 

Döntését, továbbá elfogadás esetén a kiegészített napirendi pontokat minden esetben annak 

meghozatalától számított legkésőbb 2 napon belül igazolható módon közli a küldöttgyűlési 

tagokkal. 

 Ha az elnökség a napirend kiegészítése iránti kérelemről nem dönt, vagy a kérelmet elutasítja,  

úgy a küldöttgyűlés a napirend elfogadásáról szóló határozat meghozatalát megelőzően külön 

dönt a napirend kiegészítésének tárgyában azzal, hogy a szabályszerűen nem közölt napirenden 

szereplő kérdésben csak akkor hozható határozat, ha a részvételre jogosultak legalább 

háromnegyede jelen van és a napirenden nem szereplő kérdés megtárgyalásához egyhangúlag 

hozzájárul. 

 

30.  Az elnökség köteles a küldöttgyűlést haladéktalanul összehívni a szükséges intézkedések 

megtétele céljából, ha 

a./ az egyesület vagyona az esedékes tartozásokat nem fedezi; 

b./ az egyesület előreláthatólag nem lesz képes a tartozásokat esedékességkor teljesíteni; vagy 

c./ az egyesület céljainak elérése veszélybe került. 

Ezekben az esetekben az összehívott küldöttgyűlésen a tagok kötelesek az összehívásra okot 

adó körülmény megszüntetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesület 

megszüntetéséről dönteni. 

 

31. A küldöttgyűlés határozatképes, ha azon a leadható szavazatok több mint felét képviselő 

szavazásra jogosult részt vesz. A határozatképességet minden határozathozatalnál vizsgálni 

kell. 

 

32.  A küldöttgyűlés megnyitását követően elsődlegesen meg kell állapítani a 

határozatképességet, a megjelent szavazásra jogosult küldöttek számát. A küldöttgyűlés a 

napirendi pontok tárgyalását megelőzően egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással 

megválasztja a levezető elnök személyét, továbbá a jegyzőkönyvvezető és két jegyzőkönyv 

hitelesítő személyét. 
 

33. A küldöttgyűlésen megjelent küldöttekről jelenléti ívet kell készíteni, amelyen fel kell 

tüntetni a küldött nevét és lakóhelyét vagy székhelyét, és – ha a küldötteket nem azonos 

számú szavazat illeti meg – a küldöttet megillető szavazatok számát. A jelenléti ívet a 

küldöttgyűlés levezető elnöke és a jegyzőkönyvvezető aláírásával hitelesíti. 

 

A küldöttgyűlésről jegyzőkönyvet kell készíteni, amely tartalmazza 

a) az egyesület nevét és székhelyét; 

b) a küldöttgyűlés helyét és idejét; 

c) a küldöttgyűlés levezető elnökének, a jegyzőkönyvvezetőnek, a jegyzőkönyv 

hitelesítőjének a nevét; 

d) a küldöttgyűlésen lezajlott fontosabb eseményeket, az elhangzott indítványokat; 

e) a határozati javaslatokat, a leadott szavazatok és ellenszavazatok, valamint a szavazástól 

tartózkodók számát. 

 

A jegyzőkönyvnek tartalmaznia kell a döntésre jogosult szerv döntésének tartalmát, időpontját 



                                                                        

                                                                                                                          

 

és hatályát, illetve a döntést támogatók és ellenzők számarányát.[Ectv. 37. § (3) a) pont] 

 

A jegyzőkönyvet a jegyzőkönyvvezető és a küldöttgyűlés levezető elnöke írja alá, és két erre 

megválasztott, jelen lévő küldött hitelesíti. 

 

34.  A küldöttek határozatukat a határozatképesség megállapításánál figyelembe vett szavazatok 

többségével hozzák meg. A határozat meghozatalakor nem szavazhat az, 

a)  akit a határozat kötelezettség vagy felelősség alól mentesít vagy a jogi személy terhére 

másfajta előnyben részesít; 

b)  akivel a határozat szerint szerződést kell kötni; 

c)  aki ellen a határozat alapján pert kell indítani; 

d) akinek olyan hozzátartozója érdekelt a döntésben, aki az egyesületnek nem tagja; 

e)  aki a döntésben érdekelt más szervezettel többségi befolyáson alapuló kapcsolatban áll; 

vagy 

f)  aki egyébként személyesen érdekelt a döntésben. 

 

A küldöttgyűlés határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek közeli 

hozzátartozója a határozat alapján 

a./ kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy 

b./ bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt. 

 

Nem minősül előnynek a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásai keretében a bárki által 

megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve az egyesület által tagjának, 

a tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatás. [Ectv. 

38. § (1) és (2) bekezdés] 

 

35.     A küldöttgyűlésen szavazati jogát minden küldött csak személyesen gyakorolhatja.  

 

36.   A küldöttgyűlésen minden szavazásra jogosult egy szavazattal rendelkezik.  

 

37. A küldöttgyűlés határozatát – az alapszabály vagy törvény eltérő rendelkezése hiányában – 

egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással hozza. [Ectv. 37. § (2) a) pont] Szavazategyenlőség 

esetén ismételt szavazást kell elrendelni mindaddig, amíg döntés nem születik. A küldöttgyű-

lés az éves beszámoló jóváhagyásáról az általános szabályok szerint dönt.[Ectv. 37. § (2) d) 

pont] Az egyesület alapszabályának módosításához, az egyesület egyesüléséhez és szétválásá-

hoz a küldöttgyűlés háromnegyedes szótöbbséggel hozott határozata szükséges. Az egyesület 

céljának módosításához és az egyesület megszűnéséről szóló küldöttgyűlési döntéshez a 

küldöttgyűlés háromnegyedes szótöbbséggel hozott határozata szükséges. 

38. A küldöttgyűlési határozatokat a levezető elnök a küldöttgyűlésen szóban kihirdeti és az 

érintett tag(okk)al a határozat meghozatalát követő 8 napon belül írásban, igazolható módon 

is közli a határozatnak az egyesület honlapján történő közzétételével egyidejűleg.[Ectv. 37. § 

(3) b) pont] 

 

39.  A küldöttgyűlés titkos szavazással hoz határozatot az elnök és az elnökségi tagok 

megválasztásakor, illetve ha a szavazásra jogosultak 1/3-a indítványozza. 

 

40. A küldött tisztsége ellátásával összefüggésben végzett tevékenységéért díjazásban nem 

részesül, de megválasztásától kezdődően tisztége ellátásának időtartamára mentesül 

tagdíjfizetési kötelezettsége alól.  
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c.) Elnökség 
 

 

41./ A küldöttgyűlés hatáskörébe tartozó tisztségviselők: 

a. az elnök 

b. elnökségi tagok 

 

42. Az elnökség az egyesület 5 elnökségi tagból álló ügyvezető szerve. Az elnökségnek csak 

egyesületi tag lehet tagja. 

 

43. A sportegyesület tevékenységét két küldöttgyűlés közötti időszakban az elnökség irányítja. Az 

elnökség a sportegyesület működését érintő valamennyi kérdésben döntésre jogosult szerv, kivéve 

azokat az ügyeket, amelyek az alapszabály szerint a küldöttgyűlés kizárólagos hatáskörébe 

tartoznak, vagy amelyeket a küldöttgyűlés saját hatáskörébe vont, illetőleg a sportegyesület más 

szervének hatáskörébe utalt. 

 

44. Az elnökség tagjait, a Küldöttgyűlés saját tagjai közül titkosan választja meg négyéves 

időtartamra. Két teljes tisztújítás közötti időben az esetlegesen megüresedő tisztségviselői helyre 

megválasztott elnökségi tagok megbízatása a következő teljes tisztújításig tart. A választás az évi 

rendes küldöttgyűlésen is történhet.  

A tisztségviselők személyére az küldöttgyűlés bármely tagja az évi rendes Küldöttgyűlési 

meghívójának kiküldését követően a Küldöttgyűlés várható időpontja előtt 7. nappal az 

Elnökségnek írásban tehet javaslatot. Amennyiben a Küldöttgyűlés időpontjáig nem érkezik 

elegendő jelölés a tisztségviselők személyére a Küldöttgyűlésen is jelölhető a tisztségviselők 

személye.    

 

45. A tisztségviselők megválasztása titkos szavazással történik. Egy jelölt esetén a választás a 

küldöttgyűlés többségi határozata alapján nyílt szavazással is történhet. 

 

46.  Megválasztottnak az a tisztségviselő tekinthető, aki a leadott szavazatoknak 3/4-ét megszerezte. 

Ha több jelölt esetén az első választási fordulóban egyik jelölt sem kapta meg a megválasztásához 

szükséges szavazatot, újabb választási fordulóban az a jelölt tekintendő megválasztottnak, aki-az 

egyszerű többség megszerzésén túlmenően –a több szavazatot kapta. Szavazategyenlőség esetén a 

választást meg kell ismételni. 

 

47. Az elnökség feladata és hatásköre: 

 

a. a sportegyesület rendes és rendkívüli közgyűlésének összehívása, 

b. az egyesület rendes és rendkívüli küldöttgyűlésének összehívása 

c. Az elnökség által összehívott küldöttgyűlés napirendi pontjainak meghatározása 

d. a sportegyesület törvényes és alapszabályszerű működésének biztosítása és felügyelete,  

e. a közgyűlési határozatok végrehajtásának szervezése és a végrehajtás ellenőrzése, 

f. a sportegyesület gazdálkodási szabályzatának megállapítása és módosítása 

g. a sportegyesület zavartalan működéséhez szükséges határozatok meghozatala, 

h. a sportegyesület adminisztratív feladatinak ellátása, 

i. a sportegyesület éves programjának kidolgozása, az éves program jóváhagyása 

j. az éves beszámoló és a közhasznú szervezet kiegészítő mellékletének elkészítése, azoknak a 

Küldöttgyűlés elé terjesztése 

k. tagság nyilvántartása 

l. Az egyesület határozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb könyveinek vezetése 



                                                                        

                                                                                                                          

 

m. Az egyesület működésével kapcsolatos iratok megőrzése 

n. Az egyesületet érintő megszűnési ok fennállásának mindenkori vizsgálata és annak bekövetkezte 

esetén az e törvényben előírt intézkedések megtétele 

o. az éves költségvetés elkészítése és annak a Küldöttgyűlés elé terjesztése 

p. Az egyesületi vagyon kezelése, a vagyon felhasználására és befektetésére vonatkozó a 

Küldöttgyűlés hatáskörébe nem tartozó döntések meghozatala és végrehajtása 

q. a sportegyesület eredményes működéséhez, a sportoláshoz, testedzéshez szükséges személyi- és 

tárgyi, valamint szervezeti feltételek megteremtése 

r. az elnök által kötött megállapodások jóváhagyása. az egyesület törvényes működéséhez szükséges 

szabályzatok meghozatala azok végrehajtásának ellenőrzése és biztosítása  

s. Az egyesület által nyújtott szolgáltatások körének meghatározása és az azokért fizetendő díjak 

megállapítása. 

t. Az igazolási szabályzat elfogadása és módosítása 

u. döntés mindazokban a kérdésekben, amelyeket jogszabály, az alapszabály, illetőleg a közgyűlés a 

hatáskörébe utal. 

 

48. Az elnökség- megfelelő fedezet birtokában- dönt rendkívüli (500.000.-Ft.-ot meghaladó), a 

költségvetésben nem szereplő, valamint az előirányzatot meghaladó kiadásokról. 

49. Az elnökség egyedi határozattal egyéb – más egyesületi szerv kizárólagos hatáskörébe nem 

tartozó- ügyet is saját hatáskörébe vonhat. 

50. Az elnökség tevékenységéről a sportegyesület küldöttgyűlésének tartozik beszámolási 

kötelezettséggel. 

 

 51. Vezető tisztségviselő az a nagykorú személy lehet, akinek cselekvőképességét a tevékenysége 

ellátásához szükséges körben nem korlátozták. Ha a vezető tisztségviselő jogi személy, a jogi 

személy köteles kijelölni azt a természetes személyt, aki a vezető tisztségviselői feladatokat 

nevében ellátja. 

 

A vezető tisztségviselőkre vonatkozó szabályokat a kijelölt személyre is alkalmazni kell. A 

vezető tisztségviselő ügyvezetési feladatait személyesen köteles ellátni. Nem lehet vezető 

tisztségviselő az, akit bűncselekmény elkövetése miatt jogerősen szabadságvesztés büntetésre 

ítéltek, amíg a büntetett előélethez fűződő hátrányos következmények alól nem mentesült. 

Nem lehet vezető tisztségviselő, aki közügyektől eltiltó ítélet hatálya alatt áll (Btk. 61.§ (2) 

bek. i) pont). Nem lehet vezető tisztségviselő az, akit e foglalkozástól jogerősen eltiltottak. 

Akit valamely foglalkozástól jogerős bírói ítélettel eltiltottak, az eltiltás hatálya alatt az 

ítéletben megjelölt tevékenységet folytató jogi személy vezető tisztségviselője nem lehet. Az 

eltiltást kimondó határozatban megszabott időtartamig nem lehet vezető tisztségviselő az, akit 

eltiltottak a vezető tisztségviselői tevékenységtől. 

 

A közhasznú szervezet megszűnését követő három évig nem lehet más közhasznú szervezet 

vezető tisztségviselője az a személy, aki korábban olyan közhasznú szervezet vezető 

tisztségviselője volt - annak megszűnését megelőző két évben legalább egy évig –, 

a./  amely jogutód nélkül szűnt meg úgy, hogy az állami adó- és vámhatóságnál nyilvántartott 

adó- és vámtartozását nem egyenlítette ki, 

b./  amellyel szemben az állami adó- és vámhatóság jelentős összegű adóhiányt tárt fel, 

c./  amellyel szemben az állami adó- és vámhatóság üzletlezárás intézkedést alkalmazott, 

vagy üzletlezárást helyettesítő bírságot szabott ki, 

d./ amelynek adószámát az állami adó- és vámhatóság az adózás rendjéről szóló törvény 

szerint felfüggesztette vagy törölte. 
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A vezető tisztségviselő, illetve az ennek jelölt személy köteles valamennyi érintett közhasznú 

szervezetet előzetesen tájékoztatni arról, hogy ilyen tisztséget egyidejűleg más közhasznú 

szervezetnél is betölt. [Ectv. 39. § (1) és (2) bekezdés] 

 

 

52.    Megszűnik a vezető tisztségviselői megbízatás: 

a./ a megbízás időtartamának lejártával; 

b./ visszahívással; 

c./ lemondással; 

d./ a vezető tisztségviselő halálával vagy jogutód nélküli megszűnésével; 

e./ a vezető tisztségviselő cselekvőképességének a tevékenysége ellátásához szükséges körben 

történő korlátozásával; 

f./ a vezető tisztségviselővel szembeni kizáró vagy összeférhetetlenségi ok bekövetkeztével. 

 

A vezető tisztségviselő megbízatásáról az egyesülethez címzett, az egyesület másik vezető 

tisztségviselőjéhez intézett nyilatkozattal bármikor lemondhat. Ha a jogi személy 

működőképessége ezt megkívánja, a lemondás az új vezető tisztségviselő kijelölésével vagy 

megválasztásával, ennek hiányában legkésőbb a bejelentéstől számított hatvanadik napon 

válik hatályossá. 

 

53.     Az egyesület vezető tisztségviselői: 

 

 Az egyesület elnöke: Darabos Géza (8900 Zalaegerszeg, Kossuth Lajos utca 61-63. 4/27. 

anyja neve: Farkas Ilona) 

Az egyesület törvényes képviseletét az elnök látja el. 

         A képviseleti jog gyakorlásának terjedelme: általános. 

A képviseleti jog gyakorlásának módja: önálló. 

Az egyesület munkavállalói felett a munkáltatói jogokat az elnök gyakorolja. 

 

 Az elnökség tagjai: 

Dr. Emődi-Kovács Éva (8900 Zalaegerszeg, Kisbükk dűlő 31.anyja neve: Emődi Éva) 

Dr. Matyovszky Balázs (8900 Zalaegerszeg, Árpád utca 6.anyja neve: Farkas Ibolya) 

Dr. Iván Nándor (8900 Zalaegerszeg, Bíró Márton u. 34-36.anyja neve: dr. Tihanyi Tünde 

Katalin) 

Rosta Richárd ( 8900 Zalaegerszeg, Virágzó Mező u. 10.anyja neve: Grózner Irén Anna) 

         

 

54.    Az elnökség üléseit szükség szerint, de évente legalább három alkalommal tarja. Rendkívüli 

ülést kell összehívni, ha azt az elnök vagy az elnökségi tagok egyharmada ok és cél 

megjelölésével kérik. Az elnökségi ülést az elnök legalább 3 nappal az ülés időpontja előtt 

kiküldött meghívóval, elsődlegesen az egyesület székhelyére hívja össze írásban, igazolható 

módon. Írásbeli igazolható módon történő kézbesítésnek minősül: a tagnak az elektronikus 

levelezési címére történő kézbesítés azzal, hogy a kézbesítés visszaigazolásra kerüljön 

(elektronikus tértivevény). 

 

 Az elnökségi ülésre szóló meghívó tartalmazza az egyesület nevét, székhelyét, az elnökségi 

ülés helyét, idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghívóban 

legalább olyan részletezettséggel kell rögzíteni, hogy az elnökségi tagok álláspontjukat 

kialakíthassák. 

 



                                                                        

                                                                                                                          

 

        Az elnökségi ülésre szóló meghívót az egyesület székhelyén és honlapján nyilvánosságra kell 

hozni.  

 

Az elnökség ülései nyilvánosak, amely nyilvánosság jogszabályban meghatározott esetekben 

korlátozható. [Ectv. 37. § (1) bekezdés] 

 

 

55.  Az elnökség határozatát egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással hozza. Az elnökség 

határozatképes, ha ülésén a szavazati jogában nem korlátozott elnökségi tagok több mint a fele 

jelen van. Szavazategyenlőség esetén ismételt szavazást kell elrendelni mindaddig amíg 

döntés nem születik. 

 

 

56. Az elnökség ülésein szavazási kötelezettség áll fenn. 

 

 

57. Az elnökség titkos szavazással hoz határozatot a tagok egyharmadának indítványára. 

 

 A határozat meghozatalakor nem szavazhat az, 

a)  akit a határozat kötelezettség vagy felelősség alól mentesít vagy a jogi személy terhére 

másfajta előnyben részesít; 

b)  akivel a határozat szerint szerződést kell kötni; 

c)  aki ellen a határozat alapján pert kell indítani; 

d) akinek olyan hozzátartozója érdekelt a döntésben, aki az egyesületnek nem tagja; 

e)  aki a döntésben érdekelt más szervezettel többségi befolyáson alapuló kapcsolatban áll; 

vagy 

  f)      aki egyébként személyesen érdekelt a döntésben. 

 

Az elnökség határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek közeli 

hozzátartozója a határozat alapján 

a./  kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy 

b./ bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt. 

 

 Nem minősül előnynek a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásai keretében a bárki által 

megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve az egyesület által tagjának, 

a tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatás. [Ectv. 

38. § (1) és (2) bekezdés] 

 

58.  Az elnökségi ülésről jegyzőkönyvet kell felvenni, amelyet a jelenlévő elnökségi tagok írnak 

alá. A jegyzőkönyv tartalmazza a határozatok sorszámát, a döntésének tartalmát, időpontját és 

hatályát, illetve a döntést támogatók és ellenzők számarányát (ha lehetséges, személyét). A 

határozatokat az elnök köteles a Határozatok Könyvébe bevezetni. [Ectv. 37. § (3) a) pont] 

 

 Az elnökség határozatait az elnökségi ülésen szóban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a 

határozat meghozatalát követő 8 napon belül írásban, igazolható módon is közli a 

határozatoknak az egyesület honlapján történő közzétételével egyidejűleg. [Ectv. 37. § (3) b) 

pont] 

 

59. A sportegyesület elnöke 
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A sportegyesület legfőbb tisztségviselője a sportegyesület elnöke. Az elnök az elnökség 

közreműködésével irányítja és felügyeli a sportegyesület tevékenységét. Az elnök feladatait 

társadalmi megbízatásként látja el, elnöksége idejére díjazásban nem részesül, ugyanakkor mentesül 

megbízatásának időtartamára tagdíjfizetési kötelezettsége alól. 

 

Az elnök feladata és hatásköre: 

a. Az elnökség üléseinek összehívása és vezetése 

b. Irányítja a sportegyesület hivatali, adminisztratív és gazdasági munkáját, 

c. A sportegyesület képviselete, 

d. Az alapszabály és egyéb szabályzatok, valamint a közgyűlési és elnökségi határozatok 

végrehajtásának felügyelete. 

e. A sportegyesület munkájának figyelemmel kísérése, 

f. A hírközlő szervek tájékoztatása a sportegyesület tevékenységéről, 

g. Utalványozási jogkör gyakorlása bármely elnökségi taggal együttesen, 

h. Döntési jogkör gyakorlása mindazokban az ügyekben, amelyek nem tartoznak a küldöttgyűlés, az 

elnökség, illetőleg a sportegyesület egyéb szervének kizárólagos hatáskörébe, 

i. Munkáltatói jogok gyakorlása  

j. Tagfelvételi kérelmek elbírálása 

k. Mindazoknak a feladatoknak az ellátása, amelyeket jogszabály, az alapszabály, illetőleg a 

küldöttgyűlés vagy az elnökség hatáskörébe utal. 

Az elnök-akadályoztatása esetén- képviseleti jogkörét meghatározott ügyekben vagy az ügyek 

meghatározott csoportjára nézve a sportegyesület más elnökségi tagjára 

        

 

XIX. 

A  s p o r t e g y es ü l e t  j o g k é p e s s é g e 

 

A sportegyesület jogi személy, amelyet az elnök önállóan képvisel. E jogkörét akadályoztatása 

esetén vagy az ügyek csoportjára nézve az elnök más elnökségi tagra is átruházhatja. 

 

 

XX. 

A  s p o r t e g y e s ü l e t  m e g s z ű n é s e 

 

1./ A sportegyesület megszűnik: 

a. feloszlásának a küldöttgyűlés által történt kimondásával, 

b. más egyesülettel vagy társadalmi szervezettel való egyesülésével, 

c. feloszlatásával, 

d. megszűnésének megállapításával 

 

 

XXI. 

Megszűnés, törlés a nyilvántartásból 

 

1.     A sportegyesület bírósági feloszlatása esetén a hitelezők kielégítése után fennmaradó vagyon 

állami tulajdonba kerül, és azt a sportpolitikáért felelős miniszter által vezetett minisztérium 

költségvetésében az utánpótlás-nevelés támogatására kell fordítani.  [Stv. 17.§ (6) bek.] 

 

2.  A sportegyesületnek a bírósági nyilvántartásból való törlésére akkor kerülhet sor, ha a a 



                                                                        

                                                                                                                          

 

sportpolitikáért felelős miniszter igazolja, hogy a sportegyesület az állami sportcélú támogatás 

felhasználásával e törvényben, valamint az államháztartás működésére vonatkozó 

jogszabályokban foglaltaknak megfelelően elszámolt, vagy azt, hogy a sportegyesület állami 

sportcélú támogatásban nem részesült. [Stv. 17.§ (7) bek.] 

 

 

XXII. 

Záró rendelkezések 

 

Az alapszabályban nem szabályozott kérdésekre a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. 

törvény (Ptk.), a sportról szóló 2004. évi I. törvény, és az egyesülési jogról, a közhasznú 

jogállásról, valamint  a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi 

CLXXV. törvény (Ectv.) rendelkezései az irányadóak. 

 

 

Kelt: Zalaegerszeg 2024. szeptember 16. napján 

 

                         

 

 
Záradék: Jelen Alapszabály, az Zalaegerszegi Vívó Egylet ,2024. szeptember 16. napján tartott küldöttgyűlésén 

elfogadott - a civil szervezetek nyilvántartásáról szóló 2011. évi CLXXXI. tv. 38 § (2) bek. alapján - egységes 

szerkezetbe foglalt szövegét tartalmazza. 
 

A létesítő okirat egységes szerkezetbe foglalt szövege megfelel a létesítőokirat-módosítások alapján hatályos 

tartalmának.  
 

 

 

 

     

 Darabos Géza 

                                                                                       Elnök 

 

 

 

 


