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A PORTFOLIO ELKESZITESENEK KOVETELMENYEI

1. A tanari portfélié definicidja
A képzés soran minden hallgatd készit portfoliot. Ez a hallgatd tanari felkészulése
kapcsan szuletett munkaibol 6sszeallitott céliranyos gyljteménye, valamint a hallgaté
sajat reflexioi, amely kiegészulhet a masoktdl (oktatoktol, gyakorlatvezetd tanartdl,
hallgatotarsaktol stb.) kapott reflexiokkal is. A portfélibnak céljai és tartalma szerint
szamos fajtaja lehet. A tanarképzésben részt vevd hallgatonak ezek kodziul a szak
zarasaként un. értékelési portfolidt kell készitenie, amely lehet6évé teszi az oktatdk
szamara, hogy a hallgaté tanulasi eredményeit, fejlédését holisztikusan, az dsszes

jellemzé dokumentum segitségével értékeljek.

2. A tanari portfolié torvényi hattere
A 8/2013. (1.30.) EMMI rendelet 1. § a)-d) pontja szerinti tanarképzésben a
zardvizsga része a képzés soran készult, a szakmai gyakorlatokat is bemutatd és
feldolgozo, a tanarjeldlt felkészlléseét, sajat fejlédését ertékeld
dokumentumgydjtemény, portfolio, amely a tapasztalatok neveléstudomanyi
szempontu, tudomanyos alapossagu bemutatasa, elemzése és értékelése.
Bizonyitja, hogy a hallgatd képes oOnreflexiéra, a képzés kilonb6zd terlletein
elsajatitott tudasat integralni és alkalmazni, a munkaja szempontjabdél meghatarozé
tudomanyos, szakirodalmi eredményeket, tovabba a tanitds vagy a pedagodgiai

feladat eredményességét értékelni.

3. A portfolié osszetétele
A tanari szakdolgozat értékelési portfolio részéhez témat valasztani és azt kilon
bejelenteni nem kell. A portfélichoz kilon témavezetét felkérni nem kell, a feladatok
teljesitéséhez a portfélid és kiulondsen a reflexiok elkészitéséhez a pedagogiai-

pszicholdgiai tanitaskisérd szeminariumok nyujtanak konzultacios segitséget.

A portfolioban alapvetéen kétféle dokumentum kaphat helyet: a tanari felkészulés

soran keletkezett produktumok és az ezekkel kapcsolatos reflexiok.



A portfdlié felépitése:

e bevezetés (miért valasztotta a tanari hivatast, milyen elvarasai voltak dnmagara
nézve a képzés kezdetén, miben kivant fejlédni, stb.)

e dokumentum gydjtemeény,

o reflexid (az egyes dokumentumokhoz flzott megjegyzések, magyarazatok,
javaslatok, onreflexiok),

o (Osszegz6 onreflexio (a képzés soran a két szakon elért eredményekrél és
fejlesztend® teruletekrél, a tovabbi szakmai célokrol és az ezekhez kapcsol6do
cselekvési tervrél),

e plagiumnyilatkozat.

A keletkezéslik forrasat tekintve kotelezéen jelenjenek meg az egyetemi
tanulmanyokhoz kapcsolédo, illetve a harom gyakorlati képzési terepen készilt
munkak.

A portfolié elemeinek valogatasa soran az egyik f6 szempont, hogy a dokumentumok
a lehet6 legteljesebb mértékben fedjék le a tanari felkészillés kilénbdz6é terileteit,
kulonds tekintettel a gyakorlati képzési elemekre (pszicholdgiai, pedagodgiai tantargy-

pedagadgiai, iskolai gyakorlatok) és kapcsolddjanak a tanari kompetenciakhoz.

A portfélié legalabb nyolc teljes dokumentumot tartalmaz:

1. egy egyetemi tanulmanyai soran készult pszicholdgiai munka,

2. egy egyetemi tanulmanyai soran készult pedagogiai munka,

3-4. egyetemi tanulmanyai soran készllt két szakmodszertani munka (szakonként
egy-egy),

5-6. egyetemi tanulmanyai, ill. a gyakorlatok soran készilt két oratervezet
(szakonként egy-egy),

7. a tanitasi gyakorlat és/vagy egyéni 6sszefuggd gyakorlat soran készllt hospitalasi
naplo,

8. a gyakorlatok soran készult tandran kivuli tevékenységekhez kapcsolodd munka.

A reflexioban valamennyi dokumentumra reflektélni kell és minden

kompetenciaterulethez szikséges dokumentumot rendelni. Egy-egy dokumentum



tobb kompetenciaterulethez is csatolhaté. Ha a nyolc dokumentum nem fedi le az

Osszes kompetenciateruletet, a portfélioba tobb dokumentum is betehet6.

4. A tanari portfélié benyujtasa
A portféliét egy kinyomtatott és hitelesen Osszeflizott (spiralozott), valamint két
elektronikus példanyban kell benyujtania a hallgatonak a Savaria Regionalis
Pedagogia Szolgaltatd és Kutatd Kézponthoz.
A nyomtatott és az elektronikus valtozatnak teljesen azonosnak kell lennie, vagyis
mindkettbnek minden dokumentumot tartalmaznia kell. A kinyomtatott példanyt a

hallgat6 a zardvizsga végén visszakapja. Az elektronikus példany archivalasra kerul.

5. A tanari portfélio biralata
A portfoliot egy elézetesen felkért birald értékeli érdemjeggyel és szbvegesen is. A
portfélié biraléja els6sorban a pedagodgiai-pszichologiai tanitaskisérd szeminarium

vezetdje.

Az értékelés altalanos szempontjai a kovetkezbk:

e a portfolié egyes elemeinek kapcsolata a tanari kompetenciakkal

e a hallgaté egyéni szakmai fejl6dési céljainak bemutatasa a kompetenciakhoz
kototten,

e a dokumentumokhoz készitett dnreflexiok minésége,

e az anyagok kidolgozottsaganak szinvonala,

¢ az elemzés szakmai szinvonala,

e a beadott anyagok a tanari feladatkorok szempontjabdl mennyire széles korbdl
meritenek,

¢ a megoldasok és a mddszerek valtozatossaga, otletessége,

e [ényegkiemelés, koherencia, a valogatas tudatossaga és indoklasa,

e formai megjelenés (szerkesztettség, tartalomjegyzék stb.).

E szempontok alapjan a biralé részpontszamokat és rovid szoveges indoklast is ad a
hallgatdé munkajardl. A biralé a szbveges és érdemjeggyel (mely a pontszambol
kovetkezik) torténd értékelésen kivul egy vagy két kérdést is megfogalmaz a hallgato

szamara, amelyeket a zardévizsgan kell megvalaszolnia.



A portfélié értékeld lapja az osztatlan tanarképzésben

AtanarjelOlt Nneve: ... NEPTUN-
KOdja: . oeeeiiiiiiiiiieiieie
A képzés tipusa: N/L 2féléeves 10 11 12 féléves képzés

1. A dokumentumok milyen mértékben fedik le a tanulmanyok kulonb6zé terleteit,
kulonbozé formait? (0—10 pont)

- az egyetemi tanulmanyok soran készllt pszichologiai munka,

- az egyetemi tanulmanyok soran készliilt pedagogiai munka,

- az egyetemi tanulmanyok soran kesziilt tantargypedagogiai munkak
- egyetemi tanulmanyai, ill. a gyakorlatok soran késziilt oratervezetek,
- a gyakorlatok soran keésziilt hospitalasi naplo.

2. A portfélioban elhelyezett dokumentumok a tanari feladatkérok mennyire széles
korét reprezentaljak? (Pl. tandrai munka, osztalyfénéoki feladatok, tandran Kiviili
tevékenység, tanulasi problémak kezelése, tehetséggondozas stb.) (0—10 pont)

3. A dokumentumok milyen mértékben tartalmazzak a lehetséges dokumentum
tipusokat? (Mifaji sokszinliség: pl. 6ramegfigyelés, esettanulmany, Oravazlat,
taneszkéz stb.) (0-5 pont)

Pontszam: .......cooeveeveiinenn.

4. Az egyes dokumentumok kritikai elemzése, pedagdgiai, pszicholdgiai és
szakmodszertani szempontbdl. (Maximalis pontszéam adhaté mind a szinvonalas,
Otletes munkak bemutatasara, mind a kevésbé sikeres feladatmegoldasok
szinvonalas kritikai elemzésére) (0—15 pont)

Pontszam: .......ccoovveiveiiien.




5. A portfolioban elhelyezett dokumentumok Osszekapcsolasa a tanari
kompetenciakkal, a kompetenciak fejlesztésében jatszott szerepuk és annak
bemutatasara, hogy miért volt tanulsagos az adott munka. (0—15 pont)

Pontszam: .......ccoovvevviiiienn

6. A személyes szakmai célok bemutatasa, az ezek mentén, ill. a rendeletben
meghatarozott kompetenciak terén tortént személyes valtozasok elemzése. (0-15
pont)

Pontszam: .......ccoovvevveiinenn.

7. Kelléen reprezentalva van-e a tanarjeldlt mindkét szakja? (0-5 pont)

Pontszam: .......ccoovveeveiiiien.

8. A portfdlio szerkezete, felépitése, logikaja. (0-5 pont)

Pontszam: .......ccooceveeiiiiien.

9. A portfdlié technikai megvalésitasa, kilalakja. (0—5 pont)

Pontszam: .......ccoovveeiiiiien.

10. Osszbenyomas. (Ebben a pontszamban tiikrozédhet az On személyes
szakmai véleménye a portfolio egészérdl, vagy a portfélioban tlikr6z6dé fejlédés
iranti elkotelezettség és felelésségvallalas, Otletgazdagsag, igényes szakmai
anyagok.) (0—15 pont)

Pontszam: .......ccoceveevviiinenn..




OsSzpontszam: ........ccoveeeeevieennnn Erdemjegy (szammal, betiivel):

Max. adhaté: 100 pont. Ponthatarok: 0—45 pont: elégtelen, 46-57 pont: elégséges,
58—-69 pont: kozepes, 70-84 pont: j6, 85-100 pont: jeles

A portfélié bemutatasara javasolt kérdések:

az értékeld alairasa



