Tajékoztatd a ,Nyari diakmunka”
koézponti munkaeré-piaci program inditaséarol

[. A program célja

A fiatalkori inaktivitas csokkentésére, a korai rkatapasztalat és munkajovedelem szerzés
elésegitésre a 2013-2014-es években a Nemzetgazddsdgrtérium altal inditott ,Nyari
diakmunka” program tapasztalatait felhasznalva redeti cél szem étt tartasival 2015.
évben ismét meghirdetésre kertl a program.

A program ennek megfelidn — prevencios jelleggel — mar didkkorbath ldlanja segiteni a
fiatalok munkahoz jutasat és ezzel a korai munkezalat mellett a jovedelemszerzés
lehetbiségét is. A munka révén szerzett korai sikerélméelyseqgiti a késbbi
munkaszocializaciés folyamatot is.

A program ezen felll biztositani kivanja az onkomyzatoknal és az ©nkormanyzati
fenntartasu intézményekben a nyari szabadsagdigsiakban jelentkézkisegitt munkaed
igényének kielégitését is.

II. A program célcsoportja

A program célcsoportjaba azok a fiatalok tartoz radd:
- nappali tagozaton tanulé diakok,
- a program keztl idépontjaban idsebbek 16 évnél, de a program befejezésekor sem
toltik meg be a 25. életéviiket,
- kozvetitést kétként kérték nyilvantartasba vételiket,
- foglalkoztatasra iranyuld, vagy vallalkozasi jogasnyal nem rendelkeznek.

A programban a foglalkoztatast biztosito és igy agathatd munkaltatd a telepulési
onkorményzat és 6nkormanyzati alaptevékenységetvatgzménye lehet.

[ll. A program elemei

1. Munkaer é-piaci szolgaltatasok
A jarasi (bvarosi kerileti) hivatal foglalkoztatasi osztalyprgram keretében a kdzvetitést
keroként regisztralt didkok szamara altalanos és ai Isejjatossagokra is ki@munkaed-
piaci informaciot nyudjt. Ezt kovéen a beérkezett munk@&egények alapjan az
esélyegyeriiségi szempontok figyelembevételével munkakodzvéetitégez a legoptimalisabb
elhelyezés érdekében.

2. A foglalkoztatast elisegit bérkdltség tamogatas
A programban a didkok csak a Munka Torvénykonywvdlia ala tartoz6 munkaviszonyban
foglalkoztathatéak, ennek megféleh tamogatas az ©Onkormanyzatok, o6nkormanyzati
fenntartasa intézmények szamara csak a munkaviszemgyében torténfoglalkoztatashoz
nyujthato.

A program keretében legfeljebb 2 honaptadtamra, maximum napi 6 Oras foglalkoztatas
tamogathatd. A tamogatas mértéke a bruttd munkbb@o-ig terjedhet, de szakképzettséget
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igényld munkakor esetében a havi 91.500 &6, szakképzettséget nem igénghunkakor
esetében pedig a 78.750 Biif6 6sszeget nem haladhatja meg. A napi 6 Granédeabb
munkaidsben tortéd foglalkoztatas esetén a tamogatasi 6sszeg arangesiken.

Tekintettel arra, hogy a célcsoport tagjai a progkeefejezésekor is 25 év alattiak, esetiikben
egyes munkaltatok érvényesiteni tudjak a Munkaté&lgimi Akcioterv keretében nyujtott
kedvezményt (a 2011. évi CLVI. torvény 463/A. Skapgan nem koltségvetési szerv), azaz e
korben szocidlis hozzajarulasi ado fizetési koetisege nem keletkezik.

Az el6zéek alapjan, hogy a foglalkoztatas az eredeti cékknegfeleden megvaldésulhasson,
azon érintett foglalkoztatok (élsorban a helyi 6nkormanyzatok) esetében, akik nefjak
érvényesiteni a Munkahelyvédelmi Akcibterv altattbsitott adokedvezményt, a felméeril
szocialis hozzjarulasi ado tényleges dsszegéFaebdl tamogatasként biztositjuk.

IV. A tAmogatas iditartama
A program 2015. janius 16t 2015. augusztus 31-ig tart. A program keretében
kotelezettséget vallalni csak a 2015. julius Hijékezdsdé és 2015. augusztus 31-ig

befejeddo foglalkoztatasra vonatkozoan lehet.

Tekintettel a program rovid, nyariddzakra e idétartamara e program esetében athizodo
kotelezettségvallalasra nincs lebeg.

V. A program megvaloésitoja
A programot a Nemzetgazdasagi Minisztérium kooldse mellett az allami foglalkoztatasi
szervként eljar6 dvarosi/megyei kormanyhivatalok és az allami foghatiatasi szervként
eljaré jarasi (bvarosi kertleti) hivatalok valdsitjak meg.

VI. A program forrasa, koéltsége
A program keretében nyujtott tamogatasok forrasaNemzetgazdasagi Minisztérium
biztositja a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap foglakdasi alaprész 2015. évi kdzponti kerete

terhére. A program dsszkdltséh® Mrd Ft.

VII. A programtdl vart eredmények

A program el&sorban preventiv jelleggel kerdl inditasra, kifejiggn csak a nyari é$zakra.
Vart eredménye a fiatalok korai munkatapasztalajottatdsa, emellett a munkajévedelem
szerzes biztositasa €s a munkasiker revénéhgbvinaktivitds megéizése.

A programmal kapcsolatossvebb tajékoztatas a terlletileg illetékes allangldtkoztatasi
szervkeént eljaro jarasiq¥arosi kertleti) hivatalnal erheel.
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